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NEUER AUFBAU DER LOHNNEBENKOSTENKALKULATION

Im Bauhandbuch 2020 wurde die Kalkulation der Lohnnebenkosten, in Zusammenarbeit mit Univ.-Prof. Dr.
Andreas Kropik, zum Teil neu aufgebaut und an die Erfordernisse der aktuellen Praxis sowie der Betriebswirt-
schaftslehre angepasst.

Die Berechnung der Ausfallstage wurde gestrafft und nach gesetzlichen, betrieblichen sowie persénlichen Aus-
fallzeiten gegliedert.

Neu ist die Bertiicksichtigung der Kommunalsteuer und des Dienstgeberzuschlag (DZ) zum Familienlastenaus-
gleichsfonds (FLAF) bei den Direkten Lohnnebenkosten. KommSt und DZ zdhlen zu den weiteren Personalne-
benkosten und wurden bislang erst im K3-Blatt unter ,Andere lohngebundene Kosten" zugerechnet. Die ONORM
B 2061 ermoglicht jedoch auch eine Zuordnung zu den direkten Lohnnebenkosten, da auch diese Zuschlagssat-
ze direkt auf das Entgelt aufgeschlagen werden. Die Berechnungsmethode ist grundséatzlich ergebnisneutral, da
sich der Zuschlag der Lohnnebenkosten damit zwar erhoht, die Berticksichtigung im K3-Blatt allerdings ent-
fallt. Gegentiber der bisherigen Musterberechnung fallen die Umgelegten Lohnnebenkosten dennoch geringfiigig
hoher aus. Dies insbesondere, da jetzt fiir alle Ausfalltage Fortzahlung unterstellt wird. Das war bislang bei Teilen
personlicher Ausfalltage nicht der Fall.

Bei der Berechnung der Umgelegten Lohnnebenkosten werden die Ausfalltage mit deren Anteil an der verblei-
benden Produktivarbeitszeit bewertet und mit den Direkten Lohnnebenkosten beaufschlagt.

Die Kosten der BUAK-Beitrage und anderer lohnabhéangige Zahlungen werden in Zeiteinheiten umgerechnet und
ebenfalls zur Produktivarbeitszeit ins Verhéaltnis gesetzt.
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BEISPIELE AUS DER BAU-

KALKULATION FUR BAUGEWERBE
UND BAUINDUSTRIE

Anderungen der Kalkulationsgrundlagen zwischen 1. Jinner 2024 und 1. Janner 2025:
DIPL.-ING. PETER SCHERER

e KV Erhohung ab 1.Mai 2024 um 7,15%
e Veranderung der Dienstreisevergltungen ab 1. Mai 2024
€12,00 auf € 12,40; € 19,30 auf € 20,00; € 32,00 auf € 33,10
Erhéhung des Ubernachtungsgelds ab 1. Mai 2024 von € 15,23 auf € 16,42
e Erhdhung der monatlichen Hochstbeitragsgrundlage auf € 6.450,- ab 1. Janner 2025
e Erhohung der Abgabenfreiheit fir Taggelder von € 26,40 auf € 30,00 ab 1. Jinner 20258
e Erhohung der Abgabenfreiheit fiir Nachtigungsgeld von € 15,00 auf € 17,00 ab 1. Janner 2028
e Senkung des Dienstgeberbeitrags zum FLAF auf 3,7% (2023 bereits per KV) ab 1. Janner 20258
e Erhohung der Behindertenausgleichtaxe ab 1. Janner 2025
fir Arbeitgeber mit 25 bis 99 Arbeitnehmern monatlich € 335,- (2024: € 320,-)
fir Arbeitgeber mit 100 bis 399 Arbeitnehmern monatlich € 472,- (2024: € 451,-)
fir Arbeitgeber mit 400 oder mehr Arbeitnehmern monatlich € 499,- (2024: € 477,-).

Stand: 1. Janner 2025

I. Die jahrliche SOLL-Arbeitszeit
II. Die direkten Lohnnebenkosten
III. Die Kalkulation der umgelegten Lohnnebenkosten auf Léhne
IV. Die direkten und umgelegten Lohnnebenkosten auf Lohne bei Mehrlohn und Mehrarbeit
V. Die sozialen Aufwendungen auf Gehalter (Gehaltsnebenkosten)
VI. Die Lohnnebenkosten bei Lehrlingsentschadigungen
VII. Die Zuschldge im Bundesland Wien
VIII. Die Gesamtlohnzuschlédge
IX. Zuschlage insbesondere Regiezuschlage
X. Die Lohnnebenkosten und Gesamtlohnzuschlage bei unterschiedlicher Auslastung (Szenarien)

Die Berechnungen der Kapitel | bis Ill basieren auf den Gespréachen zur Erlassung von Preisempfehlungen der Unabhéngigen Schiedskommission im Bundes-
ministerium fiir Arbeit und Wirtschaft.Die Berechnungen der (ibrigen Kapitel bauen zum Teil darauf. Bei den einzelnen kalkulatorischen Ansatzen handelt es
sich um Durchschnittssatze, welche, soweit vorhanden natirlich durch firmeneigene Werte erganzt bzw. korrigiert werden sollten.

ANMERKUNG
Die Berechnungen haben natirlich nur beispielhaften Charakter. In den meisten Féllen liegen den einzelnen Kalkulationsansatzen Durchschnittswerte
zugrunde. Auf betriebsindividuelle Bedingungen ist jedoch jedenfalls Riicksicht zu nehmen. Insbesonders ist auf Pkt. X zu verweisen.

ALLE BERECHNUNGEN BEINHALTEN KEINE UMSATZSTEUER!

2025
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JAHRLICHE SOLL-ARBEITSZEIT

|. DIE JAHRLICHE SOLL-ARBEITSZEIT

Wochentliche Normalarbeitszeit in Stunden:

Tagliche Arbeitszeit bei 5 Arbeitstagen je Woche in Stunden:

Anzahl der Tage im Jahr unter Beriicksichtigung des Schaltjahres:
(3 x 365 + 366)/4 = 365,25 Tage

Ausfalltage

1. Samstage und Sonntage
Berechnung: 2 x (365 x 3 +366):4:7=52,18

2. Bezahlte Feiertage (gesetzlich und gem. KV, inkl. Winterfeiertage)

a) 4 fixe Feiertage die stets auf Werktage fallen: Ostermontag, Christi Himmelfahrt,
Pfingstmontag, Frohnleichnam

b) 9 bewegliche Feiertage, die innerhalb von 7 Jahren je einmal auf einen Samstag
oder Sonntag fallen. Diese Feiertage sind:
15,158, 26.10.,1.11,, 8.12,, 25.12,, 26.12.,1.1., 6.1. 9 Tagex 5/7 =

Summe gesetzliche Feiertage

c) Laut KV fiir Baugewerbe und Bauindustrie § 2 sind der

24.12. und 31.12. unter Fortzahlung des Entgeltes arbeitsfrei

Summe arbeitsfreie Tage laut Kollektivvertrag 2 Tage x 5/7 =

3. Bezahlte Urlaubstage It. BUAK

Gesetzliche Grundlage ist das Bauarbeiterurlaubs- und abfertigungsgesetz. Dem Arbeitnehmer
gebuhrten bis 31.12.2010 nach 47 Anwartschaftswochen ein Urlaub von 30 Werktagen.

Mit 01.01.2011 wurde die Anwartschaftsperiode auf 52 Wochen ausgedehnt. Seit 1.1.2021

4,00

6,43
10,43

1,43
11,86

wird bereits ab 1040 Anwartschaftswochen (bis 2020: 1.150) ein Jahresanspruch von 36 Werktagen

erworben. In die Berechnung wird jeweils der letzte zur Verfigung stehende Jahresdurchschnittswert

der BUAK-Statistik Giber den Konsum von Urlaubstagen zugrundegelegt.

Urlaubsanspruch fiir 2023 It. BUAK Statistik unter www.buak.at:

Werktage in Prozent gewichtet in Tagen
30 81,30% 24,39
36 18,70% 6,73
Anspruch: 100,00% 31,12
Anspruch in Werktagen: 31,12

Anspruch Arbeitstage: Werktage x 5/6=

4. Arbeitsausfall wegen Krankheit

Durchschnittswerte iiber die Entgeltfortzahlung bei Krankheit

Fiir die Berechnung wird der Ausfall als Mittelwert der drei letzten statistisch verfliigharen Jahre
herangezogen. (Quelle jeweils Statistisches Handbuch der Osterr. Sozialversicherung,

Hrsg.: Hauptverband der dsterr. SV-Trager)

KSt.-Tage Beschiftigte Tage/Beschift.
2021 3707737 285003 13,01
2022 4246 055 289258 14,68
2023 4309533 288 654 14,93
Durchschnitt 14,21

per

1.1.2024

39,00
7,80

365,25

104,36

11,86

25,94

13,65

per

1.1.2025

39,00
7,80

365,25

104,36

11,86

25,93

14,21

per per
1.1.2024 1.1.2025

(3*365+366)/4
@Tage/Jahr
365,25 365,25

365,25-104,36
Bruttoarbeitszeit
260,89 260,89

Brutto-AZ - FT - UT
Soll-Arbeitszeit
223,09 223,10
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per per per per
1.1.2024 1.1.2025 1.1.2024 1.1.2025

5. Sonstige Verhinderung
per 1.1.2024 per 1.1.2025

a.) gem. KV § 7 Ziff. 4
Laut KV fir Baugewerbe und Bauindustrie gebiihrt den Arbeitnehmern nach § 7 111 Z.4 das Entgelt
fir Arbeitsversaumnisse durch wichtige, die eigene Person betreffende Griinde. Fir die Berechnung
dieser entgeltlichen Ausfallzeiten liegen keine statistischen Daten vor.
Die Ausfallzeit wird angenommen mit...

1,20 1,20
b.) gem. KV § 7 Ziff. 3
Den Arbeitnehmern gebtihrt ferner gem § 7 111 2.3 des KV fiir die infolge ambulatorischer Behandlung
notwendigerweise versaumten Arbeitsstunden das Entgelt in der Hohe des halben kollektivvertraglichen
Lohnes. Neben der eigentlichen ambulanten Behandlung sind vorbereitende Besuche, Wartezeiten
und Wegzeiten zu Beriicksichtigen. Die Ausfallzeit wird angenommen mit...

2,00 2,00
c.) Pflegefreistellung

Laut Bundesgesetz iiber die Einfiihrung einer Pflegefreistellung konnen maximal 6 Tage pro Jahr und

Beschaftigten anfallen. Ein 1981 durch Bundesinnung Bau und Fachverband der Bauindustrie Soll-AZ - Krankh -

erhobener Wert ergab im Mittel 0,5 Tage. Sonst. Pers. Vhd
0,50 0,50 Anwesenheitszeit

Summe Sonstige Verhinderung 3,70 3,70 3,70 3,70 205,74 205,19

6. Schlechtwetterausfallzeit
Unter das Schlechtwetterentschadigungsgesetz fallen folgende Arbeitsgruppen: Baugewerbe,
Bauindustrie, Dachdecker, Gertisthersteller, Pflasterer, Stukkateure, Gipser und Zimmerer.
Die Ausfallstunden und Beschéftigtenzahlen werden aus der Statistik der BUAK ermittelt.

Fiir die Berechnung wird das Mittel der letzten drei zur Verfligung stehenden Jahre herangezogen.

Ausfallstd. Beschiftigte Std./Besch. Std/Tag (Jahres@) Tage/Besch.
2021 5570632 120263 46,320 7.8 5,94
2022 5108726 117979 43,302 7.8 5,65
2023 6698 371 112143 59,731 7.8 7,66
17377729 350385 49,596 Mittelwert: 6,38
Bezogen auf die @ Arbeitszeit (39Std.Woche) je Tag ergeben sich die Ausfalltage: 5,94 6,38

2025
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per per per per
1.1.2024 1.1.2025 1.1.2024 1.1.2025

7. Betrieblicher Ausfall und unproduktive Zeiten

per 1.1.2024 per 1.1.2025
a.) Ausfalltage wegen SW, fiir die die SW-Entschéadigung nicht gebiihrt

Als Ausfallzeit wegen Schlechtwetter, fiir die die Schlechtwetterentschadigung nicht
gebiihrt werden je Monat 1,5 Stunden angenommen. Je Jahr ergeben sich somit 18 Stunden.
In Tagen ...

2,25 2,25
b.) Sonstige Ausfalltage, Betriebsstorung, Wartezeiten, Schulungen, Betriebsversammlungen, etc.
Fiir sonstige Ausfalle wird ein Erinnerungswert von 2,00 Tagen angenommen....

2,00 2,00
c.) Sonderfeiertage
Hiezu gehoren auch Arbeitsausfalle bei Richtfesten und Betriebsausfliigen. Die Arbeitsruhe sowie
die Bezahlung sind als freiwillige soziale Aufwendungen zu betrachten und sind Kalkulationsposten.
Fiir die Sonderfeiertage wird ein Erinnerungswert von 0,5 Tage angenommen.

0,50 0,50

Summe Betrieblicher Ausfall und unproduktive Zeiten 4,75 4,75 4,75 4,75

Summe der Ausfalltage 170,20 171,19
Anwh - Betr. Vhd
Produktiv-Arbeitszeit
Produktive (verrechenbare) Arbeitszeit (365,25 Tage - Ausfallzeit) 195,05 194,06 195,05 194,06

Die Produktiv-Arbeitszeit stellt den ,Kostentrager” fir die umgelegten Sozialkosten dar.

Ein Arbeitstag ist in Prozent der Produktiv-Arbeitszeit (1/Prod-AZ) 0,5127 0,5153

2025
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ll. DIREKTE LOHNNEBENKOSTEN (DLNK)

Sozialversicherung, Nebenbeitrage und weitere Lohnnebenkosten
(Dienstgeberanteile DG) auf Lohne

BAUHANDBUCH 7

Sozialversicherungsbeitrége: per 1.1.2024 per 1.1.2025
Arbeitslosenversicherung (AV) 2,95% 2,95%
Pensionsversicherung nach ASVG (PV) 12,55% 12,55%
Krankenversicherung nach ASVG (KV) 3,78% 3,78%
Unfallversicherung (UV) 1,10% 1,10%
Abfertigung / MVK (In Umgelegten Lohnnebenkosten zu beriicksichtigen)

Nebenbeitrige

Wohnbauférderungsbeitrag (WBF) 0,50% 0,50%
Schlechtwetterentschadigungsbeitrag (SWB) 0,70% 0,70%
Zuschlag nach dem Insolvenzentgeltsicherungsgesetz (IESG) 0,10% 0,10%
Familienlastenausgleichsfonds (FLAF) 3,70% 3,70%
Direkte Lohnnebenkosten (DLNK) auf das laufende Entgelt 25,38% 25,38%
Weitere ortlich bedingte Beitrage und Abgaben (Basis fiir ULNK)

Dienstgeberzuschlag zum FLAF (DZ, Durchschnitt) 1) 0,36% 0,36%
Kommunalsteuer (KommSt) 1) 3,00% 3,00%
DLNK inkl. DZ und Kommunalsteuer auf laufendes Entgelt 28,74% 28,74%
DLNK inkl. DZ und Kommunalsteuer auf laufendes Entgelt 28,74% 28,74%
abzlglich Wohnbauférderungsbeitrag -0,50% -0,50%
DLNK inkl. DZ und Kommunalsteuer auf Sonderzahlungen 28,24% 28,24%
DLNK inkl. DZ und Kommunalsteuer Mittelwert: EG / SZ (Urlaubszuschuss) 28,49% 28,49%

1) Unter Direkte Lohnnebenkosten weist die ONORM B 2061 Sozialversicherungsbeitrage und Nebenbeitrage (WBF, FLAF, IESG und SWE) aus. Kommu-
nalsteuer und DZ werden den weiteren Lohnnebenkosten zugeordnet. Diese wurden bislang erst in der K3-Kalkulation unter ,Andere lohngebundene Kos-
ten” berticksichtigt. Die ONORM B 2061 ermdglicht jedoch auch eine Zuordnung zu den direkten Lohnnebenkosten. In diesem Fall entfallt die Zurechnung

K3-Blatt.

Soziale Aufwendungen und Nebenbeitrige

Ubersicht iiber Beitrage und Hochstbeitragsgrundlagen fiir Arbeitsverdienste und Sonderzahlungen

per 1.1.2025
Beitragssatze
fiir Arbeiter

DG-Anteil DN-Anteil
Arbeitslosenversicherung 2,95% 2,95%
Insolvenzentgeltsicherung 0,10%
Pensionsversicherung ASVG 12,55% 10,25%
Krankenversicherung ASVG 3,78% 3,87%
Unfallversicherung 1,10%
Betriebliche Vorsorge BUAK-Zuschlag BUAK-Zuschlag
Wohnbauférderungsbeitrag 0,50% 0,50%
Schlechtwetterentschadigungsbeitrag 0,70% 0,70%
Arbeiterkammerumlage 0,50%

Beitragssitze

fir Angestellte
DG-Anteil DN-Anteil

2,95% 2,95%

0,10%

12,55% 10,25%
3,78% 3,87%
1,10%

1,53%
0,50% 0,50%
0,50%

Allg. Hochstbeitragsgrundlagen

Sonderzahlungen

monatl. jahrlich
6.450 EUR 12.900 EUR
6.450 EUR 12.900 EUR
6.450 EUR 12.900 EUR
6.450 EUR 12.900 EUR
6.450 EUR 12.900 EUR
6.450 EUR
6.450 EUR 12.900 EUR
6.450 EUR

2025
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UMGELEGTE LOHNNEBENKOSTEN

. DIE KALKULATION DER UMGELEGTEN LOHNNEBENKOSTEN (ULNK)

per 1.1.2024 per 1.1.2025
Entgeltpflichtige Arbeitstage in % der SOLL-Arbeitszeit (A)= 0,5127 % 0,5153 %
Arbeitgeberanteile SV (B)= 28,74 % 28,74 %
Auf den entgeltplichtigen Ausfalltag (A) ist der Sozialversicherungszuschlag (B) aufzurechnen.
Daraus ergibt sich unter Anwendung der Formel [(A) + (B)/200 x (A)] der
Entgeltpflichtige und sozialversicherungspflichtige Arbeitstag: (C)= 0,6600 % 0,6634 %
Berechnung des kollektivvertraglichen Mittellohns:
Néherungsweise wird daflir das Mittel aus den KV-Lohnen der Beschaftigungsgruppen
IIb und IVb gebildet.
b 17,54 € 18,79 €
Vb 14,94 € 16,01 €
kollektivvertraglicher Mittellohn: ML=(llb+IVb)/2= 16,24 € 17,40 €
Verénderung: 7,14%
Aufgrund der Wochenarbeitszeit kann der Mittellohn je Woche gebildet werden:
Wochenarbeitszeit in Stunden: 39,00 39,00
Bezogen auf b Arbeitstage je Woche ist die tagliche Arbeitszeit: 7,80 7,80
Der Mittellohn je Tag betragt daher: 126,67 € 135,72 €
Der Mittellohn je Woche betragt daher: 633,36 € 678,60 €
c
KALKULATION 2
I
c
Berechnung der Lohnnebenkosten S
per per X
Gem KollV Bauindustrie und Baugewerbe sowie BUAG in % d. 1.1.24 1.1.25 %
in Tagen  Prod.-AZ DLNK Gesamt Gesamt >
. Entlohnung fiir die produktive Arbeitszeit (Basis) 194,06 100,00% 28,74% 128,74%  128,74%
. Berechnung der Umgelegten Lohnnebenkosten
B1. Entlohnung und DLNK fiir Ausfallzeiten
per 1.1.2024 per 1.1.2025
1. Samstage und Sonntage
(Nicht entlohnt) 104,36 104,36
2. Bezahlte Feiertage (gesetzlich und gem. KV, inkl. Winterfeiertage) 11,86 6,11% 28,74% 7,83% 7,87% 0
3. Entgeltfortzahlung im Krankheits- und Ungliicksfall 14,21 7,32% 28,74% 9,01% 9,42% 0
4. Sonstige Verhinderung 3,70 1,91% 28,74% 2,44% 2,46% 0
5. Betrieblicher Ausfall und unproduktive Zeiten 4,75 2,45% 28,74% 3,14% 3,15% 0

2025
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c
[
=
D
(o}
=
c
()
per per X
in%d. 1124 1125 2
o B in Tagen  Prod.-AZ DLNK Gesamt Gesamt S
B2. Beitrage gemalR BUAG
6. Bezahlte Urlaubstage 83,50 43,03% 42,81% 43,03% 3
Aufgrund des Bauarbeiter-Urlaubs- und Abfertigungsgesetz bzw. der entsprechenden
Verordnung ist fir Arbeitnehmer, fiir die eine kollektivvertragliche Arbeitszeit von
39 Std/Woche gilt, ein Lohnzuschlag in der Héhe von x Stundenléhnen auf Basis
eines um 20% (ab 1.1.2015, davor 22%; bis 31.12.2013: 25%) erhchten
kollektivvertraglichen Lohnes zu entrichten. Den Urlaubszuschlag fir die
Urlaubszeit zahlt die BUAK. Damit berechnet sich der Zuschlag mit:
per 1.1.2024 per 1.1.2025
Kosten Zuschlag
Bruttojahresarbeitszeit 260,89 260,89
abzliglich Urlaubstage (Durchschnitt) -25,94 -25,93
Beitrgspflichtige Tage 234,95 234,96
Beitrgspflichtige Wochen bei 5T/Wo 46,99 46,99
Lohnzuschlag [x]: Std.Lohne/Woche 11,55 11,55
Erhohung Zuschlagsbasis um 1,20 1,20
BUAK-Beitrag in KV-Std.-Léhnen pro Jahr
[Beitragspfl. Wo x Lohnzuschlag x Erhéhung] 651,28 651,28
tagliche Arbeitszeit 7,80 7,80
Lohnzuschlag in Tagen 83,50 83,50
Kosten Abwesenheitszeit
Zuschussfaktor 5 Wochen 64,935% 64,935%
Anteil Arbeiter mit 5 Wo. Urlaubsanspruch 81,26% 81,30%
Urlaubszuschuss 5 Wochen (anteilig) 22,59% 22,72% 22,72% 28,49% 29,03% 29,19% 3
Zuschussfaktor 6 Wochen 77,922% 77,922%
Anteil Arbeiter mit 6 Wo. Urlaubsanspruch 18,74% 18,70%
Urlaubszuschuss 6 Wochen (anteilig) 6,25% 6,27% 6,27% 28,49% 8,03% 8,06% 3
Urlaubszuschuss Durchschnitt 28,84% 28,99%
Die BUAK ersetzt neben Urlaubsentgelt und Urlaubszuschuss auch
DG-Nebenleistungen iHv. 30,1% des eingereichten Urlaubsentgeltes 30,10% 28,99% 30,10% -37,52% -37,72% 3

Berechnung fiir Akkordanten:

Bei Arbeiten im Akkord sind fiir Facharbeiter zusatzlich 3,12, fiir Hilfsarbeiter
zusatzlich 2,24 kollektivvertragliche Stundenlhne zu entrichten

(Fur die Musterberechnung: 1 FA + 1 HA)

[(Std-Lohne je Woche x 1,22 + 3,12 : 2 + 2,24 : 2) x Beitragswochen x C1 : tagliche Arbeitszeit]

Daraus ergibt sich: 50,08 % 51,08 %

2025



10 BAUHANDBUCH

2025

in % d.
in Tagen  Prod.-AZ

7. Winterfeiertage
Als Winterfeiertage gelten gemaR Kollektivvertrag der 24.12. und der 31.12.
Zusatzlich sind gemaR Arbeitsruhegesetz die Tage 25.12., 26.12., 1.1, und 6.1. frei.

Fallt einer dieser Tage auf Samstag oder Sonntag, gilt er nicht als Winterfeiertag

7.1. Zuschlag fiir die Winterfeiertage 6,97 3,59%
GemaR Bauarbeiter-Urlaubs- und Abfertigungsgesetz ist fiir jede Anwartschaftswoche

mit tiber 30 Arbeitsstunden ein Lohnzuschlag in der Hohe von x Stundenléhnen auf

der Basis eines um 20% erhohten kollektivvertraglichen Lohnes als Zuschlag fur die

Riickvergiitung der Winterfeiertage zu entrichten. (1.4.2022: x von 1,20 auf 1,30 erhoht)

Der Zuschlagszeitraum lauft von April bis November.

per 1.1.2024 per 1.1.2025

Beitragspflichtige Wochen: April bis November 34,86 34,86
Lohnzuschlag [x]: Std.Lohne/Woche 1,30 1,30
Erhohung Zuschlagsbasis um 1,20 1,20
BUAK-Beitrag in KV-Std.-Lohnen pro Jahr

[Beitragspfl. Wo x Lohnzuschlag x Erhdhung] 54,38 54,38
tdgliche Arbeitszeit 7,80 7,80
Lohnzuschlag in Tagen 6,97 6,97

(Kosten der Ausfalltage sind in ,Bezahlte Feiertage" inkludiert):

6 Tage x 5/7 in% DLNK
-4,29 2,21% 28,74% 2,85% 2,85%
7.2. Refundierung durch die BUAK -6,70 -3,45%

Die BUAK refundiert den Betrieben den KV-Lohn zuziigl. 20% fir den Mehrlohn und
zuzligl. 30,1% (seit 1.4.2021, davor 17,0%) fir die zu leistenden

Sozialversicherungsbeitrdge und Abgaben.

per 1.1.2024 per 1.1.2025

Rickvergiitet: 6 Tage x 5/7 = -4,29 -4,29
zuziiglich 20%: -5,15 -5,15
zuziiglich 30,1%: entspricht in Tagen -6,70 -6,70

7.3. Optional: Ohne Durchbeschaftigung im Winter

Wird im Winter nicht durchbeschaftigt, entfallt

die Vergltung der Weihnachtsfeiertage -2,85% -2,85%
und damit auch die Refundierung der BUAK 3,44% 3,45%

DLNK

per
1.1.24
Gesamt

3,57%

-3,44%

per
1.1.25
Gesamt

3,59%

-3,45%

UMGELEGTE LOHNNEBENKOSTEN

ULNK Kennzeichen

3

2
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8. Abfertigung
Aufgrund des Bauarbeiter-Urlaubs- und Abfertigungsgesetz ist fiir jede Arbeitswoche
mit tiber 31 Arbeitsstunden ein Lohnzuschlag in der Héhe von X Stundenléhnen auf

der Basis eines um 20% erhohten kollektivvertraglichen Lohnes zu entrichten.

per 1.1.2024 per 1.1.2025

Beitragspflichtige Wochen je Jahr 52,18 52,18
Lohnzuschlag [X]: Std.-Léhne je Woche 1,50 1,50
Erhohung Zuschlagsbasis um 1,20 1,20
BUAK-Beitrag in KV-Std.-Léhnen pro Jahr

[Beitragspfl. Wo x Lohnzuschlag x Erhéhung] 93,92 93,92
tagliche Arbeitszeit 7,80 7,80
Lohnzuschlag in Tagen 12,04 12,04

9. Uberbriickungsgeld

Mit Juli 2014 wurde das Uberbriickungsgeld fiir Bauarbeiter beschlossen.

Der Zuschlag des Arbeitgebers betréagt seit 2015 einen 1,5-fachen

(2014: 0,8-fachen) KV-Stundenlohn je beitragspflichtiger Woche. Mit 1.12.2020
wurde der Faktor fiir die Monate Dezember bis einschlieRlich Mérz von 1,5 auf 0,4
abgesenkt Flr nachstende Berechnung wurde ein Durchschnittswert

(nach Beschaftigten und Monaten) angesetzt.

per 1.1.2024 per 1.1.2025

Bruttojahresarbeitszeit 260,89 260,89
abziiglich Urlaubstage (Durchschnitt) -25,94 -25,93
Beitrgspflichtige Tage 234,95 234,96
Beitrgspflichtige Wochen bei 5T/Wo 46,99 46,99
Lohnzuschlag [X]: Std.-Lohne je Woche 1,19 1,19
BUAK-Beitrag in KV-Std.-Léhnen pro Jahr

[Beitragspfl. Wo x Lohnzuschlag] 55,92 55,92
tagliche Arbeitszeit 7,80 7,80
Lohnzuschlag in Tagen 7,17 7,17

in Tagen

12,04

7,17

BAUHANDBUCH

c

[}

ey

©

2

S

per per X

in%d. 1.1.24 1.1.25 %
Prod.-AZ DLNK Gesamt Gesamt S
6,20% 6,17% 6,20% 3
3,69% 3,68% 3,69% 3
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in % d.
in Tagen  Prod.-AZ DLNK

10. Weihnachtsgeld 27,10 13,96% 28,24%
Laut §12 KV fiir Baugewerbe und Bauindustrie gebuhren fiir je im Kalenderjahr
gearbeitete 39 Stunden einschlieBlich Gebiihrenurlaub und entgeltplichtiger
Betriebsabwesenheit bei einer Betriebszugehdrigkeit von mehr als einem Monat
3,41 Stundenlohne . Wird das Dienstverhaltnis innerhalb eines Monates der
Betriebszugehorigkeit geldst, der Arbeitnehmer aus seinem Verschulden entlassen
(Ausnahme § 82 lit. h GewO), bzw. bei vorzeitigem Austritt ohne wichtigen Grund
gebihrt kein Weihnachtsgeld. Beitragsbasis laut KV § 12 ist der kollektivvertragliche
Stundenlohn zuziiglich eines Zuschlages von 20% (ab 1.1.2015, zuvor 22%; bis
31.12.2013: 25%). Mit KV 1999 wurde § 12 Z. 5 abgeéndert, dass nun auch AN bei
Selbstkiindigung vor dem 1.0ktober Anspruch auf Weihnachtsgeld haben.
Der Kalkulation liegt die Annahme zugrunde, dass 1% der Belegschaft kein
Weihnachtsgeld gebiihrt.

per 1.1.2024 per 1.1.2025
Beitrgspflichtige Wochen pro Jahr 52,18 52,18
Lohnzuschlag [X]: Std.-Léhne je Woche 3,41 3,41
Erhohung Zuschlagsbasis um 1,20 1,20
BUAK-Beitrag in KV-Std.-Léhnen pro Jahr
[0,99 x Beitragspfl. Wo x Lohnzuschlag x Erhohung] 211,39 211,39
tagliche Arbeitszeit 7,80 7,80
Lohnzuschlag in Tagen 27,10 27,10
11. Schlechtwetterentschadigung 6,38 1,97% 28,74%
Der Lohn in der Hohe von 60% des Normallohnes (It. §6 BSchEG; im Akkord -6,38 -1,97% 30,00%

Normallohn + 30% ohne Mehrarbeit, Sonntag, Feiertag, Erschwernis, jedoch mit
Héhenzulage) wird riickersetzt. Dazu wird zur Abgeltung der sozialen Aufwendungen

und der Regien ein Betrag von 30% des Riickersatzes geleistet.

per
1.1.24
Gesamt

17,82%

2,41%
-2,38%

per
1.1.25
Gesamt

17,90%

2,60%
-2,56%

UMGELEGTE LOHNNEBENKOSTEN

ULNK Kennzeichen

2

3
3
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5
S
S
per per é
in % d. 1124 1125 =
in Tagen  Prod.-AZ DLNK Gesamt Gesamt >
12. Forderung der zwischenbetrieblichen Ausbildung 2,09 1,08% 1,08% 1,08% 3
Laut Gebiihrenordnung der Bundesinnung Bau (§ 125 Abs. 2 Z. 5 WKG), sind im
Baugewerbe 0,42 Stundenlohne (ab 1.1.2018 Reduktion Entfall der
Internatskostenrefundierung, davor 0,445) und in der Bauindustrie 0,25 Stundenléhne
der Beschaftigungsgruppe Ilb (vor 1.1.2018: 0,275) des jeweils giiltigen KV fiir
Baugewerbe und Bauindustrie je Lohnempfanger und Woche zu entrichten.
Davon 0,22 (Gewerbe) bzw. 0,12 (Industrie) als Beitrag zur Lehrlingsinitiative.
Annahme: Von diesem Anteil fliet im Durchschnitt ein Drittel an die Unternehmen
als Forderung zuriick.
per 1.1.2024 per 1.1.2025
Beitrgspflichtige Wochen pro Jahr 52,18 52,18
Baugewerbe: [Beitrags-Wo. x (0,20+0,22x2/3)] 18,09 18,09
Bauindustrie: [Beitrags-Wo. x (0,13+0,12x2/3)] 10,96 10,96
BUAK-Beitrag in KV-Std.-Lohnen pro Jahr
Durchschnitt 2024: 75% Gewerbe 25% Industrie 16,38 16,31
tdgliche Arbeitszeit 7,80 7,80
Lohnzuschlag in Tagen 2,10 2,09
13. Ausgleichstaxe nach dem Behinderteneinstellungsgesetz 0,16% 0,15% 2
Nach einer Berechnung anhand der Baustatistik 1985 Teil 2 entfallen im Durchschnitt
im Hoch- und Tiefbau auf 100 Beschéftigte eine Pflichtstelle fiir welche eine
Ausgleichstaxe zu bezahlen ist. Ab 1.1.2011 ist die Beitragshohe nach
Beschaftigtenanzahl gestaffelt. In nachstehender Berechnung wurde der niedrigste
Beitragssatz gewahlt.
per 1.1.2024 per 1.1.2025
Ausgleichstaxe betrégt je Monat: [€] 320,00 335,00
Kosten je Jahr und Pflichtstelle: [€] 3.840,00 4.020,00
Kosten Durchschnitt je Beschaftigtem [€] x1/100 38,40 40,20
SOLL-Arbeitszeit 195,05 Tage 194,06 Tage
Ungedeckte Kosten je SOLL-Arbeitstag 0,20 €/Tag 0,21 €/Tag
Mittellohn je Tag 126,67 € 135,72 €
U. Kosten je SOLL-Arbeitstag in % des ML je Tag 0,16% 0,15%
14. Sonstiges (Erinnerungswert) 1,00% 1,00% O
Umgelegte Lohnnebenkosten 94,84% 95,66%
ZUSAMMENSTELLUNG
1) direkte Sozialkosten 28,74% 28,74%
2) umgelegte Sozialkosten 94,84% 95,66%
LOHNNEBENKOSTEN GESAMT 12358% 124,40%

13
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IV. DIE DIREKTEN UND UMGELEGTEN LOHNNEBENKOSTEN DER ARBEITER BEI MEHRLOHN

UND MEHRARBEIT AB 1.1.2025

IV.1 Anpassung der direkten Lohnnebenkosten (DLNK)

Bei Uberschreiten der Hochstbeitragsgrundlage (siehe Pkt. 1) fallen die direkten Lohnnebenkosten auf dem die Hochstbeitragsgrundlage iibersteigenden
Teil nicht mehr im gesamten Ausmaf an. Werden sie als Prozentsatz vom abgabepflichtigen Entgelt ausgedrickt, sind sie in diesem Fall abzumindern. Als
Vergleichsbetrag dient dabei der mittlere Monatslohn (dies entspricht dem abgabepflichtigen Entgelt), welcher Giber den mittleren Stundenlohn ( bzw. den

,Abgabepflichtigen Personalkosten* z.B. aus dem Formblatt K3 Zeile 10; vergleiche ONORM B 2061 Ausgabe 2020) ermittelt werden kann.

mittlerer Stundenlohn /
Abgabepflichtige Personalkosten = kollektivvertraglicher Mittellohn
+ Auzahlungen aus Zusatzkollektivvertrag
+ auBerkollektivvertragliches Entgelt
+ Aufzahlung fiir Mehrarbeit und Erschwernisse

+ abgabepflichtige Sondererstattungen.

mittlerer Monatslohn = mittlerer Stundenlohn * Std/Woche * 4,33 Wochen/Monat .

Der mittlere Stundenlohn enthalt somit alle Zahlungen an den Arbeitnehmer welche abgabepflichtig sind (als weiterer wesentlicher Lohnbestandteil sind
nur mehr die ,nicht abgabepflichtigen Sondererstattungen” zu beriicksichtigen). Durch Multiplikation des mittleren Stundenlohnes mit den bezahlten
Stunden je Monat wird der mittlere Monatslohn gebildet. Liegt dieser tiber der Hochstbeitragsgrundlage so ist nur auf den Betrag bis zur Hochstbeitrags-

grundlage der volle Sozialversicherungszuschlag (die direkten Lohnnebenkosten) aufzurechnen.

Die Hochstbeitragsgrundlage betragt: 6.450 € ab 1.1.2025

Fiir welche direkten Sozialkosten diese Hochstbeitragsgrundlage gilt ist unter Pkt. Il beschrieben.

Zusammengefasst ergeben sich folgende Prozentsatze der direkten Sozialkosten (gem. Pkt.II): 365,25 Tage/Jahr
22,04% mit Hochsbeitragsgrundlage 7 Tage/Woche

6,70% ohne Hochstbeitragsgrundlage 12 Monate

28,74% Summe der direkten Lohnnebenkosten (DLNK) 4,348 Wochen/Monat

Die Hochstbeitragsgrundlage wird bei einem mittleren Stundenlohn

von ca. 38,40 Euro bei 39 Wochenstunden (=Normalarbeitszeit gem Kollektivvertrag) bzw.

von ca. 32,97 Euro bei 45 Wochenstunden (= Normalarbeitszeit plus 6 Uberstunden) erreicht.

Die Tabelle IV.1 gibt einen Uberblick der direkten Sozialkosten in Abhéngigkeit vom mittleren Stundenlohn.
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mittlerer direkte Sozialkosten (DSK)
Stundenlohn  pej39 Stunden  bei 45 Stunden

30,00€ 28,74% 28,74%
32,00€ 28,74% 28,74%
34,00€ 28,74% 28,07%
36,00€ 28,74% 26,88%
38,00€ 28,74% 25,82%
40,00€ 27,66% 24,86%
42,00€ 26,66% 24,00%
44,00€ 25,75% 23,21%

Tabelle IV. 1: Direkte Lohnnebenkosten

IV.2 Anpassung der umgelegten Lohnnebenkosten (ULNK)

Gliederung der umgelegten Lohnnebenkosten

ULNK abhéngig von
ULNK gemaB Pkt. Il unabhangig Mehrarbeit Mehrlohn von beiden Zusammen
1. Samstage und Sonntage

2. Bezahlte Feiertage

(gesetzlich und gem. KV, inkl. Winterfeiertage) 7,87% 7,87%
3. Entgeltfortzahlung im Krankheits- und Ungliicksfall 9,42% 9,42%
4. Sonstige Verhinderung 2,46% 2,46%
5. Betrieblicher Ausfall und unproduktive Zeiten 3,15% 3,15%
6. Bezahlte Urlaubstage 42,56% 42,56%
7. Winterfeiertage

(Kosten der Ausfalltage sind in ,Bezahlte Feiertage* inkludiert):

7.1. Zuschlag fiir die Winterfeiertage 3,59% 3,59%
7.2. Refundierung durch die BUAK -3,45% -3,45%
8. Abfertigung 6,20% 6,20%
9. Uberbriickungsgeld 3,69% 3,69%
10. Weihnachtsgeld 17,90% 17,90%
11. Schlechtwetterentschadigung 0,04% 0,04%
12. Forderung der zwischenbetrieblichen Ausbildung 1,08% 1,08%
13. Ausgleichstaxe nach dem Behinderteneinstellungsgesetz 0,15% 0,15%
14. Sonstiges (Erinnerungswert) 1,00% 1,00%
23,90% 0,00% 14,49% 57,27% 95,66%
= ULNK 0 =ULNK 1 = ULNK 2 =ULNK 3

Tabelle IV.2: Umgelegte Lohnnebenkosten

2025
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Je nach Mehrlohn und Mehrarbeit reduzieren sich die umgelegten Lohnnebenkosten, da die Berechnung gem. Pkt. Il auf einer Entlohnung nach den

KV-Satzen und unter der Annahme der Normalarbeitszeit (39 Std/Wo) beruht.

Als Mehrarbeit gilt die tber die KV-Wochenarbeitszeit von 39,0 Stunden hinausgehende
Arbeitszeit. Der Einfluss der Mehrarbeit auf die ULNK kann durch den Mehrarbeitsfaktor (MAF) beschrieben werden.

Die Hohe des Mehrlohns ist insbesondere von Uberzahlungen (vor allem auBerkollektivvertragliches Entgelt) und Zuschlagen (z.B. fiir Erschwernisse)

abhéangig. Die Hohe des tber den KV-Lohn hinausgehenden Mehrlohnes kann durch den Mehrlohnfaktor (MLF) beschrieben werden.

Die Umgelegten Lohnnebenkosten wurden bereits aufgegliedert in jene, welche sowohl von Mehrlohn als auch Mehrarbeit unabhangig (ULNK 0), nur von

Mehrarbeit (ULNK 1), nur von Mehrlohn (ULNK 2) bzw. von beiden abhéngig (ULNK 3) sind.

Von Mehrarbeit und Mehrlohn unabhangige umgelegte Lohnnebenkosten (ULNKO): 23,90% «eeeeneeeeeeeniniinnns ULNK 0
Von der Mehrarbeit abhdngige umgelegte Lohnnebenkosten (ULNKZ1): 0,00% «evveerrrinniiinnnnnes ULNK 1
Vom Mehrlohn abhangige umgelegte Lohnnebenkosten (ULNK2): 14,49% e ULNK 2
Von der Mehrarbeit und vom Mehrlohn abhdngige umgelegte Lohnnebenkosten (ULNK3): 57,27% weuuerereeeeiniiinnnns ULNK 3

Die in Abhangigkeit des Mehrlohnes und der Mehrarbeit angepassten, umgelegten Lohnnebenkosten kdnnen fiir eine projektbezogene Kalkulation nach

folgender Formel

ULNKO
+ ULNK1 x MAF Beriicksichtigt Arbeitszeit iiber 39 h/Woche
+ ULNK2 x MLF Beriicksichtigt Mehrlohn iiber KV-Lohn

+ ULNK3 x MAF x MLF Beriicksichtigt Arbeitszeit und Mehrlohn.
= ULNK angepasst

ermittelt werden. Dabei gilt:

KV Wochenarbeitszeit

Mehrarbeitsfaktor: MAF= - -
kalkulierte Wochenarbeitszeit

KV Stundenlohn

Mehrlohnfaktor:  MLF= L
Abgabenpflichtige Personalkosten

Zur Definition des mittleren Stundenlohnes / Abgabenpflichtige Personalkosten siehe unter Pkt. V.1
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Die Tabelle IV.3 zeigt die umgelegten Lohnnebenkosten in Abhéngigkeit von der Hohe des Mehrlohnes und bei fallweiser Mehrarbeit.

Mehrlohn iiber Uberstd./Woche

KV- Lohn MAF

> MLF

0,00% 1,000
5,00% 0952
10,00% 0,909
15,00% 0,870
20,00% 0,833
25,00% 0,800
30,00% 0,769
35,00% 0,741
40,00% 0,714
45,00% 0,690
50,00% 0,667
55,00% 0,645
60,00% 0,625
65,00% 0,606
70,00% 0,588
75,00% 0,571
80,00% 0,556
85,00% 0,541
90,00% 0,526
95,00% 0,513
100,00% 0,500

Tabelle IV.3: Umgelegte Lohnnet

0
1,000

95,66%
92,22%
89,13%
86,33%
83,68%
81,31%
79,08%
77,07%
75,14%
73,41%
71,76%
70,19%
68,75%
67,39%
66,09%
64,87%
63,80%
62,72%
61,65%
60,71%
59,78%

1
0,975

94,23%
90,85%
87,83%
85,09%
82,48%
80,16%
77,98%
76,01%
7411%
72,43%
70,81%
69,26%
67,86%
66,52%
65,25%
64,06%
63,00%
61,95%
60,89%
59,98%
59,06%

2
0,951

92,85%
89,54%
86,58%
83,89%
81,34%
79,06%
76,93%
74,99%
73,13%
71,48%
69,89%
68,38%
67,00%
65,69%
64,44%
63,27%
62,24%
61,20%
60,17%
59,27%
58,38%

von Mehrlohn und kurzfristiger Mehrarbeit

3
0,929

91,59%
88,34%
85,43%
82,79%
80,29%
78,06%
75,96%
74,06%
72,23%
70,61%
69,05%
67,56%
66,21%
64,92%
63,70%
62,55%
61,54%
60,52%
59,51%
58,63%
57,75%

4
0,907

90,33%
87,15%
84,29%
81,70%
79,24%
77,05%
74,99%
73,13%
71,33%
69,74%
68,21%
66,75%
65,42%
64,16%
62,96%
61,83%
60,84%
59,84%
58,84%
57,98%
57,12%

5

0,886

89,13%
86,00%
83,20%
80,65%
78,24%
76,08%
74,06%
72,24%
70,48%
68,91%
67,41%
65,97%
64,67%
63,43%
62,26%
61,15%
60,17%
59,19%
58,21%
57,36%
56,52%

6
0,867

88,04%
84,96%
82,21%
79,70%
77,33%
75,21%
73,23%
71,43%
69,70%
68,16%
66,68%
65,27%
63,99%
62,77%
61,62%
60,53%
59,56%
58,60%
57,64%
56,81%
5597%

2025
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. DIE SOZIALEN AUFWENDUNGEN AUF GEHALTER

per 1.1.2025

In den iberwiegenden Fallen der Gehaltsempfanger ist als Bezugsbasis fiir die Gehaltsnebenkosten das monatliche Bruttogehalt heranzuziehen. Diese
Berechnungsart ist in Pkt. V.1 dargestellt und wird z.B. bei der Kalkulation der Gehaltskosten der Angestellten, welche Uber die Zentralregie verrechnet
werden angewandt. Die Aussage dieser Berechnung ist, was kostet der Beschaftigte im Monat ohne Bezug auf seine Leistungsstunden zu nehmen.
Jedoch in jenen Fallen, in denen Leistungen des Gehaltsempfangers bestimmten Auftrdgen zugeordnet und - eventuell auch stundenweise - verrech-

net werden kénnen (z.B. bei aufsichtsfiihrenden Polieren im Angestelltenverhiltnis, Regiezuschlag fiir Angestellte, Bauleiter etc.), ist das Bruttoentgelt je
Stunde Anwesenheitszeit zu ermitteln und als Basis zu verwenden. Diese Berechnungsart ist in Pkt. V.2 dargestellt, wobei diese Berechnung analog jener
der Lohnnebenkosten ist (Pkt. | bis IIl). Ein Beispiel in Pkt. V.4 verdeutlicht die unterschiedlichen Berechnungsmethoden.

Zur Hohe der Sozialversicherungszuschlage und Hochstbeitragsgrundlagen siehe Pkt.Il.

In den Berechnungen nicht beriicksichtigt ist der Freibetrag fir die Kommunalsteuer fiir Sonderzahlungen. Dieser wirkt sich jedoch auf die Prozentsatze

nur minimal aus.

Im Bundesland Wien ist noch die U-Bahnabgabe zu kalkulieren. Je nach Hohe des Gehaltes steigen die Gehaltsnebenkosten um ca. 0,50% bis 1,00%.

Zum Regiezuschlag auf Gehalter siehe Pkt. IX.5.

V.1 Gehaltsnebenkosten, bezogen auf das monatliche Bruttoentgelt

a) Monatliches Bruttogehalt 100,00%

b) Sozialabgaben und Kommunalsteuer vom Bruttogehalt

Arbeitgeberanteile mit Hochstbemessungsgrundlage von: €6.450,00

Krankenversicherung

(Zusatz- und Erganzungsbeitrag entfallt ab 1.1.2016) 3,78%
Unfallversicherung 1,10%
Pensionsversicherung 12,55%
Arbeitslosenversicherung 2,95%
Wohnbauférderungsbeitrag 0,50%
Insolvenzentgeltsicherung 0,10%

Summe 1 20,98%

Arbeitgeberanteile ohne Hochstbemessungsgrundlage

Kommunalabgabe 3,00%
Betriebliche Vorsorge (Abfertigung) 1,53%
Familienlastenausgleichsfonds (FLAF) 3,70%
Dienstgeberzuschlag FLAF (DZ) ¥ 0,36%
Summe 2 8,59%
Summe 1 + 2 29,57%  aufa) 29,57%

c) Weihnachtsremuneration und Urlaubszuschuss

von je einem Monatsgehalt, das sind 2/12 von a) 16,67%
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d) Sozialabgaben auf c)
Arbeitgeberanteile mit Hochstbemessungsgrundlage von: €6.450,00
Krankenversicherung 3,78%
Unfallversicherung 1,10%
Pensionsversicherung 12,55%
Arbeitslosenversicherung 2,95%
Insolvenzentgeltsicherung 0,10%
Summe 1 20,48%
Arbeitgeberanteile ohne Hochstbemessungsgrundlage
Kommunalabgabe 3,00%
Betriebliche Vorsorge (Abfertigung) 1,53%
Familienlastenausgleichsfonds (FLAF) 3,70%
Dienstgeberzuschlag FLAF (DZ) ¥ 0,36%
Summe 2 8,59%
Summe 1 +2 29,07% aufc) 4,85%
e) Sonstige Erfordernisse fiir Reisekosten, Berufsausbildung,
Sonderzulagen usw. (betriebsindividuell) 3,00% auf a) 3,00%
Monatskosten insgesamt 154,09%
abziiglich a) -100,00%
Gehaltsnebenkosten 54,09%

Y Durchschnitsswert

V.2 Die Hohe der Gehaltsnebenkosten in Prozent des Bruttoentgeltes je Stunde Anwesenheitszeit

Ermittlung der betrieblichen Anwesenheitszeit

Anzahl der Wochen je Jahr

bei 5 Wochen Urlaubsanspruch

bei 6 Wochen Urlaubsanspruch

52,18 52,18
davon ab:
Urlaub -5,00 -6,00
Krankenstande (nach dem ASVG in der Wirtschaftsklasse Bau
im Jahr 2022; Quelle: HVdSV-Tréager) -1,84 -1,84
Bezahlte Feiertage und sonstige Verhinderungszeiten in Wochen
bezahlte Feiertage gemal Pkt. 1.2 2,37 2,37
arbeitsfreie Tage gemal3 Pkt. 1.5 ¢ 0,10 0,10
Sonderfeiertage gemal Pkt. 1.7 ¢ 0,10 0,10
Arbeitsverhinderungen gemal Kollektivvertrag
fir Baugewerbe und Bauindustrie § 23 (Annahme) 0,40 0,40
2,97 -2,97 2,97 -2,97
betriebliche Anwesenheitszeit 42,37 Wochen 41,37 Wochen
Kalkulation
a) Entlohnung fiir die betriebliche
Anwesenheitszeit 42,37 Wochen 100,00% 41,37 Wochen 100,00%
1 Woche entspricht 2,36% 2,42%
b) Urlaub 5,00 Wochen 11,80% 6,00 Wochen 14,50%

19
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c) Bezahlte Feiertage 2,97 Wochen 7,01% 2,97 Wochen 7,18%
d) Krankenstande 1,84 Wochen 4,34% 1,77 Wochen 4,45%
123,15% 126,13%
e) Sozialabgaben und Lohnsummensteuer auf a) bis d)
wie bei Pkt. V.1 a)
mit Hochstbeitragsgrundlage: 20,98% 25,84% 26,46%
ohne Hochstbeitragsgrundlage: 8,59% 10,58% 10,83%
29,57%

f) Weihnachtsremuneration und Urlaubszuschuss

flir 2 Monatsgehélter a 4,348 Wochen 8,70 Wochen 20,53% 8,70 Wochen 21,03%

g) Sozialabgaben auf f)
wie bei Pkt. V.1 d)

mit Hochstbeitragsgrundlage: 20,48% 4,20% 4,31%
ohne Hochstbeitragsgrundlage: 8,59% 1,76% 1,81%
h) Sonstige Erfordernisse fiir Reisekosten, Berufsausbildung,

Sonderzulagen usw. (betriebsindividuell)

gemal Pkt. V.1 f) 3,00% auf a) bis d) 3,69% 3,78%
Gesamtkosten 189,75% 194,35%
abziglich a) -100,00% -100,00%
Gehaltsnebenkosten je
Anwesenheitsstunde 89,75% 94,35%

Seit 2013 war bei Auflosung eines Dienstverhéltnisses durch den Dienstgeber (nicht bei Pensionierung und Entlassung) eine Auflosungsabgabe an die

Gebietskrankenkasse zu entrichten. Diese Auflésungsabgabe entfallt seit 1. Janner 2020 fiir alle Arten der Beendigung des Dienstverhaltnisses.

V.3 Gehaltsnebenkosten in Abhingigkeit der Hohe des Bruttomonatsgehaltes

Bruttomonatsgehalt Gehaltsnebenkosten bezogen auf
das monatliche Bruttogehalt die Stunde A heitszeit gemaB Pkt. V.2
Héchstbeitragsgrundlage € 6.450,00 gemalB Pkt. V.1 5 Wochen Urlaub 6 Wochen Urlaub
4000€ 54% 88% 93%
4500€ 54% 88% 93%
5000€ 54% 88% 93%
5500€ 54% 88% 93%
6000€ 54% 88% 93%
6500€ 54% 88% 93%
7000 € 52% 86% 90%
7500€ 51% 84% 89%
8000€ 49% 83% 87%
8500€ 48% 81% 85%

Tabelle V.3: Gehaltsnebenkosten

2025
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V.4 Rechenbeispiel

5 Wo. Urlaub 6 Wo. Urlaub
Monatliches Bruttogehalt 6.500 € 6.500 €
+ Gehaltsnebenkosten gemaR Pkt. V.1 54% 3.150 €
gemal Pkt. V.2 89% 5.720 €
Summe 10.010 € 12.220€
1) Bezogen auf die die Stunde bei: 169 Std. je Monat ergibt dies Kosten je Std. von 59 €

2) Wenn das Risiko des Arbeitsausfalles der Unternehmer tragt (wie auch in der Kalkulation zuvor),
ist auch auf Basis der Kalkulation gem Pkt. V.2 das Ergebnis das gleiche.
Bezogen auf die die Stunde bei: 169 Std. je Monat und einem Verhaltnis gem V.2 von Soll-
Arbeitszeit zu Gesamtwochen je Jahr von 42,37 / 52,18 Wochen ergeben sich Kosten je Std. von 59 €

3) Ist jedoch das Risiko des Arbeitsausfalles vom Besteller einer Leistung zu tragen, was der Regelfall sein wird,
ergibt sich folgende Kalkulation:
Bezogen auf die die Stunde bei: 169 Std. je Monat ergibt dies Kosten je Std. von 72 €

Zu den kalkulierten Kosten je Stunde kommt noch der Zuschlag fir Geschaftsgemeinkosten, Bauzinsen, Wagnis und Gewinn sowie die Umsatzsteuer.

|. DIE LOHNNEBENKOSTEN BEI LEHRLINGSENTSCHADIGUNGEN

VI.1 Ermittlung der Soll-Arbeitszeit der Lehrlinge

Ausgehend von der Berechnung der betrieblichen Anwesenheitszeit (in Wochen) wird die weitere Errechnung in
uberschlagiger Form dargelegt. Im 3. Lehrjahr betrégt die Dauer des Besuches der Berufsschule 9 Wochen, statt 8
Wochen im 1. und 2. Lehrjahr. Zu beachten wére noch die in manchen Bundeslandern um eine Woche verlangerte
Ausbildung an den Lehrbauhofen (in der Berechnung nicht berticksichtigt). Weiters gibt es in manchen Bundeslén-
dern einen Kostenersatz fir die Ausbildungszeit der Lehrlinge am Lehrbauhof. Dieser Kostenerstatz reduziert die
Lohnnebenkosten. Keine Berlicksichtigung in der Berechnung findet die Inanspruchnahme eines Ausbildners und

die reduzierte Leistungsfahigkeit der Jugendlichen.

1. und 2. Lj. 3. Lj.
Urlaub in Wochen 5,00 5,00
bezahlte Feiertage und arbeitsfreie Tage (wie unter Pkt. V.2) 2,97 2,97
Krankenstande (wie unter Pkt. I) 2,84 2,84
Schlechtwetterausfallszeit (NEU; in Wochen, gem. 1.9) 1,28 1,28
Berufsschule (8 Wochen bzw. 9 Wochen) 8,00 9,00
Lehrbauhof (2 Wochen) 2,00 2,00
Ausfallzeit in Wochen 22,09 23,09
verbleibt eine betriebliche Anwesenheitszeit bei 52,18 Wochen je Jahr von 30,09 29,09
eine Woche entspricht daher (1 / betriebliche Anwesenheitszeit) 3,323% 3,438%

2025
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V1.2 Die direkten Lohnnebenkosten

1.und 2. Lj. 3.1j.
Arbeitslosenversicherung 1,15% 1,15%
Zuschlag nach dem Insolvenzsicherungsgesetz (Ab 1.1.03 entfallen) 0,00% 0,00%
Pensionsversicherung nach dem ASVG 12,55% 12,55%
Krankenversicherung nach dem ASVG (Zusatzbetrag entfallt ab 1.1.2016) 1,68% 1,68%
Unfallversicherung (Ab 1.10.02 firr die gesamte Lehrzeit entfallen) 0,00% 0,00%
Familienlastenausgleichfonds 3,70% 3,70%
Dienstgeberzuschlag FLAF (DZ) ¥ 0,36% 0,36%
Schlechtwetterentschadigungsbeitrag 0,70% 0,70%
Kommunalsteuer 3,00% 3,00%
Sozialversicherungszuschlag (Direkte Sozialkosten) 23,14% 23,14%
VI.3 Kalkulation der Lohnnebenkosten (Stundensatzkalkulation)
1.und 2. Lj. 3. Lj.
a) Entlohnung fiir die betriebliche Anwesenheit 100,00% 100,00%
b) Urlaub 0,00% 0,00%
der Urlaub wird tber die BUAK abgewickelt; siehe |.
c) Bezahlte Feiertage 2,97 Wochen
eine Woche entspricht im 1. und 2. Lehrjahr 3,32% 9,86%
bzw. im 3. Lehrjahr 3,44% 10,22%
d) Krankenstande 2,84 Wochen
eine Woche entspricht 3,32% 9,43%
bzw. 3,44% 9,77%
e) Schlechtwetter 1,28 Wochen
eine Woche entspricht 3,32% 4,25%
bzw. 3,44% 4,40%
Nach Gegenrechnung zusatzlicher
administrativer Kosten werden in Anlehnung ~ -98,00% -4,17%
an Kap. Ill.11 etwa 98% der Kosten ersetzt -98,00% -4,31%
f) bezahlte Berufsschulzeit 8 Wochen
eine Woche entspricht 3,32% 26,56%
9 Wochen
eine Woche entspricht 3,44% 30,96%
g) bezahlte Ausbildungszeit am Lehrbauhof 2 Wochen
eine Woche entspricht 3,32% 6,64%
bzw. 3,44% 6,88%
Summe a) bis f) 152,57% 157,92%
h) Sozialversicherung auf Summe a) bis f)
im 1. und 2. Lehrjahr 23,14% 35,30%
im 3. Lehrjahr 23,14% 36,54%
i) Weihnachtsgeld (Ansétze dazu siehe Pkt. 111.10)
Zu bezahlen ist je Woche [1] 3,41 KV-Stundenlohne
von dem um [2] 1,00 erhéhten KV-Lohn (ab 1.1.2017, davor 1,20; bis 31.12.2013: 1,25)
Das entspricht [3] = [1] x [2] 3,41 Stundenlohne je Woche
bzw. umgerechnet [4] = [3] /39 Std. 0,09 Wochenléhne je Woche
bzw. der Entlohnung von 4,70 Wochen je Jahr
(bei 52,18 Wochen)
eine Woche entspricht im 1. und 2. Lehrjahr 3,32% 15,60%
bzw. im 3. Lehrjahr 3,44% 16,17%
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j) Sozialversicherung auf Weihnachtsgeld

im 1. und 2. Lehrjahr 23,14% 3,61%

im 3. Lehrjahr 23,14% 3,74%
k) Beitrag an die BUAK fiir den Sachbereich Urlaub

Zu bezahlen ist je Woche [1] 11,55 KV-Stundenléhne

von dem um [2] 1,00 erhohten KV-Lohn (ab 1.1.2017, davor 1,20; bis 31.12.2013: 1,25)

Das entspricht [3] = [1] x [2] 11,55 Stundenldhne je Woche

bzw. umgerechnet [4] = [3] /39 Std. 0,30 Wochenléhne je Woche

bzw. der Entlohnung von 14,15 Wochen je Jahr (bei 47,18 Wochen)

eine Woche entspricht im 1. und 2. Lehrjahr 3,32% 46,98%

bzw. im 3. Lehrjahr 3,44% 48,68%
[) Sozialversicherung auf Urlaubsgeld und Urlaubszuschuss

Sozialversicherungszuschlag abziiglich pauschalierter Riickvergitung

von 30,1 % durch die BUAK (neu seit 01.01.2011, davor 17%)

im 1. und 2. Lehrjahr -6,96% -3,27%

im 3. Lehrjahr -6,96% -3,39%
m) Beitrag an die BUAK fiir den Sachbereich Abfertigung

Zu bezahlen ist je Woche [1] 1,50 KV-Stundenlohne

von dem um [2] 1,20 erhdhten KV-Lohn

Das entspricht [3] = [1] x [2] 1,80 Stundenlohne je Woche

bzw. umgerechnet [4] =[3] /39 Std. 0,05 Wochenlohne je Woche

bzw. der Entlohnung von 2,61 Wochen je Jahr (bei 52,18 Wochen)
eine Woche entspricht im 1. und 2. Lehrjahr 3,32% 8,67%

bzw. im 3. Lehrjahr 3,44% 8,98%
n) Ausbildungsumlage

Kosten je Jahr It. Pkt. 11.16 von €289,11

ergeben Kosten je Woche von €9,61

bzw. im 3. Lehrjahr von €9,94
bezogen auf den KV-Lohn i.M. € 342 im ersten u. 2. Lehrjahr 2,81%
bzw. €547 im 3. Lehrjahr 1,82%
o) Sonstige Kosten

wie Fahrtkostenvergiitungen, sonstige AushildungsmalRnahmen, Berufskleidung

usw. (Annahme 5% auf Summe a) bis f) ) 7,63% 7,90%

269,90% 278,36%
-100,00% -100,00%
Die Belastung der Brutto-Lehrlingsentschiadigung betragt daher 169,90% 178,36%

Allféllige Forderungen bzw. Lehrlingspramien sind in der Kalkulation nicht beriicksichtigt.

Y Durchschnitsswert
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VII. DIE ZUSCHLAGE IM BUNDESLAND WIEN

per 1.1.2025

VIl.1 Die Sonderabgabe fiir den U-Bahn-Bau

Mit Wirkung vom 1.Janner 1970 wurde in Wien die U-Bahnsteuer eingefiihrt. Diese Dienstgeberabgabe ist fiir jeden Arbeitnehmer in einer Hohe von 2,00€
(seit 1. Juni 2012, davor 0,72 €) pro Woche zu entrichten. Kalkulatorisch erfasst wird die U-Bahnabgabe in den lohngebundenen Kosten. Dazu werden
zunachst die Kosten je Tag berechnet und diese als Prozentsatz des ,mittleren Stundenlohnes" ausgedriickt. In der nachfolgenden Berechnung wird der
Prozentsatz analog zur Kalkulation gem. Pkt.lll auf den kollektivvertraglichen Mittellohn errechnet. Dieser Prozentsatz ist sowohl vom Mehrlohn als auch
der Mehrarbeit abhangig (vgl. diesbeziiglich IV.2). Die Tabelle VII.1 zeigt sodann die zuséatzlichen Kosten bedingt durch die U-Bahnabgabe in Abhangigkeit

von der Hohe des ,mittleren Stundenlohnes”. Wird mit Uberstunden gearbeitet reduzieren sich die ermittelten Prozentsatze noch geringfiigig.

Kalkulation nach dem Verfahren gem. Pkt. Ill:

Kosten je Arbeitnehmer und Woche: 2,00 Euro
Dies ergibt Kosten je Jahr (52,18 Wo.) von: 104,36 Euro
Bei einer SOLL-Arbeitszeit je Jahr von 194,06 Tagen
ergibt dies Kosten je Tag von 0,538 Euro
Bei einem kollektivvertraglichen Mittellohn gem. Pkt. Ill von 135,72 Euro
betragen die Kosten der U-Bahnabgabe 0,40 %
mittlerer Stundenlohn Kosten der
je Stunde je Tag U-Bahn-Abgabe

15,00€ 117,00€ 0,46%

15,50 € 120,90€ 0,44%

16,00€ 124,80€ 0,43%

16,50 € 128,70€ 0,42%

17,00€ 132,60€ 0,41%

1750€ 136,50 € 0,39%

18,00€ 140,40 € 0,38%

18,50 € 144,30 € 0,37%

19,00€ 148,20€ 0,36%

19,50€ 152,10€ 0,35%

20,00€ 156,00 € 0,34%

20,60€ 159,90€ 0,34%

21,00€ 163,80 € 0,33%

2150€ 167,70€ 0,32%

22,00€ 171,60€ 0,31%

Tabelle VII.1: U-Bahn-Abgabe

Da im Bauwesen tiblicherweise die Kalkulation fiir den Preisanteil LOHN auf die Kalkulation der Léhne der Arbeiter aufgebaut wird, ware gegebenenfalls fiir
die Angestellten (wenn dort nicht beriicksichtigt) ein Zuschlag auf die oben ermittleten Werte aufzuschlagen. Dieser Zuschlag ist das Verhaltnis von Arbei-
tern zu Angestellten und betragt etwa ein Drittel.

Unter dieser Annahme bewegen sich die Ansétze der Tabelle VII.1 von 0,41% bis 0,61%.
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VII.2 Die Sonderregelung fiir die Fahrtkostenvergiitung

BAUHANDBUCH

Diese Sonderregelung besagt, dass die Kosten der taglichen Hin- und Riickfahrt mit einem 6ffentlichen Vekehrsmittel zum billigsten Tarif zu vergiiten ist.

Fiir die Kalkulation der Sondererstattungen bedeutet dies, dass im Regelfall die Kosten fiir eine 7-Tage Wochenkarte der Wiener Verkehrsbetriebe zu ver-

gliten ist. Weiters ist von der Annahme auszugehen, dass wahrend des Urlaubes und Krankenstandes diese Zahlungen entfallen. Der Anspruch entfallt

auch bei unmittelbarer Nachbarschaft von Wohnung und Betriebsstatte. Fiir die nachfolgende Musterkalkulation wird deshalb eine mittlere Belastung fiir

die Dauer von 40 Wochen angenommen.

In der nachfolgenden Berechnung wird der Prozentsatz analog zur Kalkulation gem. Pkt.IIl auf den kollektivvertraglichen Mittellohn errechnet. Dieser

Prozentsatz ist sowohl vom Mehrlohn als auch der Mehrarbeit abhéangig (vgl. diesbeziglich IV.2). Die Tabelle VII.2 zeigt sodann die zusatzlichen Kosten

bedingt durch die U-Bahnabgabe in Abhangigkeit von der Hohe des ,mittleren Stundenlohnes*. Wird mit Uberstunden gearbeitet reduzieren sich die ermit-

telten Prozentsatze noch geringfiigig.

Kalkulation nach dem Verfahren gem. Pkt. Ill:
Kosten einer 7-Tage Wochenkarte

bezahlt wahrend ca.

ergibt Kosten je Jahr von

Bei einer SOLL-Arbeitszeit je Jahr von

ergibt dies Kosten je Tag von

Bei einem kollektivvertragl. Mittellohn gem. Pkt. Il von

betragen die Kosten der zusatzlichen Sondererstattungen

mittlerer Stundenlohn zusitzliche
je Stunde je Tag Sondererstattungen
15,00 € 117,00€ 3,47%
15,50€ 120,90 € 3,36%
16,00 € 124,80€ 3,25%
16,50€ 128,70 € 3,15%
17,00€ 132,60€ 3,06%
17,50 € 136,50 € 297%
18,00€ 140,40 € 2,89%
18,50 € 144,30 € 2,81%
19,00€ 148,20 € 2,74%
19,50 € 152,10€ 2,67%
20,00€ 156,00 € 2,60%
20,50 € 159,90€ 2,54%
21,00€ 163,80 € 2,48%
21,50€ 167,70 € 2,42%
22,00€ 171,60 € 2,37%

Tabelle VII.2: Sondererstattungen

Dazu kommen noch die Gbrigen Sondererstattungen wie Taggeld etc. (siehe unter Punkt VIII)

19,70
40
788,00
194,06
4,06
135,72
2,99

EURO
Wochen
EURO
Tagen
EURO
EURO
%
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lll. DIE GESAMTLOHNZUSCHLAGE

per 1.1.2025
Die folgende Berechnung des Gesamtlohnzuschlages zeigt diesen in Abhéngigkeit vom Mehrlohn und zwar bei Normalarbeitszeit (Tabelle VIII.1).

Lohnnebenkosten:

Die Werte der Lohnnebenkosten sind der Tabelle 1V.3 entnommen, und gelten fiir einen sehr weiten Bereich der Kollektivvertragslohnhohe.

Mehrlohn:
Der Mehrlohn beinhaltet Gberkollektivvertragliche Zahlungen, Aufzahlung fiir Mehrarbeit und Erschwernisse, die abgabepflichtigen Sondererstattungen
sowie ev. Zulagen aus Zusatzkollektivvertragen. Im nachstehenden Beispiel ist der Mehrlohn in % vom KV-Lohn ausgedriickt.

Bei der Berechnung mit Uberstunden ist die Aufzahlung fiir die Mehrarbeit in die Hohe des Mehrlohnes einzurechnen.

Anmerkung: Die Basis zur Ermittlung der Aufzahlung fiir die Uberstunde ist der jeweilige kollektivvertragliche Stundenlohn plus 20 Prozent (ab 1.1.2015;
davor 25%; Kollektivvertrag fiir Baugewerbe und Bauindustrie, Mai 2015, Anhang Il § 2 lit. a.).

Die lohngebundenen Kosten:

Die Lohnnebenkosten sind der Tabelle V.3 entnommen. Die iibrigen lohngebundenen Kosten sind aktuelle Durchschnittswerte wie sie auch in der Kalkula-
tionsbroschiire ,,Mittellohnpreiskalkulation 2024* der Geschaftsstelle Bau angenommen sind. Diese Werte entsprechen Durchschnittssatzen wie sie in
mittleren Baugewerbebetrieben zur Anwendung kommen. Eigenen Werten - ermittelt aus der betriebseigenen Kostenrechnung - sind natiirlich der Vorzug

zu geben. Fiir Wien ist noch der Prozentsatz fiir die U-Bahnabgabe zu den lohngebundenen Kosten dazuzuzéhlen.

Sondererstattungen - Dienstreisevergiitungen:

Zur Ermittlung der Herstellungskosten sind noch die ,nicht abgabenpflichtigen Sondererstattungen®, die Dienstreisevergiitungen zu beriicksichtigen. Zu
den Dienstreisevergiitungen zahlen gem. § 9 Kollektivvertrag fiir Baugewerbe und Bauindustrie seit 1.5.2004 Taggeld, Ubernachtungsgeld, Reiseauf-
wandsvergitung und Fahrtkostenvergiitung. Die Hohe der Dienstreiseverglitungen und ihre Anspruchsvoraussetzungen sind im Kollektivvertrag geregelt.
Zu beachten ist, dass zusétzlich freiwillig bezahlte Sondererstattungen abgabenpflichtig sind und deshalb kalkulatorisch im mittleren Stundenlohn (also
als Mehrlohn) zu erfassen sind. Im Folgenden ist ein durchschnittlicher Eurobetrag je Mann und Woche angenommen und als Prozentwert auf das Entgelt
ausgedrickt. Da die Hohe der Sondererstattungen je nach Lage der Baustelle und der Beschéftigtenstruktur unterschiedlich ist, sind eigenen Werten der

Vorzug zu geben.
Seit 1.5.2004 sind die bisherigen Sondererstattungen im KV Bauindustrie/Baugewerbe in Form von Dienstreiseverglitungen neu geregelt.

Der Kollektivvertrag sieht folgende Dienstreisevergiitungen vor:
- Taggeld

- Ubernachtungsgeld

- Reiseaufwandsvergiitung

- Fahrtkostenvergitung

- Heimfahrten

Die bis 2004 tiblichen Sondererstattungen Trennungsgeld, Wegegeld und Zehrgeld wurden durch die oben genannten ersetzt. Die Ubergangsbestimmung

zur Anrechenbarkeit der Taggelder auf bisherige Uberzahlungen ist ausgelaufen.

Taggeld

Einen Anspruch auf Taggeld erwerben

- alle Bauarbeiter auf Baustellen (ab 1.1.2017 entfallen die Sonderbestimmungen fiir Lehrlinge)

- ab einer tatsachlichen Arbeitszeit oder Arbeitsbereitschaft wegen Schlechtwetters von mehr als 3 Stunden;

- sowie ,Nichtbaustellenarbeiter" auf standig ortsfesten Betrieben (zB Bauhdfe), die auBBerhalb ihres Wohnsitzes iibernachten. (Achtung: Seit 1.1.2008 in

aller Regel abgabenpflichtig)
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Als Wohnsitz gelten nur inlandische Wohnsitze (sowie Wohnsitze von Grenzgangern).

Das Taggeld betréagt (seit 1.5.2024)

- €12,40, wenn eine auswirtige Ubernachtung nicht angeordnet wird, die Entfernung zwischen Wohnort und Baustelle weniger als 100 km betragt und die
tagliche Arbeitszeit 9 Stunden nicht Gberschreitet; (Seit 1.1.2017 ist dieses Taggeld auch fir Lehrlinge gleich geregelt. Davor: € 2,50.)

- €20,00, wenn eine auswirtige Ubernachtung nicht angeordnet wird, die Entfernung zwischen Wohnort und Baustelle weniger als 100 km betragt und die
tagliche Arbeitszeit 9 Stunden Uberschreitet;

- €33,10, wenn eine auswirtige Ubernachtung angeordnet wird oder die Entfernung zwischen Wohnort und Baustelle mindestens 100 km betragt; Dabei
ist zu beachten, dass dieser Taggeld-Satz die abgabenfreie Grenze von derzeit € 30,00 (seit 1.1.2025, davor € 26,40) Uberschreitet. Daher ist der tber-
steigende Betrag von € 3,10 Euro abgabenpflichtig abzurechnen.Fir Lehrlinge betrégt die Hohe des Taggelds in diesem Fall ebenfalls € 33,10 (vor
1.1.2019: € 16,10).

Ubernachtungsgeld

Ein Anspruch auf Ubernachtungsgeld besteht, wenn

- Anspruch auf Taggeld in Hohe von € 33,10 besteht und

- eine auswartige Ubernachtung tatsichlich stattfindet und

- der Arbeitgeber das Quartier nicht zur Verfiigung stellt.

Die Hohe des Ubernachtungsgeldes betragt ab 1.5.2024 € 16,42 und ist durch den VPI wertgesichert. (Nachste Anhebung zum 1.5.2025 mit dem
VPI2024)

Reiseaufwandsvergiitung

Die Reiseaufwandsvergitung fir Arbeitnehmer, die auf eine andere Arbeitsstatte abgeordnet werden, beinhaltet den Ersatz der Reisekosten fiir die einma-
lige Hin- und Riickfahrt (abgabefrei) sowie die Bezahlung der Reisestunden zum kollektivvertraglichen Stundenlohn ohne Aufzahlung. (Max. 9,33 Stunden
je Kalendertag. Abgabepflichtig). Dariiber hinaus gebihrt Arbeitnehmern mit Anspruch auf Taggeld nach 4 Wochen die Bezahlung der Reisekosten der
,Familienheimfahrt" sofern der Wohnort mindestens 100 km vom Arbeitsort entfernt ist. (Sozialversicherungsbeitragsfrei jedoch nach 6 Monaten an einem

Einsatzort Lohnsteuerpflichtig)

Fahrtkostenvergiitung

Die Fahrtkosten zwischen Wohnort und Baustelle sind auBerhalb Wiens zu ersetzen, wenn

- die Entfernung 3 km ibersteigt und

- der Arbeitgeber nicht fiir die Beforderung sorgt (,Werksverkehr*).

Es sind die Fahrtkosten zu ersetzen, wenn angenommen wird, dass der Arbeitnehmer ein offentliches Verkehrsmittel benutzen muss. Seit 1. Mai

2019 kann anstelle der Fahrtkosten fiir ein offentliches Verkehrsmittel auch ein pauschaler Betrag von 10 Cent je km bezahlt werden.

Heimfahrten
(89, Abs V; seit 2013) sind dem Arbeitnehmer wochentlich (seit 1.5.2013, davor alle zwei Wochen) zu bezahlen, wenn er Anspruch auf Taggeld geméaR Abs

I, Zeile 5 besitzt. Es sind die Reisekosten fir die Hin- und Ruckfahrt mittels eines Verkehrsmittels zum billigsten Tarif zum Wohnort zu vergiten.

Gesamtzuschlag:
Der Gesamtzuschlag setzt sich zusammen aus: Geschaftsgemeinkosten (Zentralregie), Finanzierungskosten (Bauzinsen), Wagnis und Gewinn. Gegebenen-

falls noch aus weiteren Zuschlagen, wie z.B. einem Festpreiszuschlag.

Fiir die Geschaftsgemeinkosten ist ein Wert von 17,5% (siehe auch Mittellohnpreisbroschiire 2024) angenommen, welcher nattirlich betriebsindividuell
unterschiedlich ist. Je nach Kostenzuordnung bzw. Verrechenbarkeit von Kosten (im Wege von Positionen oder durch Umlage tiber die Geschaftsgemein-
kosten) sind Werte von 5% bis 20% Ublich. Diese Prozentsétze auf alle Kostenarten (Lohn, Sonstiges, Gehalt, Fremdleistungen, Gerate) gleich oder in
unterschiedlichen Hohen aufgeschlagen werden. Werden jedoch die gesamten Geschéaftsgemeinkosten auf den Preisanteil LOHN umgelegt, sind die Wer-
te entsprechend zu erhohen (dadurch ergeben sich Geschaftsgemeinkostensatze von 20% bis 30%). Diese Umlageart wird oft von kleineren Unternehmen

angewandt, da sich der Lohnanteil am Umsatz konstanter verhalt und damit auch besser prognostizierbar ist. Eine gut gefiihrte Kostenrechnung liefert die
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kalkulatorischen Ansétze.

Die weiteren Ansétze des Gesamtzuschlages fir Finanzierungskosten, Wagnis und Gewinn in den nachfolgenden Beispielen entsprechen jenen der oben

zitierten Mittellohnpreisbroschiire. Ubliche Ansatze fiir durchschnittliche Bauvorhaben sind:

Geschaftsgemeinkosten 5% bis 20% bei Umlage ausschlieBlich auf den Preisanteil LOHN bis 30%
Wagnis 1% bis 5% je nach Bauwerks- und Unternehmerrisiko
Finanzierungskosten 0,5% bis 3% je nach Hohe und Dauer der Vorfinanzierung (inkl. Kosten fir Haftbriefe)

Bei Kalkulation nach ONORM B 2061:2020 erfolgt die Berechnung des Gesamtzuschlags durch staffelweise Hinzurechnung der einzelnen Zuschlagssitze
(Zentralregie, Bauzinsen, Wagnis, Gewinn sowie projektbezogene Umlagen) auf die (direkten) Herstellkosten.

Unmittelbar auf diese Basis kann ein (oder mehrere zu einem zusammengefasst) frei definierter Zuschlag, bspw. fir Festpreise, Baustellen- oder Ferti-
gungsgemeinkosten, vertragliche Abziige, etc. aufgeschlagen werden. Auf die damit berechnete neue Basis werden die Geschaftsgemeinkosten aufge-
schlagen. Dies ergibt die Basis fiir Wagnis und Gewinn, welche beide auf die gleiche Basis zugerechnet werden, damit kein Gewinnzuschlag vom Wagnis

kalkuliert wird.

Durch die gednderte Ermittlung des Gesamtzuschlags (neue Basis) ist zu beachten, dass die Prozentsatze fir Geschéftsgemeinkosten, Finanzierungs-
kosten, Wagnis und Gewinn hoher ausfallen missen als in der Norm von 1999, um das gleiche monetare Ergebnis zu erhalten. Deshalb konnen die bisher
nach der ONORM B 2061:1999 verwendeten Werte nicht unmittelbar in die Kalkulation gemaB ONORM B 2061:2020 iibergefiihrt werden. Eine detaillierte
Anleitung zur Uberfiihrung der Werte findet sich in der Mittellohnpreisbroschiire 2020.

Baustellengemeinkosten:

Die neue ONORM B 2061:2020 verzichtet auf eine explizite Darstellung der Umlage von Baustellengemeinkosten in eigenen Formularfeldern, da die
Ausschreibung in eigenen Positionen jedenfalls zu bevorzugen ist. Im neuen K2-Blatt konnen allerdings Baustellengemeinkosten, die nicht in eigenen
Positionen ausgeschrieben bzw. angeboten sind, bereits in einem frei benennbaren Feld im Gesamtzuschlag beriicksichtigt werden. Weiters kénnen Bau-

stellengemeinkosten im K3-Blatt ebenfalls in einem freien Umlagefeld direkt auf die produktiven Stunden umgelegt werden.

Erfolgt die Umlage auf den Mittellohnpreis sind erfahrungsgemal folgende Ansétze, je nach Bauvorhaben, zu tatigen:

Einmalige Baustellengemeinkosten ... 6% bis 15%
Zeitgebundene Baustellengemeinkosten ... 12% bis 30%
Sonderkosten der Baustelle ... 2% bis 6%
Geratekosten L 8% bis 30%
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Berechnungsannahme zu den Sondererstattungen:

Sondererstattungen:
ergibt

bzw.

Mehrlohn

Lohne (i
+Mehrlohn
= mittlerer Stundenlohn (

==

&

direkte Lohnnebenkosten

umgel. Lohnnebenkosten

It. Tab. IV.3

Haftpflichtversicherung

Kleingerat und- geriist

Neben- und Kleinmaterial

Sonst. Baustellenkosten

weitere lohngeb. Kosten

= lohngebundene Kosten (d)
lohngeb. Kosten auf (c)

+nicht abgabepfl. SE

= Herstellungskosten (e)
Basis Gesamtzuschlag, Einzelkosten
Zuschlag fir z.B. Festpreis
Geschaftsgemeinkosten

Basis Finanzierungskosten
Finanzierungskosten

Basis Wagpnis und Gewinn

Wagnis

Gewinn

Summe Einzelkosten+GZ (f)
Gesamtzuschlag (9)
Herstellungskosten

+ Gesamtzuschlag auf (e (h)
- Lohne

Gesamtlohnzuschlag ohne o)
Baustellengemeinkosten

Mit Umlagen der Baustellengemein-
kosten:

Umlage der Baustellengemeinkosten:
Einmalige BGK
Zeitgebundene BGK
Sonderkosten d. Bst.
Geratekosten d. Bst.
= Baustellengemein-

kosten (i)
+ Gesamtzuschlag (g) auf (j)
=BGKinkl. GZ
Herstellungskosten
+ Gesamtzuschlag (siehe h)
+BGKinkl. GZ
- Lohne

Gesamtlohnzuschlag mit Baustel- (k)
lengemeinkosten

4,00%
17,50%

5,60%

3,00%
4,50%

0,00%
100,00%

0,00%
100,00%

28,74%

95,66%
2,60%
3,20%
2,00%
1,50%
3,50%

137,20%
137,20%
10,11%
247,31%
100,00%
104,00%
18,20%
122,20%
6,84%
129,04%
3,87%
581%
138,72%
38,72%
247,31%
95,76%
-100,00%

243%

1,25%
8,75%
5,60%
8,00%

23,60%
9,14%
32,74%
247,31%
95,76%
32,74%

-100,00%

276%

5,00%
100,00%
5,00%
105,00%

28,74%

92,22%

12,80%

133,76%
140,45%

10,11%
255,56%

138,72%

138,72%
3872%
255,56%
98,95%
-100,00%

255%

23,60%

23,60%
9,14%
32,74%
255,56%
98,95%
32,74%
-100,00%

287%

10,00%
100,00%

10,00%
110,00%

28,74%

89,13%

12,80%

130,67%
143,74%
10,11%
263,85%

138,72%

138,72%

38,72%
263,85%
102,16%

-100,00%

266%

23,60%

23,60%
9,14%
32,74%
263,85%
102,16%
32,74%

-100,00%

299%

1,53 € je Mann und Stunde bei zuséatzlich 6 Mehrstd. bzw.

15,00%
100,00%

15,00%
115,00%

28,74%

86,33%

12,80%

127,87%
147,05%

10,11%
272,16%

138,72%

138,72%
38,72%
272,16%
105,38%
-100,00%

278%

23,60%

23,60%
9,14%
32,74%
272,16%
105,38%
32,74%
-100,00%

310%

20,00%
100,00%
20,00%
120,00%

28,74%

83,68%

12,80%

125,22%
150,26%

10,11%
280,37%

138,72%

138,72%
38,72%
280,37%
108,56%
-100,00%

289%

23,60%

23,60%
9,14%
32,74%
280,37%
108,56%
32,74%
-100,00%

322%

Tabelle VIII.1: Gesamtlohnzuschlag auf den KV- Lohn mit und ohne Umlage der Baustellengemeinkosten bei Normalarbeitszeit

10,11%
8,79%

25,00%
100,00%

25,00%
125,00%

28,74%

81,31%

12,80%

122,85%
153,56%
10,11%
288,67%

138,72%

138,72%
38,72%
288,67%
111,77%
-100,00%

300%

23,60%

23,60%
9,14%
32,74%
288,67%
111,77%
32,74%
-100,00%

333%

68,67 € je Mann und Woche (Annahme gem. Mittellohnpreisbroschiire 2024; Beispiel 01)
1,76 € je Mann und Stunde bei Normalarbeitszeit (39Std.) bzw.
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auf den mittl. KV-Lohn gem. Pkt. Il
auf den mittl. KV-Lohn gem. Pkt. Il

30,00%
100,00%
30,00%
130,00%

28,74%

79,08%

12,80%

120,62%
156,81%

10,11%
296,92%

138,72%

138,72%
38,72%
296,92%
114.97%
-100,00%

312%

23,60%

23,60%
9,14%
32,74%
296,92%
114.97%
32,74%
-100,00%

345%

35,00%
100,00%
35,00%
135,00%

28,74%

77,07%

12,80%

118,61%
160,12%
10,11%
305,23%

138,72%

138,72%
38,72%
305,23%
118,19%
-100,00%

323%

23,60%

23,60%
9,14%
32,74%
305,23%
118,19%
32,74%
-100,00%

356%

40,00%
100,00%

40,00%
140,00%

28,74%

75,14%

12,80%

116,68%
163,35%
10,11%
313,46%

138,72%

138,72%
38,72%
313,46%
121,37%
-100,00%

335%

23,60%

23,60%
9,14%
32,74%
313,46%
121,37%
32,74%
-100,00%

368%

45,00%
100,00%
45,00%
145,00%

28,74%

73,41%

12,80%

114,95%
166,68%

10,11%
321,79%

138,72%

138,72%
3872%
321,79%
124,60%
-100,00%

346%

23,60%

23,60%
9,14%
32,74%
321,79%
124,60%
32,74%
-100,00%

379%

50,00%
100,00%
50,00%
150,00%

28,74%

71,76%

12,80%

113,30%
169,95%
10,11%
330,06%

138,72%

138,72%
38,72%
330,06%
127,80%
-100,00%

358%

23,60%

23,60%
9,14%
32,74%
330,06%
127,80%
32,74%
-100,00%

391%
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IX. ZUSCHLAGE INSBESONDERE REGIEZUSCHLAGE

per 1.1.2025

Regieleistungen sind nach der Definition der ONORMen A 2050 bzw. B 2110 Leistungen, die nach dem Arbeitsumfang, den verbrauchten Stoffen und
den eingesetzten Geraten abgerechnet und nach den vereinbarten Preisen vergiitet werden. Regieleistungen werden in selbstandige Regieleistungen und
angehangte Regieleistungen eingeteilt.

Selbstandige Regieleistungen sind solche, die in einem eigenstandigen Vertrag vergeben werden.

Angehéngte Regieleistungen sind solche, die im Rahmen eines zu Einheits- und/oder Pauschalpreisen abgeschlossenen Bauvertrages anfallen und daher
nicht gesondert vergeben werden.

Regieleistungen von Lohnempfiangern

Die Abrechnung erfolgt gemaR ONORM B 2110 nach den vereinbarten Preisen fiir die Arbeitsstunde in der jeweiligen Beschaftigungsgruppe. Mehrlgh-
ne und Sondererstattungen (SE) sind in die Preise einzurechnen. Tabelle IX.1 zeigt eine exemplarische Berechnung des Regiezuschlages fiir selbstindige
Regiearbeiten auf den jeweiligen KV-Lohn (bzw. IST-Lohn) bei unterschiedlicher Hohe des Mehrlohnes. In Tabelle IX.2 ist der Regiezuschlag auf die Uber-
stunde beispielhaft errechnet. Fallen Uberstunden in einer hohen Zahl an, ist die die Umlage der Sondererstattungen und die Hohe der Lohnnebenkosten
gesondert zu tberprifen und gegebenenfalls zu korrigieren. In Tabelle [X.3 bzw. IX.4 erfolgt die Berechnung fir angehangte Regiearbeiten. Da zum Teil
lohngebundene Kosten schon mit dem Hauptvertrag abgegolten werden, sind die Ansatze dort reduziert.

IX.1 Regiezuschlag fiir selbstiandige Regiearbeiten in der Normalarbeitszeit

Mehrlohn 0,00% 5,00%  10,00%  15,00%  20,00%  25,00%  30,00%  35,00%  40,00%  45,00%  50,00%
Lohne (a) 100,00%  100,00%  100,00%  100,00%  100,00%  100,00%  100,00%  100,00%  100,00%  100,00%  100,00%
+Mehrlohn (b) 0,00% 5,00% 10,00% 15,00% 20,00% 25,00% 30,00% 35,00% 40,00% 45,00% 50,00%
= mittlerer Stundenlohn ©) 100,00%  105,00%  110,00%  115,00%  120,00%  125,00%  130,00%  13500%  140,00%  14500%  150,00%
direkte Lohnnebenkosten 28,74%  28,74% 28,74% 28,74% 28,74% 28,74% 28,74% 28,74% 28,74% 28,74% 28,74%
Lohnnebenkosten It. Tab. IV.3 95,66%  92,22% 89,13% 86,33% 83,68% 81,31% 79,08% 77,07% 75,14% 73,41% 71,76%
Haftpflichtversicherung 2,60%

Kleingerat und- geriist 3,20%

Neben- und Kleinmaterial 2,00%  20,30% 20,30% 20,30% 20,30% 20,30% 20,30% 20,30% 20,30% 20,30% 20,30%
Sonst. Baustellenkosten 1,50%

weitere lohngeb. Kosten 3,50%

Aufsichtskosten 7,50%

= lohngebundene Kosten (d) 14470%  14126% 13817%  13537%  132,72%  130,35% 12812%  12611% 124,18%  12245%  120,80%
lohngeb. Kosten auf(c) 144,70%  148,32%  151,99%  15568% 159,26%  162,94%  166,56%  170,25%  173,85%  177,55%  181,20%
+nicht abgabepfl. SE

(wie Pkt. VIIT) 10,11% 10,11% 10,11% 10,11% 10,11% 10,11% 10,11% 10,11% 10,11% 1011%  10,11%
= Herstellungskosten (e) 25481% 263/43% 272,10% 280,79% 289,37% 298,05% 306,67% 315,36% 323,96% 332,66% 341,31%
Basis Gesamtzuschlag, Einzelkosten 100,00%

Zuschlag fir z.B. Festpreis 4,00% 104,00%

Geschaftsgemeinkosten 17,50% 18,20%

Basis Finanzierungskosten 122,20%

Finanzierungskosten 5,60% 6,84%  13872%  13872%  13872%  13872%  13872%  13872%  13872%  13872%  13872%  138,72%
Basis Wagnis und Gewinn 129,04%

Wagnis 3,00% 3,87%

Gewinn 450% 5,81%

Summe Einzelkosten+GZ (f) 138,72%  138,72%  138,72%  138,72%  138,72%  138,72%  13872%  13872%  138,72%  138,72%  138,72%
Gesamtzuschlag 38,72%  38,72% 38,72% 38,72% 38,72% 38,72% 38,72% 38,72% 38,72% 38,72% 38,72%
Regiezuschlag auf KV-Lohn

Herstellungskosten 254,81% 263/43% 272,10% 280,79%  289,37%  298,05% 306,67%  31536% 32396%  332,66%  341,31%
+Gesamtzuschlag auf (e) 98,66% 102,00%  10536%  108,72%  112,04%  11540% 11874% 12211% 12544% 12881%  132,16%
- KV- Lohne -100,00% -100,00% -100,00% -100,00% -100,00% -100,00% -100,00% -100,00% -100,00% -100,00% -100,00%
Regiezuschlag auf KV-Lohn 253% 265% 277% 290% 301% 313% 325% 337% 349% 361% 373%
Regiezuschlag auf Ist-Lohn

Abgabepflichtiges Entgelt 100,00%  100,00%  100,00%  100,00%  100,00%  100,00%  100,00%  100,00%  100,00%  100,00%  100,00%
+lohngebundene Kosten 14470% 14126% 13817%  13537%  132,72%  130,35% 12812%  12611% 124,18%  122,45%  120,80%
+nicht abgabepfl. SE 10,11% 9,63% 9,19% 8,79% 8,43% 8,09% 7,78% 7,49% 7,22% 6,97% 6,74%
= Herstellungskosten (9) 25481% 250,89%  247,36%  24416%  24115%  23844% 23590%  233,60% 231,40% 22942%  22754%
+ Gesamtzuschlag auf (g) 98,66%  97,14% 95,78% 94,54% 93,37% 92,32% 91,34% 90,45% 89,60% 88,83% 88,10%
- abgabepfl. Entgelt -100,00% -100,00% -100,00% -100,00% -100,00% -100,00% -100,00% -100,00% -100,00% -100,00% -100,00%
Regiezuschlag auf Ist-Lohn 253% 248% 243% 239% 235% 231% 227% 224% 221% 218% 216%

Tabelle IX.1: Regiezuschldge bei selbstandigen Regieleistungen
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IX.2 Regiezuschlag fiir selbstindige Regiearbeiten auf die Uberstunde

Umgelegte Lohnnebenkosten gemaf Pkt. IV.3: ULNK 0 = 23,90% Direkte Lohnnebenkosten gemal Pkt. IV.1: 28,74%
USK1= 0,00% Normalarbeitszeit je Woche (Std.): 39h
USK2= 14,49% MAF und MLF gem. Angaben, FZF =1
USK3= 57,27%
95,66%

Die umgelegten Sozialkosten sind fiir eine Uberstunde kalkuliert. Bei einem mittleren Monatslohn tiber der Hchstbeitragsgrundlage sind die direkten

Sozialkosten noch anzupassen (Vgl. Pkt. IV.1)

Mehrlohn ohne Mehrarbeitszahlung 0,00% 500%  10,00%  1500%  20,00%  2500%  30,00%  3500%  40,00%  4500%  50,00%
KV- Lohn (a) 100,00%  100,00%  100,00%  100,00%  100,00%  100,00%  100,00%  100,00%  100,00%  100,00%  100,00%
Uberstundenzuschlag

(50%x1,20-2b1.1.2015, davor ' 60,00%  60,00%  6000%  60,00%  6000%  60,00%  6000%  6000%  6000%  6000%  6000%

1,25)
{ibriger Mehrlohn (b) 000%  500%  1000%  1500%  2000%  2500%  30,00%  3500%  4000%  4500%  50,00%
= abgabepfl. Entgelt ¢  16000% 16500%  17000%  17500%  18000%  18500%  19000%  19500%  200,00%  20500%  210,00%

Lohnnebenkosten (DLNK+ULNK)

(analog Pkt. 1V) 96,60% 95,26% 94,01% 92,83% 91,71% 90,66% 89,65% 88,71% 87,80% 86,95% 86,13%
f;”ﬁt Lohngeb. Kosten (wie Tab. 2030%  2030%  2030%  2030%  2030%  2030%  2030%  20,80%  2030%  2030%  20,30%
=lohngebundene Kosten (d) 11690%  11556%  114,31%  11313%  11201%  11096%  10995%  109,01%  108,10%  107,25%  106,43%
lohngeb. Kosten auf (c) 187,04%  190,67%  19433%  19798%  201,62%  20528%  20891%  21257%  21620%  219,86%  223,50%
nicht abgabepfl. SE Annahme: mit der Leistung der Normalarbeitszeit abgegolten; gegebenenfalls Berticksichtigung notwendig

= Herstellungskosten (e) 347,04%  35567%  364,33%  37298%  38162%  39028%  39891%  40757%  41620%  42486%  43350%

Gesamtzuschlag

wie Tab. IX.1 3872%  3872%  3872%  3872%  3872%  387%  3872%  3872%  3872%  387%  387%%
Regiezuschlag auf KV-Lohn bei

Uberstunde

Herstellungskosten 347,04%  35567%  3643%%  372,98%  38L62%  30028%  39891%  40757%  41620%  42486%  43350%
+Gesamtzuschlag auf (e) 13437%  137,72%  141,07%  14442%  14776%  15112%  15446%  15781%  16115%  16451%  167,85%
~KV-Léhne 10000% -10000%  -10000%  -10000% -100,00%  -10000%  -10000%  -100,00%  -100,00%  -10000%  -100,00%
Regiezuschlag auf KV-Lohn 381%  303% 405% 417% 429% 441% 453% 465% 477% 489%  501%

bei Uberstunde (50%)

Tabelle IX.2: Regiezuschlage bei selbstandigen Regieleistungen auf die Uberstunde (inklusive 50prozentigem Uberstundenzuschlag)
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IX.3 Regiezuschlag fiir angehangte Regiearbeiten in der Normalarbeitszeit

REGIEZUSCHLAGE

Mehrlohn 0,00% 500%  10,00%  1500%  20,00%  25,00%  30,00%  3500%  40,00%  4500%  50,00%
Lohne (a) 100,00% 100,00%  100,00%  100,00%  100,00%  100,00%  100,00%  100,00%  100,00%  100,00%  100,00%
+Mehrlohn (b) 0,00% 500%  10,00%  1500%  20,00%  2500%  30,00%  3500%  40,00%  4500%  50,00%
= mittlerer Stundenlohn (©) 100,00% 105,00%  110,00%  11500% 120,00%  12500%  130,00%  13500%  140,00%  14500% 150,00%
direkte Lohnnebenkosten 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
umgelegte Lohnnebenkosten 95,66%  92,22%  8913%  8633%  8368%  8131%  7908%  77,07%  7514%  7341%  71,76%
Haftpflichtversicherung 2,60%
Kleingerdt und- geriist 3,20%
Nebenstoffe 1,00% 7,55% 7,55% 7,55% 7,55% 7,55% 7,55% 7,55% 7,55% 7,55% 7,55%
Sonst. Baustellenkosten 0,75%
lohngebundene Kosten (d) 10321%  99,77%  9668%  9388%  9123%  8886%  8663%  8462%  8269%  8096%  79,31%
lohngeb. Kosten auf (c) 10321% 104,76% 106,35%  107,96%  10948%  111,08%  112,62% 11424% 11577% 117,39% 11897%
nicht abgabepfl. SE (wie Pkt. VIII) 1011%  1011%  1011%  1011%  1011%  1011%  1011%  1011%  1011%  1011%  10,11%
Herstellungskosten (e) 21332% 219,87%  226,46%  233,07% 23959%  24619%  252,73%  259,35%  265088%  272,50% 279,08%
Basis Gesamtzuschlag, Einzelkosten 100,00%
Zuschlag fiir z.B. Festpreis 4,00%  104,00%
Geschéaftsgemeinkosten 17,50% 18,20%
Basis Finanzierungskosten 122,20%
Finanzierungskosten 5,60% 6,84% 13872% 138,72% 138,72% 138,72% 138,72% 138,72% 138,72% 138,72% 138,72% 138,72%
Basis Wagnis und Gewinn 129,04%
Wagnis 3,00% 3,87%
Gewinn 4,50% 5,81%
Summe Einzelkosten+GZ (f) 138,72% 138,72% 138,72% 138,72% 138,72% 138,72% 138,72% 13872% 138,72% 138,72% 138,72%
Gesamtzuschlag 38,72%  38,72%  3872%  3872%  3872%  3872%  3872%  3872%  3872%  3872%  3872%
Regiezuschlag auf KV- Lohn:
Herstellungskosten 213,32% 219,87%  226/46%  233,07%  23959%  24619%  252,73%  259,35%  26588%  27250%  279,08%
+ Gesamtzuschlag auf (e) 82,60% 85,13% 87,69% 90,24% 92,77% 95,32% 97,86%  100,42%  10295%  10551%  108,06%
- KV- Lohne -100,00% -100,00% -100,00% -100,00% -100,00% -100,00% -100,00% -100,00% -100,00% -100,00% -100,00%
Regiezuschlag auf KV-Lohn 196% 205% 214% 223% 232% 242% 251% 260% 269% 278% 287%
Regiezuschlag auf Ist- Lohn:
Abgabepfl. Entgelt 100,00%  100,00%  100,00%  100,00%  100,00%  100,00%  100,00%  100,00%  100,00%  100,00% 100,00%
+lohngebundene Kosten 10321%  99,77%  9668%  9388%  9123%  8886%  8663%  8462%  8269%  8096%  79,31%
+nicht abgabepfl. SE 10,11% 9,63% 9,19% 8,79% 8,43% 8,09% 7,78% 7,49% 7,22% 6,97% 6,74%
= Herstellungskosten (9) 21332% 209,40%  20587%  202,67% 199,66%  196,95%  19441%  19211% 189,91%  187,93%  186,05%
+ Gesamtzuschlag auf (g) 82,60% 81,08% 79,71% 78,47% 77,31% 76,26% 75,28% 74,38% 73,53% 72,77% 72,04%
- abgabepfl. Entgelt -100,00% -100,00% -100,00% -100,00% -100,00% -100,00% -100,00% -100,00% -100,00% -100,00% -100,00%
Regiezuschlag auf Ist-Lohn 196% 190% 186% 181% 177% 173% 170% 166% 163% 161% 158%
Tabelle 1X.3: Regiezuschlége fiir angehéngte Regieleistungen
IX.4 Regiezuschlag fiir angehingte Regiearbeiten auf die Uberstunde
Mehrlohn ohne Mehrarbeitszahlung 0,00% 5,00% 10,00% 15,00% 20,00% 25,00% 30,00% 35,00% 40,00% 45,00%  50,00%
KV- Lohn (a)  100,00% 100,00%  100,00%  100,00%  100,00%  100,00%  100,00%  100,00%  100,00%  100,00%  100,00%
Uberstundenzuschlag 60,00% 60,00% 60,00% 60,00% 60,00% 60,00% 60,00% 60,00% 60,00% 60,00% 60,00%
(50% x 1,20 - ab 1.1.2015, davor 1,25)  (b)
Gbriger Mehrlohn (b) 0,00% 5,00% 10,00% 15,00% 20,00% 25,00% 30,00% 35,00% 40,00% 45,00% 50,00%
abgabepfl. Entgelt (c)  160,00% 165,00%  170,00%  17500%  180,00%  18500%  190,00%  19500%  200,00%  20500%  210,00%
Sozialkosten (Tab. IX.2) 96,60% 95,26% 94,01% 92,83% 91,71% 90,66% 89,65% 88,71% 87,80% 86,95% 86,13%
sonst. lohngeb. Kosten (wie Tab. 1X.3) 7,55% 7,55% 7,55% 7,55% 7,55% 7,55% 7,55% 7,55% 7,55% 7,55% 7,55%
= lohngebundene Kosten (d)  104,15% 102,81% 101,56% 100,38% 99,26% 98,21% 97,20% 96,26% 95,35% 94,60% 93,68%
lohngeb. Kosten auf (c) 166,64% 169,64%  17265%  17567%  17867%  181,69%  18468%  18771%  190,70%  19373%  196,73%
nicht abgabepfl. SE Annahme: mit der Leistung der Normalarbeitszeit abgegolten; gegebenenfalls Beriicksichtigung notwendig
= Herstellungskosten (e)  326,64% 334,64%  34265%  350,67%  35867%  36669%  37468%  38271%  390,70%  398,73%  406,73%
Gesamtzuschlag wie Tab. IX.3 38,72% 38,72% 38,72% 38,72% 38,72% 38,72% 38,72% 38,72% 38,72% 38,72% 38,72%
Regiezuschlag auf KV-Lohn bei
Uberstd. (50%)
Herstellungskosten 326,64% 334,64%  34265%  350,67%  358,67%  366,69%  37468%  38271%  390,70%  39873%  406,73%
+ Gesamtzuschlag auf (e) 126,48% 12957%  132,67%  13578%  13888%  141,98%  14508%  14819%  15128%  15439%  157,49%
- KV- Lohne -100,00% -100,00%  -100,00%  -100,00%  -100,00%  -100,00%  -100,00%  -100,00%  -100,00%  -100,00% -100,00%
Efjge'fs’tﬂf]‘;he'?goa/")f KV-Lohn bei 353% 364% 375% 386% 398% 409% 420% 431% 442% 453%  464%

Tabelle IX.4: Regiezuschldge bei angehingten Regieleistungen auf die Uberstunde (inklusive 50prozentigem Uberstundenzuschlag)
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IX.5 Regiezuschlag auf Gehélter
bei Urlaub von
5 Wo. 6 Wo. im Monat
Gehalt 100,00% 100,00% 100,00%
Gehaltsnebenkosten gem. Pkt. V.3 88,20% 92,71% 90,46%
Haftpflichtversicherung 2,60% 2,60% 2,60%
Baubiirokosten 5,00% 5,00% 5,00%
Herstellungskosten 195,80% 200,31% 198,06%
Gesamtzuschlag wie Tab. IX.1 38,72% 38,72% 38,72%
GZ auf die Herstellungskosten 75,81% 77,56% 76,69%
Herstellungskosten 195,80% 200,31% 198,06%
Gesamtzuschlag 75,81% 77,56% 76,09%
- Gehalt -100,00% -100,00% -100,00%
Regiezuschlag 172% 178% 175%
I1X.6 Zuschlag auf die Kosten von geleasten Arbeitskraften
Gestellungsentgelt (a) 100,00%
Kleingerat und -geriist 3,20%
sonst. Baustellenkosten 0,75%
Herstellungskosten (b) 103,95%
ZR, BZ, W, G wie Tab. IX.1 138,72%
Gesamtzuschlag 38,72% auf (b) 40,25%
Summe 144,20%
Zuschlag auf das Gestellungsentgelt 44,2%

Die sozialen Aufwendungen sowie die Kommunalsteuer zahlt der Uberlasser. Bei Uberlassung von einer auslandischen Betriebssttte ist zusétzlich

Kommunalsteuer zu kalkulieren. Als Bemessungsgrundlage sind 70% des Gestellungsentgelts anzusetzen. Damit erhoht sich der Zuschlag auf das

Gestellungsentgelt um etwa 2,6%. (70% von 3% plus Gesamtzuschlag)

IX.7 Zuschlag auf die Kosten von verliechenen Arbeitskraften

Lohn 100,00%
direkte Lohnnebenkosten gem Pkt.IX.3 0,00%
umgelegte Lohnnebenkosten gem. Pkt. IX.3 95,66%
Kommunalabgabe zahlt der Beschéftiger (siehe IX.5) 0,00%
Haftpflichtversicherung 2,60%
Herstellungskosten (a) 198,26%
Gesamtzuschlag wie Tab. IX.1 29,33% 76,77%
275,03%
- Lohnkosten -100,00%
Zuschlag auf den Lohn 175%
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1X.8 Zuschlag auf den Wert von vom AG beigestellten Arbeitskraften

REGIEZUSCHLAGE

Wert der beigestellten Arbeitskrafte 100,00%

Kleingerat- und Kleingerist 3,20%

Sonstige Baustellenkosten 1,50%

Summe (a) 104,70%

Gesamtzuschlag gem Tab. IX.1 29,33% auf (a) 40,54%

Summe 145,24%

Zuschlag auf den Wert der beigestellten Arbeitskrafte 45%
I1X.9 Zuschlag auf vom AN beigestellte Baustoffe, Transportleistungen, Subunternehmerleistungen etc,

Wert der beigestellten Leistung 100,00%

Gesamtzuschlag gem. Tab. IX.1 38,72%

Summe 138,72%

Regiezuschlag von 39%
1X.10 Zuschlag auf den Wert vom AG beigestellte Baustoffe und Transportleistungen

Wert der Beistellung 100,00%

Kleingerat- u. Gertist (halberSatz) 1,60%

sonstige Baustellenkosten (halber Satz) 0,75%

Nebenstoffe 2,00%

Summe (a) 104,35%

Basis Gesamtzuschlag (Einzelkosten) 100%

Geschaftsgemeinkosten anteilig (1/2 Satz) 8,75%

Basis Wagnis und Gewinn 108,75%

Wagnis (Anteilig z.B. 2/3) 2,00% 2,18%

Gewinn 4,50% 4,89%

Summe Einzelkosten + Gewinnzuschlag 115,82% auf (a)

Gesamtzuschlag 15,82% 16,51%

Summe 120,86%

Zuschlag auf den Wert der beigestellten Leistungen 21%
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. DIE SOZIALKOSTEN UND GESAMTLOHNZUSCHLAGE BEI UNTERSCHIEDLICHER
AUSLASTUNG (SZENARIEN)

Die Kalkulation der umgelegten Lohnnebenkosten baut auf der Annahme einer durchgehenden Produktivitat der Beschaftigten wahrend der Soll-Arbeits-
zeit auf. D.h. in allen Tagen der kalkulierten SOLL-Arbeitszeit ist angenommen, dass der Beschaftigte produktiv tétig ist, also seine geleisteten Stunden
Auftraggebern gegeniiber verrechenbar sind. Dies setzt einen 100 %igen Auslastungsgrad voraus. Instrumente diesen Auslastungsgrad zu erreichen sind
eine gute Arbeitsplanung und ein gut gefiihrtes Personalwesen. Nicht immer wird jedoch dieser Idealzustand erreicht werden konnen. Kalkulatorisch sind
diese unproduktiven Beschaftigungszeiten unter Pkt. 1.7 c. ,Sonderfeiertage" zu beriicksichtigen. Nicht zu verwechseln sind diese Zeiten mit den s.g.
Randstunden. Dies sind Zeiten fiir Vorbereitungsarbeiten oder Abschlussarbeiten einzelner Aktivitdten und in den Aufwandswerten (Zeitansétzen) fur die
Aktivitaten einzurechnen, was auch der gangigen Praxis entspricht. In der vorliegenden Kalkulation ist unter ,Sonderfeiertage" ein Wert von 0,5 Tagen

angenommen. Die folgende Berechnung zeigt die Szenarien bei hoheren Ansatzen.

Bei einer SOLL-Arbeitszeit von 194,04 Tagen entspricht eine Ausfallzeit von 0,5 Tagen 99,7%
von 1 Tagen 99,5%
von 2 Tagen 99,0%
von 4 Tagen 97,9%
von 6 Tagen 96,9%
von 8 Tagen 95,9%
von 10 Tagen 94,8%
von 12 Tagen 93,8%

umgelegte Sozialkosten Sozialkosten (USK+DSK) bei Gesamtlohnzuschlag
gem. Tab. IV.2 Normalarbeitszeit (39 Std/Wo) gem.Tab. VIIl.1
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05 9566% 2390% 0,00% 14/49% 5727% 124/40% 11787% 112,42% 107,82% 103,88% 100,50% 243,00% 266,00% 289,00% 312,00% 335,00% 358,00%

1,0 96,24% 2429% 0,00% 1453% 5742% 12498% 11843% 112,96% 10836% 104,40% 101,02% 244,00% 267,00% 290,00% 313,00% 336,00% 359,00%

2,0 9739% 2508% 0,00% 1459% 57,72% 12613% 11955% 114,05% 109,43% 10545% 102,05% 24500% 269,00% 292,00% 31500% 338,00% 361,00%

4,0 99,77% 26,68% 0,00% 14,76% 5833% 12851% 121,86% 116,30% 111,63% 107,61% 104,17% 249,00% 272,00% 29500% 319,00% 342,00% 366,00%

6,0 102,20% 28,33%  0,00%  14,92% 5895% 130,94% 124,22% 118,60% 113,88% 109,81% 106,34% 252,00% 276,00% 299,00% 323,00% 346,00% 370,00%

8,0 104,66% 30,01% 000% 1507% 5958% 133,40% 126,61% 12093% 116,16% 112,05% 10854% 256,00% 279,00% 303,00% 327,00% 351,00% 375,00%
100 10716% 31,70% 0,00% 1524% 60,22% 13590% 129,03% 12330% 11847% 114,32% 110,77% 259,00% 283,00% 307,00% 331,00% 355,00% 379,00%
120 109,76% 3346% 0,00%  1540% 60,90% 13850% 13156% 12576% 120,87% 116,68% 113,09% 263,00% 287,00% 311,00% 33500% 360,00% 384,00%
In Prozent der Musterberechnungen:

05  100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
10  100,61% 101,63% 100,00% 100,28% 100,26% 100,47% 100,48% 100,48% 100,50% 100,50% 100,52% 100,41% 100,38% 100,35% 100,32% 100,30% 100,28%
20 101,81% 104,94% 100,00% 100,69% 100,79% 101,39% 101,43% 101,45% 101,49% 10151% 10154% 100,82% 101,13% 101,04% 100,96% 100,90% 100,84%
4,0 104,30% 111,63% 100,00% 101,86% 101,85% 103,30% 103,39% 10345% 103,53% 103,59% 103,656% 102,47% 102,26% 102,08% 10224% 102,09% 102,23%
60  10684% 11854% 100,00% 10297% 10293% 10526% 10539% 10550% 105,62% 10571% 10581% 103,70% 103,76% 10346% 103,53% 103,28% 103,35%
8,0 109,41% 12556% 100,00% 104,00% 104,03% 107,23% 107,41% 10757% 107,74% 107,86% 108,00% 10535% 104,89% 104,84% 104,81% 104,78% 104,75%
100 112,02% 132,64% 100,00% 10518% 10516% 109,24% 109,47% 109,68% 109,88% 110,05% 110,22% 106,58% 106,39% 106,23% 106,09% 10597% 105,87%
120 114,74% 140,00% 100,00% 10628% 106,34% 111,33% 11161% 111,87% 112,10% 11232% 11253% 10823% 107,89% 107,61% 107,37% 107,46% 107,26%
Tabelle X.1: Berecl ien bei unterschiedlicher Hohe der Betriebsauslastung
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BAUKOSTENINDIZES

Ubersicht:
Baukostenveranderungen fur Baugewerbe und Bauindustrie
Preisumrechnung Online unter www.preisumrechnung.at

GU-Preisberichtigungen mit den Baukostenveranderungen

Ergebnisprotokolle der ,Unabhangigen Schiedskommission®

Baukostenindex fur den Wohnhaus- und Siedlungsbau

Baukostenindex flr den Straflen- und Bruckenbau

BAUKOSTENVERANDERUNGEN

BAUKOSTENVERANDERUNGEN UND
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BAUKOSTENVERANDERUNGEN

BAUKOSTENVERANDERUNGEN DES BUNDESMINISTERIUMS FUR

ARBEIT UND WIRTSCHAFT (BMAW)

Die Baukostenveranderungen des Bundesministeriums fiir Arbeit und Wirtschaft (BMAW) sind, entsprechend der ONORM B 2111, Werte, die zur Umrech-

nung veranderlicher Preise von Bauleistungen verwendet werden.

BAUHANDBUCH 37

Die Baukostenveranderungen werden fiir die Bereiche Hochbau, Siedlungswasserbau und Sonderbauvorhaben (Warenliste fir objektbezogene Indexwaren-

korbe, z.B.im Tunnelbau oder Kraftwerksbau) berechnet und monatlich veréffentlicht.
Ab Janner 2021 werden die Baukostenveranderungen mit der Basis ,Dezember 2020=100" veroffentlicht.

Die Verkettungsfaktoren zur Basis ,Dezember 2015=100" sind bei den einzelnen Kategorien angegeben.

Baukostenveranderungen fiir Baugewerbe und Bauindustrie

Basis: Dezember 2020 = 100
Verkettungsfaktor zu Basis Janner 2015 = 100

MONAT

Jan.21
Feb.21
Mar.21
Apr.21
Mai.21
Jun.21
Jul.21
Aug.21
Sep.21
Okt.21
Nov.21
Dez.21
Jan.22
Feb.22
Mar.22
Apr.22
Mai.22
Jun.22
Jul.22
Aug.22
Sep.22
Okt.22
Nov.22
Dez.22
Jan.23
Feb.23
Mér.23
Apr.23
Mai.23
Jun.23
Jul.23
Aug.23
Sep.23
Okt.23
Nov.23
Dez.23
Jan.24
Feb.24
Mar.24
Apr.24
Mai.24
Jun.24
Jul.24
Aug.24
Sep.24
Okt.24
Nov.24
Dez.24

1) BG+BI: Baugewerbe und Bauindustrie

1,1030
LOHN

100,00
100,00
100,00
100,00
102,10
102,10
102,10
102,10
102,10
102,10
102,10
102,10
102,10
102,10
102,10
102,10
105,69
105,69
105,69
105,69
105,69
105,69
105,69
105,69
105,69
105,69
105,69
105,69
115,20
115,20
115,20
115,20
115,20
115,20
115,20
115,20
115,20
115,20
115,20
115,20
123,64
123,64
123,64
123,64
123,64
123,64
123,64
123,64

2) SWB: Siedlungswasserbau

11273

BG+BI?
103,11
104,60
106,47
108,53
110,77
113,38
115,40
116,45
115,42
115,78
115,72
115,21
120,33
122,31
129,73
135,21
137,38
137,36
138,10
136,83
137,18
137,30
134,84
135,21
139,30
139,83
139,22
138,90
138,64
136,76
136,16
136,46
136,57
136,68
136,14
137,32
138,96
140,24
140,09
140,24
139,44
139,28
140,41
140,11
139,98
139,89
140,04
140,11

SONSTIGES

1,1666

SWB?
102,29
103,10
103,93
105,09
106,30
108,27
109,99
109,70
109,78
110,44
110,76
110,53
113,77
115,10
121,17
126,49
128,16
128,98
129,67
131,56
131,18
132,70
131,72
130,91
134,54
134,76
134,71
134,25
133,16
132,63
132,82
133,78
135,03
135,46
135,15
134,80
138,36
139,31
139,47
139,56
139,20
139,41
139,64
139,38
138,85
139,00
138,57
138,79

Quelle: BMAW

2025



38 BAUHANDBUCH BAUKOSTENVERANDERUNGEN

Baukostenverénderungen fiir den Hochbau (weitere Kategorien)

Basis: Dezember 2020=100 Alle Werte unabgemindert Quelle: BMAW

Kategorie: GERUSTVERLEIHER

Wien NO Bgld. 06 Shg. Tirol Vibg. Ktn. Stmk. Sonst.

2023 Basis: Dezember 2020=100 Verkettungsfaktoren zu Dezember 2015=100: Lohn 1,1098; Sonstiges 1,0163
Janner 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 104,46
Februar 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 104,75
Marz 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 104,77
April 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 104,67
Mai 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 104,93
Juni 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 104,70
Juli 115,94 115,94 115,94 11594 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 104,73
August 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 11594 115,94 11594 115,94 104,93
September 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 105,43
Oktober 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 105,75
November 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 105,82
Dezember 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 105,66

2024
Janner 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 106,32
Februar 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 106,46
Marz 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 106,70
April 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 11594 115,94 115,94 115,94 106,68
Mai 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 106,76
Juni 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 106,56
Juli 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 106,49
August 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 106,57
September 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 106,43
Oktober 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 106,43
November 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 106,21
Dezember 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 106,29
Kategorie: STUKKATEURE u. GIPSER

Wien NO Bgld. 00 Shg. Tirol Vibg. Ktn. Stmk. Sonst.

2023 Basis: Dezember 2020=100 Verkettungsfaktoren zu Dezember 2015=100: Lohn 1,1098; Sonstiges 1,1965
Janner 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 157,36
Februar 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 157,58
Marz 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 157,85
April 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 157,77
Mai 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 158,46
Juni 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 158,49
Juli 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 158,44
August 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 158,94
September 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 159,27
Oktober 11594 115,94 11594 115,94 11594 115,94 115,94 115,94 115,94 159,53
November 115,94 115,94 115,94 115,94 11594 115,94 11594 115,94 115,94 159,27
Dezember 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 161,08

2024

Janner 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 163,11
Februar 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 164,09
Marz 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 164,47
April 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 164,49
Mai 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 164,23
Juni 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 164,61
Juli 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 165,33
August 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 165,19
September 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 165,06
Oktober 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 165,04
November 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 165,07
Dezember 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 164,73

2025



BAUKOSTENVERANDERUNGEN

2023
Janner
Februar

Marz

April

Mai
Juni
Juli
August
September
Oktober
November
Dezember

2024
Janner
Februar

Marz

April

Mai
Juni
Juli
August
September
Oktober
November
Dezember

2023
Janner
Februar

Marz

April

Mai
Juni
Juli
August
September
Oktober
November
Dezember

2024
Janner
Februar

Marz

April

Mai
Juni
Juli
August
September
Oktober
November
Dezember

Wien NO
Basis: Dezember 2020=100
106,17 106,17
106,17 106,17
106,17 106,17
106,17 106,17
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 11594
115,94 11594
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65
Wien NO
Basis: Dezember 2020=100
106,17 106,17
106,17 106,17
106,17 106,17
106,17 106,17
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
11594 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65

Bgld.

106,17
106,17
106,17
106,17
115,94
115,94
115,94
115,94
115,94
115,94
115,94
11594

115,94
115,94
115,94
115,94
124,65
124,65
124,65
124,65
124,65
124,65
124,65
124,65

Bgld.

106,17
106,17
106,17
106,17
115,94
115,94
115,94
115,94
115,94
11594
11594
11594

115,94
115,94
115,94
115,94
124,65
124,65
124,65
124,65
124,65
124,65
124,65
124,65
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Kategorie: ESTRICHHERSTELLER

00 Shg. Tirol Vibg. Ktn. Stmk.
Verkettungsfaktoren zu Dezember 2015=100: Lohn 1,1098; Sonstiges 1,0640

106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17
106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17
106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17
106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
11594 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 11594 115,94 11594 115,94
115,94 115,94 11594 115,94 11594 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 11594 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65

Kategorie: TERRAZZOMACHER

00 Shg. Tirol Vibg. Ktn. Stmk.
Verkettungsfaktoren zu Dezember 2015=100: Lohn 1,1098; Sonstiges 1,0640

106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17
106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17
106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17
106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65

Sonst.

128,37
128,32
128,86
127,99
128,04
127,99
128,06
128,44
128,52
128,58
128,43
128,57

129,89
129,30
129,78
129,81
129,66
129,57
130,28
130,19
130,02
130,09
130,00
130,04

Sonst.

128,37
128,32
128,86
127,99
128,04
127,99
128,06
128,44
128,52
128,58
128,43
128,57

129,89
129,30
129,78
129,81
129,66
129,57
130,28
130,19
130,02
130,09
130,00
130,04

2025
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2023
Janner
Februar

Marz

April

Mai
Juni
Juli
August
September
Oktober
November
Dezember

2024
Janner
Februar

Marz

April

Mai
Juni
Juli
August
September
Oktober
November
Dezember

2023
Janner
Februar

Mérz

April

Mai

Juni

Juli
August
September
Oktober
November
Dezember

2024
Janner
Februar

Mérz

April

Mai

Juni

Juli
August
September
Oktober
November
Dezember

2025

Wien NO
Basis: Dezember 2020=100
106,17 106,17
106,17 106,17
106,17 106,17
106,17 106,17
115,94 115,94
115,94 11594
115,94 11594
115,94 11594
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65
Wien NO
Basis: Dezember 2020=100
106,17 106,17
106,17 106,17
106,17 106,17
106,17 106,17
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65

Kategorie: BETONWAREN- u. KUNSTSTEINERZEUGER

Bgld.

106,17
106,17
106,17
106,17
11594
11594
11594
115,94
115,94
115,94
115,94
115,94

115,94
115,94
11594
11594
124,65
124,65
124,65
124,65
124,65
124,65
124,65
124,65

Bgld.

106,17
106,17
106,17
106,17
115,94
11594
11594
115,94
115,94
115,94
115,94
115,94

115,94
11594
11594
11594
124,65
124,65
124,65
124,65
124,65
124,65
124,65
124,65

00

106,17
106,17
106,17
106,17
115,94
115,94
115,94
115,94
115,94
11594
11594
11594

115,94
115,94
115,94
115,94
124,65
124,65
124,65
124,65
124,65
124,65
124,65
124,65

00

106,17
106,17
106,17
106,17
115,94
115,94
115,94
115,94
115,94
11594
11594
115,94

115,94
115,94
115,94
115,94
124,65
124,65
124,65
124,65
124,65
124,65
124,65

Shg. Tirol Vibg. Ktn. Stmk.
Verkettungsfaktoren zu Dezember 2015=100: Lohn 1,1098; Sonstiges 1,1189
106,17 106,17 106,17 106,17 106,17
106,17 106,17 106,17 106,17 106,17
106,17 106,17 106,17 106,17 106,17
106,17 106,17 106,17 106,17 106,17
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 11594 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
Kategorie: STEINMETZEN - NATURSTEIN
6 Shg. Tirol Vlbg. Ktn. Stmk.
Verkettungsfaktoren zu Dezember 2015=100: Lohn 1,1098; Sonstiges 1,2490

106,17 106,17 106,17 106,17 106,17
106,17 106,17 106,17 106,17 106,17
106,17 106,17 106,17 106,17 106,17
106,17 106,17 106,17 106,17 106,17
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 11594 115,94 11594 11594
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 11594 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65

124,65

Seit Janner 2009 wird die Index-Kategorie , STEINMETZEN - AGGLO MARMOR* nicht mehr gesondert publiziert.
Der Preisanteil ,Lohn" kann weiterhin der Kategorie ,STEINMETZEN - NATURSTEIN* entnommen werden.

BAUKOSTENVERANDERUNGEN

Sonst.

129,70
130,00
130,01
129,40
129,68
129,47
129,36
129,35
128,34
128,50
128,52
129,58

130,16
131,24
131,87
135,11
135,13
135,11
137,15
137,17
137,09
137,05
136,98
137,02

Sonst.

127,00
127,00
127,00
127,00
127,00
127,00
127,00
127,00
127,00
127,00
127,00
127,00

127,00
127,00
127,00
127,00
127,00
127,00
127,00
127,00
127,00
127,00
127,00
127,00



BAUKOSTENVERANDERUNGEN

2023
Janner
Februar

Marz

April

Mai

Juni

Juli
August
September
Oktober
November
Dezember

2024
Janner
Februar

Marz

April

Mai
Juni
Juli
August
September
Oktober
November
Dezember

2023
Janner
Februar

Mérz

April

Mai

Juni

Juli
August
September
Oktober
November
Dezember

2024
Janner
Februar

Mérz

April

Mai

Juni

Juli
August
September
Oktober
November
Dezember

Wien NO
Dezember 2020=100
106,17 106,17
106,17 106,17
106,17 106,17
106,17 106,17
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65
Wien NO
Basis: Dezember 2020=100

106,17 106,17
106,17 106,17
106,17 106,17
106,17 106,17
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65

Kategorie: PFLASTERER

Bgld. 00 Shg. Tirol Vibg. Ktn. Stmk.
Verkettungsfaktoren zu Dezember 2015=100: Lohn 1,1098; Sonstiges 1,1441
106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17
106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17
106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17
106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65

Kategorie: HAFNER, PLATTEN- u. FLIESENLEGER

Bgld. 00 Shg. Tirol Vlbg. Ktn. Stmk.
Verkettungsfaktoren zu Dezember 2015=100: Lohn 1,0944; Sonstiges 1,0106
106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17
106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17
106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17
106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 11594 115,94 11594 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65

Sonst.

116,07
127,17
127,68
127,68
127,68
127,68
127,68
127,68
127,68
127,68
127,68
127,68

127,68
133,72
133,72
133,72
133,72
133,72
133,72
133,72
133,72
133,72
133,72
133,72

Sonst.

133,29
133,29
132,86
131,15
131,15
131,15
131,15
131,15
131,15
131,15
131,15
148,97

148,97
148,97
148,97
148,97
148,97
148,97
148,97
148,97
154,88
154,88
154,88
154,88
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2023
Janner
Februar

Marz

April

Mai
Juni
Juli
August
September
Oktober
November
Dezember

2024
Janner
Februar

Marz

April

Mai
Juni
Juli
August
September
Oktober
November
Dezember

2023
Janner
Februar

Mérz

April

Mai

Juni

Juli
August
September
Oktober
November
Dezember

2024
Janner
Februar

Mérz

April

Mai
Juni
Juli
August
September
Oktober
November
Dezember

2025

Wien NO
Basis: Dezember 2020=100
106,17 106,17
106,17 106,17
106,17 106,17
106,17 106,17
115,94 115,94
115,94 11594
115,94 11594
115,94 11594
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
124,24 124,24
124,24 124,24
124,24 124,24
124,24 124,24
124,24 124,24
124,24 124,24
124,24 124,24
124,24 124,24
Wien NO
Basis: Dezember 2020=100
111,61 111,61
111,61 111,61
111,61 111,61
111,61 111,61
111,61 111,61
111,61 111,61
111,61 111,61
111,61 111,61
111,61 111,61
111,61 111,61
111,61 111,61
111,61 111,61
120,64 120,64
120,64 120,64
120,64 120,64
120,64 120,64
120,64 120,64
120,64 120,64
120,64 120,64
120,64 120,64
120,64 120,64
120,64 120,64
120,64 120,64
120,64 120,64

Bgld.

106,17
106,17
106,17
106,17
11594
11594
11594
11594
115,94
115,94
115,94
115,94

115,94
115,94
11594
11594
124,24
124,24
124,24
124,24
124,24
124,24
124,24
124,24

Bgld.

111,61
111,61
111,61
111,61
111,61
111,61
111,61
111,61
111,61
111,61
111,61
111,61

120,64
120,64
120,64
120,64
120,64
120,64
120,64
120,64
120,64
120,64
120,64
120,64

Kategorie: Holzbau (ZIMMERER)

00

106,17
106,17
106,17
106,17
115,94
115,94
115,94
115,94
115,94
11594
11594
11594

115,94
115,94
115,94
115,94
124,24
124,24
124,24
124,24
124,24
124,24
124,24
124,24

00

111,61
111,61
111,61
111,61
111,61
111,61
111,61
111,61
111,61
111,61
111,61
111,61

120,64
120,64
120,64
120,64
120,64
120,64
120,64
120,64
120,64
120,64
120,64

Shg. Tirol Vibg. Ktn. Stmk.
Verkettungsfaktoren zu Dezember 2015=100: Lohn 1,0992; Sonstiges 1,0259
106,17 106,17 106,17 106,17 106,17
106,17 106,17 106,17 106,17 106,17
106,17 106,17 106,17 106,17 106,17
106,17 106,17 106,17 106,17 106,17
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 11594 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
124,24 124,24 124,24 124,24 124,24
124,24 124,24 124,24 124,24 124,24
124,24 124,24 124,24 124,24 124,24
124,24 104,24 124,24 124,24 124,24
124,24 124,24 124,24 124,24 124,24
124,24 124,24 124,24 124,24 124,24
124,24 124,24 124,24 124,24 124,24
124,24 124,24 124,24 124,24 124,24
Kategorie: SPENGLER
Shg. Tirol Vlbg. Ktn. Stmk.
Verkettungsfaktoren zu Dezember 2015=100: Lohn 1,1120; Sonstiges 1,1713

111,61 111,61 111,61 111,61 111,61
111,61 111,61 111,61 111,61 111,61
111,61 111,61 111,61 111,61 111,61
111,61 111,61 111,61 111,61 111,61
111,61 111,61 111,61 111,61 111,61
111,61 111,61 111,61 111,61 111,61
111,61 111,61 111,61 111,61 111,61
111,61 111,61 111,61 111,61 111,61
111,61 111,61 111,61 111,61 111,61
111,61 111,61 111,61 111,61 111,61
111,61 111,61 111,61 111,61 111,61
111,61 111,61 111,61 111,61 111,61
120,64 120,64 120,64 120,64 120,64
120,64 120,64 120,64 120,64 120,64
120,64 120,64 120,64 120,64 120,64
120,64 120,64 120,64 120,64 120,64
120,64 120,64 120,64 120,64 120,64
120,64 120,64 120,64 120,64 120,64
120,64 120,64 120,64 120,64 120,64
120,64 120,64 120,64 120,64 120,64
120,64 120,64 120,64 120,64 120,64
120,64 120,64 120,64 120,64 120,64
120,64 120,64 120,64 120,64 120,64
120,64 120,64 120,64 120,64 120,64

120,64

BAUKOSTENVERANDERUNGEN

Sonst.

133,16
136,39
138,36
138,47
136,51
133,45
131,18
126,85
124,34
120,52
120,18
120,19

123,26
125,95
127,89
127,75
128,35
128,71
129,16
127,34
128,40
129,03
130,00
130,62

Sonst.

168,19
168,73
168,73
165,55
144,26
143,38
143,38
143,38
143,38
143,38
143,38
139,91

139,91
139,91
137,30
137,30
138,65
138,65
138,65
138,65
135,91
135,91
135,91
135,91



BAUKOSTENVERANDERUNGEN

2023
Janner
Februar

Marz

April

Mai

Juni

Juli
August
September
Oktober
November
Dezember

2024
Janner
Februar

Marz

April

Mai

Juni

Juli
August
September
Oktober
November
Dezember

2023
Janner
Februar

Mérz

April

Mai

Juni

Juli
August
September
Oktober
November
Dezember

2024
Janner
Februar

Mérz

April

Mai

Juni

Juli
August
September
Oktober
November
Dezember

Wien NO
Basis: Dezember 2020=100
106,17 106,17
106,17 106,17
106,17 106,17
106,17 106,17
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65
Wien NO
Basis: Dezember 2020=100
105,88 105,88
105,88 105,88
105,88 105,88
105,88 105,88
115,73 115,73
115,73 115,73
115,73 115,73
115,73 115,73
115,73 115,73
115,73 115,73
115,73 115,73
115,73 115,73
115,73 115,73
115,73 115,73
115,73 115,73
115,73 115,73
124,14 124,14
124,14 124,14
124,14 124,14
124,14 12414
124,14 124,14
124,14 124,14
124,14 124,14
124,14 124,14

Bgld.

106,17
106,17
106,17
106,17
11594
115,94
115,94
115,94
115,94
115,94
115,94
115,94

11594
11594
115,94
115,94
124,65
124,65
124,65
124,65
124,65
124,65
124,65
124,65

Bgld.

105,88
105,88
105,88
105,88
115,73
115,73
115,73
115,73
115,73
115,73
115,73
115,73

115,73
115,73
115,73
115,73
124,14
124,14
124,14
124,14
124,14
12414
124,14
124,14

Kategorie: DACHDECKER

00

106,17
106,17
106,17
106,17
115,94
115,94
115,94
11594
11594
11594
11594
115,94

115,94
115,94
115,94
115,94
124,65
124,65
124,65
124,65
124,65
124,65
124,65
124,65

00

105,88
105,88
105,88
105,88
115,73
115,73
115,73
115,73
115,73
115,73
115,73
115,73

115,73
115,73
115,73
115,73
124,14
124,14
12414
124,14
124,14
124,14
124,14

BAUHANDBUCH 43

Shg. Tirol Vlbg. Ktn. Stmk.
Verkettungsfaktoren zu Dezember 2015=100: Lohn 1,1098; Sonstiges 1,2209
106,17 106,17 106,17 106,17 106,17
106,17 106,17 106,17 106,17 106,17
106,17 106,17 106,17 106,17 106,17
106,17 106,17 106,17 106,17 106,17
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 11594 115,94 11594 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 11594 115,94 115,94 115,94
115,94 11594 115,94 11594 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
Kategorie: TISCHLER - GEWERBE
6 Shg. Tirol Vlbg. Ktn. Stmk.
Verkettungsfaktoren zu Dezember 2015=100: Lohn 1,0922; Sonstiges 1,1349

105,88 105,88 105,88 105,88 105,88
105,88 105,88 105,88 105,88 105,88
105,88 105,88 105,88 105,88 105,88
105,88 105,88 105,88 105,88 105,88
115,73 115,73 115,73 115,73 115,73
115,73 115,73 115,73 115,73 115,73
115,73 115,73 115,73 115,73 115,73
115,73 115,73 115,73 115,73 115,73
115,73 115,73 115,73 115,73 115,73
115,73 115,73 115,73 115,73 115,73
115,73 115,73 115,73 115,73 115,73
115,73 115,73 115,73 115,73 115,73
115,73 115,73 115,73 115,73 115,73
115,73 115,73 115,73 115,73 115,73
115,73 115,73 115,73 115,73 115,73
115,73 115,73 115,73 115,73 115,73
124,14 124,14 124,14 124,14 124,14
124,14 124,14 124,14 124,14 124,14
124,14 124,14 124,14 124,14 124,14
124,14 124,14 124,14 124,14 124,14
124,14 124,14 124,14 124,14 124,14
124,14 124,14 124,14 124,14 124,14
124,14 124,14 124,14 124,14 124,14
124,14 124,14 124,14 124,14 124,14

124,14

Sonst.

139,91
138,96
138,96
138,96
138,96
138,96
138,96
138,96
138,96
138,96
138,96
142,33

142,33
142,33
137,45
132,57
132,57
134,39
136,63
136,63
136,63
136,63
136,63
136,63

Sonst.

143,93
144,31
142,91
141,83
141,47
140,83
140,03
140,25
142,18
141,51
140,87
140,99

140,51
141,36
141,31
141,36
141,10
141,29
143,37
14311
142,95
143,34
143,44
143,46

2025



44 BAUHANDBUCH

2023
Janner
Februar

Marz

April

Mai

Juni

Juli
August
September
Oktober
November
Dezember

2024
Janner
Februar

Marz

April

Mai
Juni
Juli
August
September
Oktober
November
Dezember

2023
Janner
Februar

Mérz

April

Mai

Juni

Juli
August
September
Oktober
November
Dezember

2024
Janner
Februar

Mérz

April

Mai

Juni

Juli
August
September
Oktober
November
Dezember

2025

Wien NO
Basis: Dezember 2020=100

105,77 105,77
105,77 105,77
105,77 105,77
105,77 105,77
115,40 115,40
115,40 115,40
115,40 115,40
115,40 115,40
115,40 115,40
115,40 115,40
115,40 115,40
115,40 115,40
115,40 115,40
115,40 115,40
115,40 115,40
115,40 115,40
124,01 124,01
124,01 124,01
124,01 124,01
124,01 124,01
124,01 124,01
124,01 124,01
124,01 124,01
124,01 124,01

Kategorie: HOLZBAU (TISCHLER) - INDUSTRIE

Bgld.

105,77
105,77
105,77
105,77
115,40
115,40
115,40
115,40
115,40
115,40
115,40
115,40

115,40
115,40
115,40
115,40
124,01
124,01
124,01
124,01
124,01
124,01
124,01
124,01

00

105,77
105,77
105,77
105,77
115,40
115,40
115,40
115,40
115,40
115,40
115,40
115,40

115,40
115,40
115,40
115,40
124,01
124,01
124,01
124,01
124,01
124,01
124,01
124,01

Kategorie: FUSSBODENLEGER - PARKETT (FUSSBODENLEGER - GEWERBE)

Wien NO
Basis: Dezember 2020=100
106,17 106,17
106,17 106,17
106,17 106,17
106,17 106,17
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
11594 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65

Seit Janner 2011 wird die Index-Kategorie ,FUSSBODENLEGER - INDUSTRIE* nicht mehr publiziert.

Bgld.

106,17
106,17
106,17
106,17
115,94
11594
11594
115,94
115,94
115,94
115,94
115,94

115,94
115,94
11594
11594
124,65
124,65
124,65
124,65
124,65
124,65
124,65
124,65

00

106,17
106,17
106,17
106,17
115,94
115,94
115,94
115,94
115,94
11594
11594
11594

115,94
115,94
115,94
115,94
124,65
124,65
124,65
124,65
124,65
124,65
124,65
124,65

Shg. Tirol Vibg. Ktn. Stmk.
Verkettungsfaktoren zu Dezember 2015=100: Lohn 1,1082; Sonstiges 1,0259

105,77 105,77 105,77 105,77 105,77
105,77 105,77 105,77 105,77 105,77
105,77 105,77 105,77 105,77 105,77
105,77 105,77 105,77 105,77 105,77
115,40 115,40 115,40 115,40 115,40
115,40 115,40 115,40 115,40 115,40
115,40 115,40 115,40 115,40 115,40
115,40 115,40 115,40 115,40 115,40
115,40 115,40 115,40 115,40 115,40
115,40 115,40 115,40 115,40 115,40
115,40 115,40 115,40 115,40 115,40
115,40 115,40 115,40 115,40 115,40
115,40 115,40 115,40 115,40 115,40
115,40 115,40 115,40 115,40 115,40
115,40 115,40 115,40 115,40 115,40
115,40 115,40 115,40 115,40 115,40
124,01 124,01 124,01 124,01 124,01
124,01 124,01 124,01 124,01 124,01
124,01 124,01 124,01 124,01 124,01
124,01 124,01 124,01 124,01 124,01
124,01 124,01 124,01 124,01 124,01
124,01 124,01 124,01 124,01 124,01
124,01 124,01 124,01 124,01 124,01
124,01 124,01 124,01 124,01 124,01

Shg. Tirol Vlbg. Ktn. Stmk.

Verkettungsfaktoren zu Dezember 215=100: Lohn 1,1098; Sonstiges 1,1491

106,17 106,17 106,17 106,17 106,17
106,17 106,17 106,17 106,17 106,17
106,17 106,17 106,17 106,17 106,17
106,17 106,17 106,17 106,17 106,17
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 11594 11594 11594 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 11594 115,94 11594 115,94
115,94 115,94 115,94 11594 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65

Der Preisanteil ,Lohn" kann weiterhin der Kategorie ,HOLZBAU (TISCHLER) - INDUSTRIE" entnommen werden.

BAUKOSTENVERANDERUNGEN

Sonst.

133,16
136,39
138,36
138,47
136,51
133,45
131,18
126,85
124,34
120,52
120,18
120,19

123,26
125,95
127,89
127,75
128,35
128,71
129,16
127,34
128,40
129,03
130,00
130,62

Sonst.

132,30
132,39
131,73
131,74
131,67
131,46
131,16
130,85
130,62
130,17
130,04
130,40

130,43
130,70
130,84
130,84
130,87
130,97
131,00
130,87
131,08
131,04
131,11
131,16



BAUKOSTENVERANDERUNGEN

2023
Janner
Februar

Marz

April

Mai

Juni

Juli
August
September
Oktober
November
Dezember

2024
Janner
Februar

Marz

April

Mai
Juni
Juli
August
September
Oktober
November
Dezember

2023
Janner
Februar

Mérz

April

Mai

Juni

Juli
August
September
Oktober
November
Dezember

2024
Janner
Februar

Mérz

April

Mai
Juni
Juli
August
September
Oktober
November
Dezember

Wien NO
Basis: Dezember 2020=100
106,17 106,17
106,17 106,17
106,17 106,17
106,17 106,17
11594 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65
Wien NO
Basis: Dezember 2020=100
111,61 111,61
111,61 111,61
111,61 111,61
111,61 111,61
111,61 111,61
111,61 111,61
111,61 111,61
111,61 111,61
111,61 111,61
111,61 111,61
111,61 111,61
111,61 111,61
120,64 120,64
120,64 120,64
120,64 120,64
120,64 120,64
120,64 120,64
120,64 120,64
120,64 120,64
120,64 120,64
120,64 120,64
120,64 120,64
120,64 120,64
120,64 120,64

Kategorie: BODENLEGER (BELAGSVERLEGER)

Bgld.

106,17
106,17
106,17
106,17
11594
11594
11594
11594
115,94
115,94
115,94
115,94

115,94
11594
11594
11594
124,65
124,65
124,65
124,65
124,65
124,65
124,65
124,65

Bgld.

111,61
111,61
111,61
111,61
111,61
111,61
111,61
111,61
111,61
111,61
111,61
111,61

120,64
120,64
120,64
120,64
120,64
120,64
120,64
120,64
120,64
120,64
120,64
120,64

00

106,17
106,17
106,17
106,17
115,94
115,94
115,94
115,94
115,94
11594
11594
115,94

115,94
115,94
115,94
115,94
124,65
124,65
124,65
124,65
124,65
124,65
124,65
124,65

00

111,61
111,61
111,61
111,61
111,61
111,61
111,61
111,61
111,61
111,61
111,61
111,61

120,64
120,64
120,64
120,64
120,64
120,64
120,64
120,64
120,64
120,64
120,64

BAUHANDBUCH 45

Shg. Tirol Vibg. Ktn. Stmk.
Verkettungsfaktoren zu Dezember 2015=100: Lohn 1,1098; Sonstiges 1,0674
106,17 106,17 106,17 106,17 106,17
106,17 106,17 106,17 106,17 106,17
106,17 106,17 106,17 106,17 106,17
106,17 106,17 106,17 106,17 106,17
11594 115,94 11594 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
Kategorie: SCHLOSSER - GEWERBE (Lohn)
6 Shg. Tirol Vlbg. Ktn. Stmk.
Verkettungsfaktor zu Dezember 2015=100: Lohn: 1,1120

111,61 111,61 111,61 111,61 111,61
111,61 111,61 111,61 111,61 111,61
111,61 111,61 111,61 111,61 111,61
111,61 11161 111,61 111,61 111,61
111,61 111,61 111,61 111,61 111,61
111,61 111,61 111,61 111,61 111,61
111,61 111,61 111,61 111,61 111,61
111,61 111,61 111,61 111,61 111,61
111,61 111,61 111,61 111,61 111,61
111,61 111,61 111,61 111,61 111,61
111,61 111,61 111,61 111,61 111,61
111,61 111,61 111,61 111,61 111,61
120,64 120,64 120,64 120,64 120,64
120,64 120,64 120,64 120,64 120,64
120,64 120,64 120,64 120,64 120,64
120,64 120,64 120,64 120,64 120,64
120,64 120,64 120,64 120,64 120,64
120,64 120,64 120,64 120,64 120,64
120,64 120,64 120,64 120,64 120,64
120,64 120,64 120,64 120,64 120,64
120,64 120,64 120,64 120,64 120,64
120,64 120,64 120,64 120,64 120,64
120,64 120,64 120,64 120,64 120,64
120,64 120,64 120,64 120,64 120,64

120,64

Sonst.

123,39
123,45
123,02
123,00
122,93
122,76
122,49
122,27
122,09
121,70
121,58
122,47

122,46
122,66
122,75
122,76
122,78
122,88
122,90
122,81
12317
123,14
123,19
123,22

2025



46 BAUHANDBUCH BAUKOSTENVERANDERUNGEN

Kategorie: SCHLOSSER - INDUSTRIE (Lohn)

Wien NO Bgld. 00 Shg. Tirol Vibg. Ktn. Stmk.
2023 Basis: Dezember 2020=100 Verkettungsfaktor zu Dezember 2015=100: Lohn: 1,1264
Janner 111,64 111,64 111,64 111,64 111,64 111,64 111,64 111,64 111,64
Februar 111,64 111,64 111,64 111,64 111,64 111,64 111,64 111,64 111,64
Marz 111,64 111,64 111,64 111,64 111,64 111,64 111,64 111,64 111,64
April 111,64 111,64 111,64 111,64 111,64 111,64 111,64 111,64 111,64
Mai 111,64 111,64 111,64 111,64 111,64 111,64 111,64 111,64 111,64
Juni 111,64 111,64 111,64 111,64 111,64 111,64 111,64 111,64 111,64
Juli 111,64 111,64 111,64 111,64 111,64 111,64 111,64 111,64 111,64
August 111,64 111,64 111,64 111,64 111,64 111,64 111,64 111,64 111,64
September 111,64 111,64 111,64 111,64 111,64 111,64 111,64 111,64 111,64
Oktober 111,64 111,64 111,64 111,64 111,64 111,64 111,64 111,64 111,64
November 121,64 121,64 121,64 121,64 121,64 121,64 121,64 121,64 121,64
Dezember 121,64 121,64 121,64 121,64 121,64 121,64 121,64 121,64 121,64
2024
Janner 121,64 121,64 121,64 121,64 121,64 121,64 121,64 121,64 121,64
Februar 121,64 121,64 121,64 121,64 121,64 121,64 121,64 121,64 121,64
Maérz 121,64 121,64 121,64 121,64 121,64 121,64 121,64 121,64 121,64
April 121,64 121,64 121,64 121,64 121,64 121,64 121,64 121,64 121,64
Mai 121,64 121,64 121,64 121,64 121,64 121,64 121,64 121,64 121,64
Juni 121,64 121,64 121,64 121,64 121,64 121,64 121,64 121,64 121,64
Juli 121,64 121,64 121,64 121,64 121,64 121,64 121,64 121,64 121,64
August 121,64 121,64 121,64 121,64 121,64 121,64 121,64 121,64 121,64
September 121,64 121,64 121,64 121,64 121,64 121,64 121,64 121,64 121,64
Oktober 121,64 121,64 121,64 121,64 121,64 121,64 121,64 121,64 121,64
November 127,48 127,48 127,48 127,48 127,48 127,48 127,48 127,48 127,48
Dezember 127,48 127,48 127,48 127,48 127,48 127,48 127,48 127,48 127,48
Kategorie: SCHLOSSER (Sonstiges)
BESCHLAG KUNSTSTOFF LEICHTMETA. KON. STAHLB.
2023 Verkettungsfaktoren Sonstiges zu Dezember 2015=100:
Basis: Dez. 2020=100 1,0868 1,1856 1,2257
Janner 138,59 140,76 151,27
Februar 138,59 140,76 151,27
Marz 138,59 137,18 152,49
April 138,59 137,18 152,29
Mai 148,03 137,18 148,96
JIJH.I 148,03 Sonstiges ,SCHLOSSER- 137,18 140,78
Juli 148,03 KUNSTSTOEE* ab 137,18 136,63
August 148,03 Mai 2016 nicht mehr 137,18 135,11
September 148,03 versffentlicht 137,18 131,71
Oktober 148,03 137,18 129,01
November 148,03 137,18 128,03
Dezember 148,03 137,18 130,62
2024 Basis: Dezember 2020=100, Verkettungsfaktoren zu Dezember 2015=100
Janner 148,03 133,44 133,09
Februar 148,03 133,44 132,32
Marz 148,03 133,44 131,12
April 148,03 133,44 128,69
Mai 148,03 Sonstiges ,SCHLOSSER- 133,44 125,89
Juni 148,03 KUNSTSTOFF* ab 133,44 128,49
Juli 148,03 Mai 2016 nicht mehr 141,91 126,33
August 148,03 veroffentlicht 141,91 124,03
September 148,03 141,91 122,90
Oktober 148,03 141,91 121,05
November 148,03 141,91 119,62
Dezember 148,03 141,91 119,62

2025



BAUKOSTENVERANDERUNGEN

2023
Janner
Februar

Marz

April

Mai
Juni
Juli
August
September
Oktober
November
Dezember

2024
Janner
Februar

Mérz

April

Mai
Juni
Juli
August
September
Oktober
November
Dezember

2023
Janner
Februar

Mérz

April

Mai
Juni
Juli
August
September
Oktober
November
Dezember

2024
Janner
Februar

Mérz

April

Mai
Juni
Juli
August
September
Oktober
November
Dezember

Seit Jdnner 2011 wird die Index-Kategorie ,,GLASER - GLASBAUSTEINE" nicht mehr publiziert.

Kategorie: GLASER - VERGLASUNGEN

00

106,17
106,17
106,17
106,17
115,94
115,94
115,94
115,94
115,94
11594
11594
115,94

115,94
115,94
115,94
115,94
124,65
124,65
124,65
124,65
124,65
124,65
124,65
124,65

BAUHANDBUCH 47

Shg. Tirol Vlbg. Ktn. Stmk.
Verkettungsfaktoren zu Dezember 2015=100: Lohn 1,1098; Sonstiges 1,0217

106,17 106,17 106,17 106,17 106,17
106,17 106,17 106,17 106,17 106,17
106,17 106,17 106,17 106,17 106,17
106,17 106,17 106,17 106,17 106,17
115,94 115,94 115,94 11594 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
11594 115,94 11594 115,94 115,94
115,94 115,94 11594 115,94 11594
115,94 115,94 115,94 115,94 11594
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65

Der Preisanteil ,Lohn" kann weiterhin der Kategorie ,GLASER - VERGLASUNGEN" entnommen werden.

Kategorie: MALER ( ANSTRICH MAUERWERK )

Wien NO Bgld.
Basis: Dezember 2020=100
106,17 106,17 106,17
106,17 106,17 106,17
106,17 106,17 106,17
106,17 106,17 106,17
115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 11594
115,94 115,94 11594
124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65
Wien NO Bgld.
Basis: Dezember 2020=100

106,17 106,17 106,17
106,17 106,17 106,17
106,17 106,17 106,17
106,17 106,17 106,17
115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94
11594 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94
11594 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94
124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65

00

106,17
106,17
106,17
106,17
115,94
115,94
115,94
115,94
115,94
11594
11594
11594

115,94
115,94
115,94
115,94
124,65
124,65
124,65
124,65
124,65
124,65
124,65
124,65

Shg. Tirol Vlbg. Ktn. Stmk.
Verkettungsfaktoren zu Dezember 2015=100: Lohn 1,1098; Sonstiges 1,0262

106,17 106,17 106,17 106,17 106,17
106,17 106,17 106,17 106,17 106,17
106,17 106,17 106,17 106,17 106,17
106,17 106,17 106,17 106,17 106,17
115,94 115,94 115,94 11594 115,94
115,94 115,94 115,94 11594 115,94
11594 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 11594 115,94 11594
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 11594 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
11594 115,94 115,94 115,94 115,94
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65

Seit Janner 2011 wird die Index-Kategorie ,,TJAPEZIERER" nicht mehr publiziert.
Der Preisanteil ,Lohn" kann weiterhin der Kategorie ,MALER - ANSTRICH, MAUERWERK" entnommen werden.

Sonst.

149,19
149,19
148,88
148,10
148,74
148,74
148,74
148,74
176,41
176,41
176,41
176,97

176,82
176,82
176,82
176,82
176,82
176,82
177,36
177,36
177,46
177,46
177,46
177,46

Sonst.

115,80
116,17
116,24
116,14
116,29
116,29
116,29
116,30
116,11
116,06
116,06
116,57

116,88
117,30
117,47
117,45
117,45
117,51
117,98
117,98
117,99
117,99
118,06
118,01

2025



48 BAUHANDBUCH

2023
Janner
Februar

Mérz

April

Mai

Juni

Juli
August
September
Oktober
November
Dezember

2024
Janner
Februar

Mérz

April

Mai

Juni

Juli
August
September
Oktober
November
Dezember

2023
Janner
Februar

Marz

April

Mai
Juni
Juli
August
September
Oktober
November
Dezember

2024
Janner
Februar

Marz

April

Mai
Juni
Juli
August
September
Oktober
November
Dezember

2025

Wien NO
Basis: Dezember 2020=100
106,17 106,17
106,17 106,17
106,17 106,17
106,17 106,17
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
11594 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
11594 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65
Wien NO
Basis: Dezember 2020=100
106,17 106,17
106,17 108,17
106,17 106,17
106,17 106,17
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65

BAUKOSTENVERANDERUNGEN

Kategorie: MALER ( BODENMARKIERUNG ) NEU AB 1.1.2020

Bgld.

106,17
106,17
106,17
106,17
115,94
11594
11594
115,94
115,94
115,94
115,94
115,94

115,94
11594
115,94
11594
124,65
124,65
124,65
124,65
124,65
124,65
124,65
124,65

Kategorie:
Bgld.

106,17
106,17
106,17
106,17
11594
11594
11594
11594
115,94
115,94
115,94
115,94

115,94
11594
11594
11594
124,65
124,65
124,65
124,65
124,65
124,65
124,65
124,65

00 Shg. Tirol Vibg. Ktn. Stmk.
Verkettungsfaktoren zu Dezember 2015=100: Lohn 1,1098; Sonstiges 1,0719

106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17
106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17
106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17
106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 11594 115,94 11594 115,94
11594 11594 11594 11594 11594 11594
11594 11594 11594 11594 11594 11594
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
ANSTREICHER ( SONSTIGE ANSTRICHE)

00 Shg. Tirol Vlbg. Ktn. Stmk.

Verkettungsfaktoren zu Dezember 2010=100: Lohn 1,1098; Sonstiges 1,0708

106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17
106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17
106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17
106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 11594 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 11594 115,94 11594 115,94 11594
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65

Sonst.

135,51
134,69
134,26
133,78
139,09
139,42
139,69
141,17
142,40
141,88
140,93
140,16

140,51
141,42
140,90
141,12
144,14
14417
144,45
14377
143,22
14357
143,67
143,71

Sonst.

115,18
116,20
116,12
116,22
116,24
116,62
116,95
116,91
116,97
116,98
117,12
117,24

117,30
117,16
117,10
117,61
117,67
117,47
118,84
118,81
119,15
119,20
119,10
119,21



BAUKOSTENVERANDERUNGEN

2023
Janner
Februar

Mérz

April

Mai

Juni

Juli
August
September
Oktober
November
Dezember

2024
Janner
Februar

Mérz

April

Mai

Juni

Juli
August
September
Oktober
November
Dezember

2023
Janner
Februar

Marz

April

Mai
Juni
Juli
August
September
Oktober
November
Dezember

2024
Janner
Februar

Marz

April

Mai
Juni
Juli
August
September
Oktober
November
Dezember

Wien NO
Basis: Dezember 2020=100
106,17 106,17
106,17 106,17
106,17 106,17
106,17 106,17
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
11594 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65
Wien NO
Basis: Dezember 2020=100
106,17 106,17
106,17 108,17
106,17 106,17
106,17 106,17
115,94 115,94
11594 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65

Bgld.

106,17
106,17
106,17
106,17
115,94
11594
11594
115,94
115,94
115,94
115,94
115,94

115,94
115,94
11594
11594
124,65
124,65
124,65
124,65
124,65
124,65
124,65
124,65

Bgld.

106,17
106,17
106,17
106,17
11594
11594
11594
11594
115,94
115,94
115,94
115,94

115,94
11594
11594
11594
124,65
124,65
124,65
124,65
124,65
124,65
124,65
124,65

00 Shg. Tirol Vibg. Ktn. Stmk.
Verkettungsfaktoren zu Dezember 2015=100: Lohn 1,1098; (Wien 1,1084); Sonstiges 1,0659
106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17
106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17
106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17
106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
11594 11594 11594 11594 115,94 11594
11594 11594 11594 11594 11594 11594
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
Kategorie: BAUWERKSABDICHTER (SCHWARZDECKER)
00 Shg. Tirol Vlbg. Ktn. Stmk.
Verkettungsfaktoren zu Dezember 2015=100: Lohn 1,1098 (Wien 1,1084); Sonstiges 1,2356

106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17
106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17
106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17
106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65

Kategorie: ASPHALTIERER

BAUHANDBUCH 49

Sonst.

136,11
132,04
131,85
133,62
134,77
134,15
134,21
134,93
139,62
140,80
141,11
140,11

141,84
142,09
138,74
139,34
139,73
138,93
138,79
138,71
138,10
137,85
135,99
136,24

Sonst.

231,45
257,13
257,33
233,60
233,64
233,60
233,61
233,64
233,73
233,78
233,79
233,76

233,83
235,66
235,81
235,80
235,81
235,78
235,92
235,94
235,92
235,92
235,89
235,89

2025
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2023
Janner
Februar

Mérz

April

Mai
Juni
Juli
August
September
Oktober
November
Dezember

2024
Janner
Februar

Mérz

April

Mai
Juni
Juli
August
September
Oktober
November
Dezember

2023
Janner
Februar

Marz

April

Mai

Juni

Juli
August
September
Oktober
November
Dezember

2024
Janner
Februar

Marz

April

Mai
Juni
Juli
August
September
Oktober
November
Dezember

2025

Wien NO
Basis: Dezember 2020=100
106,17 106,17
106,17 106,17
106,17 106,17
106,17 106,17
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65
Wien NO
Basis: Dezember 2020=100
106,17 106,17
106,17 106,17
106,17 106,17
106,17 106,17
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
115,94 115,94
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65
124,65 124,65

BAUKOSTENVERANDERUNGEN

Kategorie: BAUWERKSABDICHTER (BAUWERKE)

Bgld. 00 Shg. Tirol Vlbg. Ktn. Stmk.
Verkettungsfaktoren zu Dezember 2015=100: Lohn 1,1098 (Wien 1,1084); Sonstiges 1,3706
106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17
106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17
106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17
106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 11594
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65

Kategorie: WARME-, KALTE-, SCHALLISOLATION

Bgld. 00 Shg. Tirol Vibg. Ktn. Stmk.
Verkettungsfaktoren zu Dezember 2015=100: Lohn 1,1098; Sonstiges 1,1420
106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17
106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17
106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17
106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17 106,17
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 11594
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94 115,94
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65
124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65 124,65

Sonst.

218,89
251,17
251,18
227,01
227,06
227,02
227,02
227,06
227,14
227,19
227,21
227,18

207,23
233,76
234,03
234,02
234,03
234,01
23419
23421
234,18
234,18
234,16
234,16

Sonst.

149,98
149,17
149,24
149,22
148,42
146,03
142,50
142,36
141,86
140,97
140,70
140,69

140,69
145,46
145,46
145,46
145,46
145,46
145,46
145,46
145,46
145,46
145,46
145,46



BAUKOSTENVERANDERUNGEN

2023
Janner
Februar

Marz

April

Mai

Juni

Juli
August
September
Oktober
November
Dezember

2024
Janner
Februar

Marz

April

Mai
Juni
Juli
August
September
Oktober
November
Dezember

2023
Janner
Februar

Marz

April

Mai

Juni

Juli
August
September
Oktober
November
Dezember

2024
Janner
Februar

Marz

April

Mai
Juni
Juli
August
September
Oktober
November
Dezember

Wien NO
Basis: Dezember 2020=100
111,61 111,61
111,61 111,61
111,61 111,61
111,61 111,61
111,61 111,61
111,61 111,61
111,61 111,61
111,61 111,61
111,61 111,61
111,61 111,61
111,61 111,61
111,61 111,61
120,64 120,64
120,64 120,64
120,64 120,64
120,64 120,64
120,64 120,64
120,64 120,64
120,64 120,64
120,64 120,64
120,64 120,64
120,64 120,64
120,64 120,64
120,64 120,64
Wien NO
Basis: Dezember 2020=100
111,61 111,61
111,61 111,61
111,61 111,61
111,61 111,61
111,61 111,61
111,61 111,61
111,61 111,61
111,61 111,61
111,61 111,61
111,61 111,61
111,61 111,61
111,61 111,61
120,64 120,64
120,64 120,64
120,64 120,64
120,64 120,64
120,64 120,64
120,64 120,64
120,64 120,64
120,64 120,64
120,64 120,64
120,64 120,64
120,64 120,64
120,64 120,64

Kategorie: GAS- u. WASSERINSTALLATIONSGEWERBE

Bgld. 00 Shg. Tirol Vibg. Ktn. Stmk.
Verkettungsfaktoren zu Dezember 2015=100: Lohn 1,1120; Sonstiges 1,1524
111,61 111,61 111,61 111,61 111,61 111,61 111,61
111,61 111,61 111,61 111,61 111,61 111,61 111,61
111,61 111,61 111,61 111,61 111,61 111,61 111,61
111,61 111,61 111,61 111,61 111,61 111,61 111,61
111,61 111,61 111,61 111,61 111,61 111,61 111,61
111,61 111,61 111,61 111,61 111,61 111,61 111,61
111,61 111,61 111,61 111,61 111,61 111,61 111,61
111,61 111,61 111,61 111,61 111,61 111,61 111,61
111,61 111,61 111,61 111,61 111,61 111,61 111,61
111,61 111,61 111,61 111,61 111,61 111,61 111,61
111,61 111,61 111,61 111,61 111,61 111,61 111,61
111,61 111,61 111,61 111,61 111,61 111,61 111,61
120,64 120,64 120,64 120,64 120,64 120,64 120,64
120,64 120,64 120,64 120,64 120,64 120,64 120,64
120,64 120,64 120,64 120,64 120,64 120,64 120,64
120,64 120,64 120,64 120,64 120,64 120,64 120,64
120,64 120,64 120,64 120,64 120,64 120,64 120,64
120,64 120,64 120,64 120,64 120,64 120,64 120,64
120,64 120,64 120,64 120,64 120,64 120,64 120,64
120,64 120,64 120,64 120,64 120,64 120,64 120,64
120,64 120,64 120,64 120,64 120,64 120,64 120,64
120,64 120,64 120,64 120,64 120,64 120,64 120,64
120,64 120,64 120,64 120,64 120,64 120,64 120,64
120,64 120,64 120,64 120,64 120,64 120,64 120,64

Kategorie: ZENTRALHEIZUNGEN - GEWERBE

Bgld. 00 Shg. Tirol Vlbg. Ktn. Stmk.
Verkettungsfaktoren zu Dezember 2015=100: Lohn 1,1120; Sonstiges 1,1573
111,61 111,61 111,61 111,61 111,61 111,61 111,61
111,61 111,61 111,61 111,61 111,61 111,61 111,61
111,61 111,61 111,61 111,61 111,61 111,61 111,61
111,61 111,61 111,61 111,61 111,61 111,61 111,61
111,61 111,61 111,61 111,61 111,61 111,61 111,61
111,61 111,61 111,61 111,61 111,61 111,61 111,61
111,61 111,61 111,61 111,61 111,61 111,61 111,61
111,61 111,61 111,61 111,61 111,61 111,61 111,61
111,61 111,61 111,61 111,61 111,61 111,61 111,61
111,61 111,61 111,61 111,61 111,61 111,61 111,61
111,61 111,61 111,61 111,61 111,61 111,61 111,61
111,61 111,61 111,61 111,61 111,61 111,61 111,61
120,64 120,64 120,64 120,64 120,64 120,64 120,64
120,64 120,64 120,64 120,64 120,64 120,64 120,64
120,64 120,64 120,64 120,64 120,64 120,64 120,64
120,64 120,64 120,64 120,64 120,64 120,64 120,64
120,64 120,64 120,64 120,64 120,64 120,64 120,64
120,64 120,64 120,64 120,64 120,64 120,64 120,64
120,64 120,64 120,64 120,64 120,64 120,64 120,64
120,64 120,64 120,64 120,64 120,64 120,64 120,64
120,64 120,64 120,64 120,64 120,64 120,64 120,64
120,64 120,64 120,64 120,64 120,64 120,64 120,64
120,64 120,64 120,64 120,64 120,64 120,64 120,64
120,64 120,64 120,64 120,64 120,64 120,64 120,64

Sonst.

141,66
142,63
143,15
145,12
145,01
145,01
144,69
144,79
144,49
144,29
144,29
14513

147,13
147,22
147,40
147,40
147,20
147,20
147,20
147,20
147,10
147,10
147,81
147,81

Sonst.

135,50
135,39
135,54
137,36
137,25
137,20
136,88
136,68
136,82
136,78
136,78
136,78

137,85
137,95
137,95
139,75
139,75
139,75
139,75
139,75
139,66
139,66
139,66
139,66
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52 BAUHANDBUCH

2023
Janner
Februar

Marz

April

Mai

Juni

Juli
August
September
Oktober
November
Dezember

2024
Janner
Februar

Marz

April

Mai
Juni
Juli
August
September
Oktober
November
Dezember

2023
Janner
Februar

Mérz

April

Mai

Juni

Juli
August
September
Oktober
November
Dezember

2024
Janner
Februar

Mérz

April

Mai

Juni

Juli
August
September
Oktober
November
Dezember

2025

Wien NO
Basis: Dezember 2020=100
111,64 111,64
111,64 111,64
111,64 111,64
111,64 111,64
111,64 111,64
111,64 111,64
111,64 111,64
111,64 111,64
111,64 111,64
111,64 111,64
121,64 121,64
121,64 121,64
121,64 121,64
121,64 121,64
121,64 121,64
121,64 121,64
121,64 121,64
121,64 121,64
121,64 121,64
121,64 121,64
121,64 121,64
121,64 121,64
127,48 127,48
127,48 127,48
Wien NO
Basis: Dezember 2020=100
111,61 111,61
111,61 111,61
111,61 111,61
111,61 111,61
111,61 111,61
111,61 111,61
111,61 111,61
111,61 111,61
111,61 111,61
111,61 111,61
111,61 111,61
111,61 111,61
120,64 120,64
120,64 120,64
120,64 120,64
120,64 120,64
120,64 120,64
120,64 120,64
120,64 120,64
120,64 120,64
120,64 120,64
120,64 120,64
120,64 120,64
120,64 120,64

Kategorie: ZENTRALHEIZUNGEN - INDUSTRIE

Bgld.

111,64
111,64
111,64
111,64
111,64
111,64
111,64
111,64
111,64
111,64
121,64
121,64

121,64
121,64
121,64
121,64
121,64
121,64
121,64
121,64
121,64
121,64
127,48
127,48

Bgld.

111,61
111,61
111,61
111,61
111,61
111,61
111,61
111,61
111,61
111,61
111,61
111,61

120,64
120,64
120,64
120,64
120,64
120,64
120,64
120,64
120,64
120,64
120,64
120,64

00

111,64
111,64
111,64
111,64
111,64
111,64
111,64
111,64
111,64
111,64
121,64
121,64

121,64
121,64
121,64
121,64
121,64
121,64
121,64
121,64
121,64
121,64
127,48
127,48

00

111,61
111,61
111,61
111,61
111,61
111,61
111,61
111,61
111,61
111,61
111,61
111,61

120,64
120,64
120,64
120,64
120,64
120,64
120,64
120,64
120,64
120,64
120,64

Shg. Tirol Vlbg. Ktn. Stmk.
Verkettungsfaktoren zu Dezember 2015=100: Lohn 1,1264; Sonstiges 1,1573
111,64 111,64 111,64 111,64 111,64
111,64 111,64 111,64 111,64 111,64
111,64 111,64 111,64 111,64 111,64
111,64 111,64 111,64 111,64 111,64
111,64 111,64 111,64 111,64 111,64
111,64 111,64 111,64 111,64 111,64
111,64 111,64 111,64 111,64 111,64
111,64 111,64 111,64 111,64 111,64
111,64 111,64 111,64 111,64 111,64
111,64 111,64 111,64 111,64 111,64
121,64 121,64 121,64 121,64 121,64
121,64 121,64 121,64 121,64 121,64
121,64 121,64 121,64 121,64 121,64
121,64 121,64 121,64 121,64 121,64
121,64 121,64 121,64 121,64 121,64
121,64 121,64 121,64 121,64 121,64
121,64 121,64 121,64 121,64 121,64
121,64 121,64 121,64 121,64 121,64
121,64 121,64 121,64 121,64 121,64
121,64 121,64 121,64 121,64 121,64
121,64 121,64 121,64 121,64 121,64
121,64 121,64 121,64 121,64 121,64
127,48 127,48 127,48 127,48 127,48
127,48 127,48 127,48 127,48 127,48
Kategorie: LUFTUNG u. KLIMA - GEWERBE
Shg. Tirol Vibg. Ktn. Stmk.
Verkettungsfaktoren zu Dezember 2015=100: Lohn 1,1120; Sonstiges 1,1722

111,61 111,61 111,61 111,61 111,61
111,61 111,61 111,61 111,61 111,61
111,61 111,61 111,61 111,61 111,61
111,61 111,61 111,61 111,61 111,61
111,61 111,61 111,61 111,61 111,61
111,61 111,61 111,61 111,61 111,61
111,61 111,61 111,61 111,61 111,61
111,61 111,61 111,61 111,61 111,61
111,61 111,61 111,61 111,61 111,61
111,61 111,61 111,61 111,61 111,61
111,61 111,61 111,61 111,61 111,61
111,61 111,61 111,61 111,61 111,61
120,64 120,64 120,64 120,64 120,64
120,64 120,64 120,64 120,64 120,64
120,64 120,64 120,64 120,64 120,64
120,64 120,64 120,64 120,64 120,64
120,64 120,64 120,64 120,64 120,64
120,64 120,64 120,64 120,64 120,64
120,64 120,64 120,64 120,64 120,64
120,64 120,64 120,64 120,64 120,64
120,64 120,64 120,64 120,64 120,64
120,64 120,64 120,64 120,64 120,64
120,64 120,64 120,64 120,64 120,64
120,64 120,64 120,64 120,64 120,64

120,64

BAUKOSTENVERANDERUNGEN

Sonst.

135,50
135,39
135,54
137,36
137,25
137,20
136,88
136,68
136,82
136,78
136,78
136,78

137,85
137,95
137,95
139,75
139,756
139,756
139,75
139,75
139,66
139,66
139,66
139,66

Sonst.

139,55
140,24
14312
14347
144,64
144,50
144,79
144,79
146,45
146,45
147,24
147,49

148,82
148,82
150,52
150,52
151,11
151,11
151,11
151,11
151,23
151,23
152,95
153,19



BAUKOSTENVERANDERUNGEN

2023
Janner
Februar

Marz

April

Mai
Juni
Juli
August
September
Oktober
November
Dezember

2024
Janner
Februar

Marz

April

Mai
Juni
Juli
August
September
Oktober
November
Dezember

2023
Janner
Februar

Marz

April

Mai

Juni

Juli
August
September
Oktober
November
Dezember

2024
Janner
Februar

Marz

April

Mai
Juni
Juli
August
September
Oktober
November
Dezember

Wien NO
Basis: Dezember 2020=100
111,64 111,64
111,64 111,64
111,64 111,64
111,64 111,64
111,64 111,64
111,64 111,64
111,64 111,64
111,64 111,64
111,64 111,64
111,64 111,64
121,64 121,64
121,64 121,64
121,64 121,64
121,64 121,64
121,64 121,64
121,64 121,64
121,64 121,64
121,64 121,64
121,64 121,64
121,64 121,64
121,64 121,64
121,64 121,64
127,48 127,48
127,48 127,48
Wien NO
Basis: Dezember 2020=100
111,61 111,61
111,61 111,61
111,61 111,61
111,61 111,61
111,61 111,61
111,61 111,61
111,61 111,61
111,61 111,61
111,61 111,61
111,61 111,61
111,61 111,61
111,61 111,61
120,64 120,64
120,64 120,64
120,64 120,64
120,64 120,64
120,64 120,64
120,64 120,64
120,64 120,64
120,64 120,64
120,64 120,64
120,64 120,64
120,64 120,64
120,64 120,64

Bgld.

111,64
111,64
111,64
111,64
111,64
111,64
111,64
111,64
111,64
111,64
121,64
121,64

121,64
121,64
121,64
121,64
121,64
121,64
121,64
121,64
121,64
121,64
127,48
127,48

Kategorie: ELEKTRO - INSTALLATION - (BLITZSCHUTZ) - GEWERBE

Bgld.

111,61
111,61
111,61
111,61
111,61
111,61
111,61
111,61
111,61
111,61
111,61
111,61

120,64
120,64
120,64
120,64
120,64
120,64
120,64
120,64
120,64
120,64
120,64
120,64

00

111,64
111,64
111,64
111,64
111,64
111,64
111,64
111,64
111,64
111,64
121,64
121,64

121,64
121,64
121,64
121,64
121,64
121,64
121,64
121,64
121,64
121,64
127,48
127,48

00

111,61
111,61
111,61
111,61
111,61
111,61
111,61
111,61
111,61
111,61
111,61
111,61

120,64
120,64
120,64
120,64
120,64
120,64
120,64
120,64
120,64
120,64
120,64
120,64

Kategorie: LUFTUNG u. KLIMA - INDUSTRIE

BAUHANDBUCH 53

Shg. Tirol Vlbg. Ktn. Stmk.
Verkettungsfaktoren zu Dezember 2015=100: Lohn 1,1264; Sonstiges 1,1722

111,64 111,64 111,64 111,64 111,64
111,64 111,64 111,64 111,64 111,64
111,64 111,64 111,64 111,64 111,64
111,64 111,64 111,64 111,64 111,64
111,64 111,64 111,64 111,64 111,64
111,64 111,64 111,64 111,64 111,64
111,64 111,64 111,64 111,64 111,64
111,64 111,64 111,64 111,64 111,64
111,64 111,64 111,64 111,64 111,64
111,64 111,64 111,64 111,64 111,64
121,64 121,64 121,64 121,64 121,64
121,64 121,64 121,64 121,64 121,64
121,64 121,64 121,64 121,64 121,64
121,64 121,64 121,64 121,64 121,64
121,64 121,64 121,64 121,64 121,64
121,64 121,64 121,64 121,64 121,64
121,64 121,64 121,64 121,64 121,64
121,64 121,64 121,64 121,64 121,64
121,64 121,64 121,64 121,64 121,64
121,64 121,64 121,64 121,64 121,64
121,64 121,64 121,64 121,64 121,64
121,64 121,64 121,64 121,64 121,64
127,48 127,48 127,48 127,48 127,48
127,48 127,48 127,48 127,48 127,48

Shg. Tirol Vlbg. Ktn. Stmk.

Verkettungsfaktoren zu Dezember 2015=100: Lohn 1,1120; Sonstiges 1,1543

111,61 111,61 111,61 111,61 111,61
111,61 111,61 111,61 111,61 111,61
111,61 111,61 111,61 111,61 111,61
111,61 111,61 111,61 111,61 111,61
111,61 111,61 111,61 111,61 111,61
111,61 111,61 111,61 111,61 111,61
111,61 111,61 111,61 111,61 111,61
111,61 111,61 111,61 111,61 111,61
111,61 111,61 111,61 111,61 111,61
111,61 111,61 111,61 111,61 111,61
111,61 111,61 111,61 111,61 111,61
111,61 111,61 111,61 111,61 111,61
120,64 120,64 120,64 120,64 120,64
120,64 120,64 120,64 120,64 120,64
120,64 120,64 120,64 120,64 120,64
120,64 120,64 120,64 120,64 120,64
120,64 120,64 120,64 120,64 120,64
120,64 120,64 120,64 120,64 120,64
120,64 120,64 120,64 120,64 120,64
120,64 120,64 120,64 120,64 120,64
120,64 120,64 120,64 120,64 120,64
120,64 120,64 120,64 120,64 120,64
120,64 120,64 120,64 120,64 120,64
120,64 120,64 120,64 120,64 120,64

Sonst.

139,55
140,24
143,12
143,47
144,64
144,50
144,79
144,79
146,45
146,45
147,24
147,49

148,82
148,82
150,52
150,52
151,11
151,11
151,11
151,11
151,23
151,23
152,95
153,19

Sonst.

132,21
138,87
139,84
139,62
140,05
140,03
139,85
140,10
139,88
139,89
139,89
139,97

139,96
139,98
140,07
142,37
143,28
143,20
142,97
141,96
142,09
142,88
142,76
142,53
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54 BAUHANDBUCH

2023
Janner
Februar

Mérz

April

Mai
Juni
Juli
August
September
Oktober
November
Dezember

2024
Janner
Februar

Mérz

April

Mai
Juni
Juli
August
September
Oktober
November
Dezember

2023
Janner
Februar

Marz

April

Mai
Juni
Juli
August
September
Oktober
November
Dezember

2024
Janner
Februar

Marz

April

Mai
Juni
Juli
August
September
Oktober
November
Dezember

2025

Wien NO
Basis: Dezember 2020=100

106,97 106,97
106,97 106,97
106,97 106,97
106,97 106,97
117,45 117,45
117,45 117,45
117,45 117,45
117,45 117,45
117,45 117,45
117,45 117,45
117,45 117,45
117,45 117,45
117,45 117,45
117,45 117,45
117,45 117,45
117,45 117,45
125,77 125,77
125,77 125,77
125,77 125,77
125,77 125,77
125,77 125,77
12577 125,77
125,77 125,77
125,77 125,77

Kategorie: ELEKTRO - INSTALLATION - (BLITZSCHUTZ) - INDUSTRIE

Bgld.

106,97
106,97
106,97
106,97
117,45
117,45
117,45
117,45
117,45
117,45
117,45
117,45

117,45
117,45
117,45
117,45
125,77
125,77
125,77
125,77
125,77
125,77
125,77
125,77

00

106,97
106,97
106,97
106,97
117,45
117,45
117,45
117,45
117,45
117,45
117,45
117,45

117,45
117,45
117,45
117,45
125,77
125,77
125,77
125,77
125,77
125,77
125,77
125,77

als gemeinsame Kategorie ,ELEKTRO - INSTALLATION - BLITZSCHUTZ* gefiihrt

Wien NO
Basis: Dezember 2020=100

111,64 111,64
111,64 111,64
111,64 111,64
111,64 111,64
111,64 111,64
111,64 111,64
111,64 111,64
111,64 111,64
111,64 111,64
111,64 111,64
121,64 121,64
121,64 121,64
121,64 121,64
121,64 121,64
121,64 121,64
121,64 121,64
121,64 121,64
121,64 121,64
121,64 121,64
121,64 121,64
121,64 121,64
121,64 121,64
127,48 127,48
127,48 127,48

Bgld.

111,64
111,64
111,64
111,64
111,64
111,64
111,64
111,64
111,64
111,64
121,64
121,64

121,64
121,64
121,64
121,64
121,64
121,64
121,64
121,64
121,64
121,64
127,48

00

111,64
111,64
111,64
111,64
111,64
111,64
111,64
111,64
111,64
111,64
121,64
121,64

121,64
121,64
121,64
121,64
121,64
121,64
121,64
121,64
121,64
121,64
127,48

Shg. Tirol Vlbg. Ktn. Stmk.
Verkettungsfaktoren zu Dezember 2015=100: Lohn 1,1193; Sonstiges 1,1543
106,97 106,97 106,97 106,97 106,97
106,97 106,97 106,97 106,97 106,97
106,97 106,97 106,97 106,97 106,97
106,97 106,97 106,97 106,97 106,97
117,45 117,45 117,45 117,45 117,45
117,45 117,45 117,45 117,45 117,45
117,45 117,45 117,45 117,45 117,45
117,45 117,45 117,45 117,45 117,45
117,45 117,45 117,45 117,45 117,45
117,45 117,45 117,45 117,45 117,45
117,45 117,45 117,45 117,45 117,45
117,45 117,45 117,45 117,45 117,45
117,45 117,45 117,45 117,45 117,45
117,45 117,45 117,45 117,45 117,45
117,45 117,45 117,45 117,45 117,45
117,45 117,45 117,45 117,45 117,45
125,77 125,77 125,77 125,77 125,77
125,77 125,77 125,77 125,77 125,77
125,77 125,77 125,77 125,77 125,77
125,77 125,77 125,77 125,77 125,77
125,77 12577 125,77 12577 125,77
125,77 125,77 125,77 12577 125,77
12577 125,77 125,77 125,77 125,77
12577 125,77 12577 125,77 125,77
Seit April 2007 wird die Index-Kategorie ELEKTRO - BLITZSCHUTZ nur mehr
Kategorie: AUFZUGE
Shg. Tirol Vlbg. Ktn. Stmk.
Verkettungsfaktoren zu Dezember 2015=100: Lohn 1,1264; Sonstiges 1,0650

111,64 111,64 111,64 111,64 111,64
111,64 111,64 111,64 111,64 111,64
111,64 111,64 111,64 111,64 111,64
111,64 111,64 111,64 111,64 111,64
111,64 111,64 111,64 111,64 111,64
111,64 111,64 111,64 111,64 111,64
111,64 111,64 111,64 111,64 111,64
111,64 111,64 111,64 111,64 111,64
111,64 111,64 111,64 111,64 111,64
111,64 111,64 111,64 111,64 111,64
121,64 121,64 121,64 121,64 121,64
121,64 121,64 121,64 121,64 121,64
121,64 121,64 121,64 121,64 121,64
121,64 121,64 121,64 121,64 121,64
121,64 121,64 121,64 121,64 121,64
121,64 121,64 121,64 121,64 121,64
121,64 121,64 121,64 121,64 121,64
121,64 121,64 121,64 121,64 121,64
121,64 121,64 121,64 121,64 121,64
121,64 121,64 121,64 121,64 121,64
121,64 121,64 121,64 121,64 121,64
121,64 121,64 121,64 121,64 121,64
127,48 127,48 127,48 127,48 127,48
127,48 127,48 127,48 127,48 127,48

127,48

127,48
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Sonst.

132,21
138,87
139,84
139,62
140,05
140,03
139,85
140,10
139,88
139,89
139,89
139,97

139,96
139,98
140,07
142,37
143,28
143,20
142,97
141,96
142,09
142,88
142,76
142,53

Sonst.

110,69
117,06
117,17
117,18
117,18
117,05
117,12
117,48
117,48
117,50
117,50
117,50

113,89
113,89
113,89
113,89
115,83
115,83
115,83
115,83
115,83
115,83
116,29
116,29
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2023
Janner
Februar

Mérz

April

Mai
Juni
Juli
August
September
Oktober
November
Dezember

2024
Janner
Februar

Mérz

April

Mai
Juni
Juli
August
September
Oktober
November
Dezember

Wien NO
Basis: Dezember 2020=100
104,62 104,62
104,62 104,62
114,99 114,99
114,99 114,99
114,99 114,99
114,99 114,99
114,99 114,99
114,99 114,99
114,99 114,99
114,99 114,99
114,99 114,99
114,99 114,99
114,99 114,99
114,99 114,99
124,07 124,07
124,07 124,07
124,07 124,07
124,07 124,07
124,07 124,07
124,07 124,07
124,07 124,07
124,07 124,07
124,07 124,07
124,07 124,07

Kategorie: GARTEN- u. GRUNFLACHENGESTALTUNG

Bgld.

104,62
104,62
114,99
114,99
114,99
114,99
114,99
114,99
114,99
114,99
114,99
114,99

114,99
114,99
124,07
124,07
124,07
124,07
124,07
124,07
124,07
124,07
124,07
124,07

00

104,62
104,62
114,99
114,99
114,99
114,99
114,99
114,99
114,99
114,99
114,99
114,99

114,99
114,99
124,07
124,07
124,07
124,07
124,07
124,07
124,07
124,07
124,07
124,07
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Shg. Tirol Vlbg. Ktn. Stmk.
Verkettungsfaktoren zu Dezember 2015=100: Lohn 1,0726; Sonstiges 1,0920

104,62 104,62 104,62 104,62 104,62
104,62 104,62 104,62 104,62 104,62
114,99 114,99 114,99 114,99 114,99
114,99 114,99 114,99 114,99 114,99
114,99 114,99 114,99 114,99 114,99
114,99 114,99 114,99 114,99 114,99
114,99 114,99 114,99 114,99 114,99
114,99 114,99 114,99 114,99 114,99
114,99 114,99 114,99 114,99 114,99
114,99 114,99 114,99 114,99 114,99
114,99 114,99 114,99 114,99 114,99
114,99 114,99 114,99 114,99 114,99
114,99 114,99 114,99 114,99 114,99
114,99 114,99 114,99 114,99 114,99
124,07 124,07 124,07 124,07 124,07
124,07 124,07 124,07 124,07 124,07
124,07 124,07 124,07 124,07 124,07
124,07 124,07 124,07 124,07 124,07
124,07 124,07 124,07 124,07 124,07
124,07 124,07 124,07 124,07 124,07
124,07 124,07 124,07 124,07 124,07
124,07 124,07 124,07 124,07 124,07
124,07 124,07 124,07 124,07 124,07
124,07 124,07 124,07 124,07 124,07

Sonst.

122,65
125,39
125,70
125,43
125,47
125,29
12514
125,31
125,44
125,70
125,78
125,81

131,91
132,14
132,10
132,15
132,23
132,23
132,64
132,71
132,59
132,59
132,18
132,25
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Die Online-Plattform unterstitzt bei der Umrechnung veranderlicher Prei-
se und bietet die aktuellsten Indexwerte der Baukostenveranderungen fir
den Hochbau. www.preisumrechnung.at bietet eine tbersichtliche Dar-
stellung der vom Bundesministerium fir Digitalisierung und Wirtschafts-
standort (BMAW) veroffentlichten Indexwerte und ermdglicht die einfache
Berechnung der Baukostenveranderungen nach der jeweils aktuellen
ONORM B 2111. Seit 1. Mai 2007 ist eine neue Version der Preisumrech-
nungsnorm in Kraft. Diese unterscheidet sich von der bis dahin giiltigen
Norm (Version 1. Mai 2000) im Wesentlichen durch die Wiedereinfiihrung
der monatlichen Umrechnungsmaglichkeit bei einem Schwellenwert von
2% sowie durch die erstmals ausformulierte Méglichkeit zur Umrechnung
einzelner Leistungsteile. Zur Berechnung kann die jeweils vertraglich fes-
tegelegte Norm-Version gewahlt werden. Das lber die Webseite www.
preisumrechnung.at frei zugangliche e-Service weist folgende Funktiona-

litaten auf:

1.) Preisumrechnung:

Mittels der Online Preisumrechnung ist eine Umrechnung verdnderlicher
Preise von Bauleistungen einer Arbeitskategorie Uber einen vom Benut-
zer gewahlten Beobachtungszeitraum mdglich. Das Programm berechnet
die entsprechenden Verdnderungs- sowie Umrechnungsprozentsétze und
passt die vereinbarten Preise mit den entsprechenden Umrechnungsbe-
tragen an. Die Rechnungsschritte werden auf iibersichtliche Weise darge-
stellt, sodass sich alle Veranderungen nachvollziehen lassen. Zu beachten
ist jedenfalls, dass die jeweils vertraglich vereinbarte Version der ONORM
B 2111 gewahlt werden muss. Fiir die Version vom 1. Mai 2000 wird die
Umrechnung nur an den Stichtagen 1. Mai und 1. November, bei Errei-
chen des Schwellenwerts von 1% durchgefiihrt. Dadurch kann der fir die

Umrechnung angezeigte Index-Wert vom aktuellen Monatswert abwei-

BAUKOSTENVERANDERUNGEN

PREISUMRECHNUNG ONLINE UNTER WWW.PREISUMRECHNUNG.AT

chen. Vertrage, die ab Mai 2007 abgeschlossen wurden unterliegen,
sofern nichts gegenteiliges vereinbart wurde, der ONORM B 2111 idF 1.
Mai 2007.

Seit 2021 kann auch ein individueller Prozentsatz fir den Schwellenwert
gewahlt werden. Bei der Berechnung mit individuellem Schwellenwert
erfolgt keine weitere Abminderung der Verdnderungsprozentrechnung.
Die Ergebnisse kénnen als PDF-Dokument oder im Excel-Format expor-

tiert werden.

2.) Indexansichten:
Mit www.preisumrechnung.at steht fiir jede Arbeitskategorie eine Liste
aller vom BMAW veroffentlichten monatlichen Indexwerte fir Lohnkoste-
nerhéhungen (bundeslanderspezifisch) und ein bundesweiter Gesamtwert
fiir den Bereich ,Sonstiges" seit Janner 2000 zur Verfligung.
Im Tabellenkopf werden die Veranderungsprozentsétze fiir die Preisantei-
le Lohn und Sonstiges im gewéahlten Zeitraum zwischen Preisbasis und
Stichtag angezeigt.
Auch die Indextabellen konnen als PDF-Dokument oder im Excel-Format

exportiert werden.

3.) Generalunternehmer-Preisberichtigung:

Zur Preisumrechnung von Generalunternehmerleistungen im Hochbau
steht, beginnend mit Jdnner 2004, dsterreichweit einheitlich, eine eige-
ne Indexkategorie, die aus einem gewichteten Mischsatz ausgewahlter
Hochbau-Arbeitskategorien berechnet wird, zur Verfiigung. Die Berech-
nung erfolgt nach ONORM B 2111 idF 01.05.2007. Die Ergebnisse kon-
nen ebenfalls als PDF-Dokument oder Excel-Tabelle exportiert werden.
Die Berechnung des Generalunternehmerindex erfolgt ab 01.01.2021

nach folgendem Warenkorb:
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ARENKORB UND GEWICHTUNG GENERALUNTERNEHMERINDE

ab 01.01.2021

Arbeitskategorie Baukostenverdnderungen Gewicht
Baugewerbe oder Bauindustrie 50,00%
Gas- und Wasserinstallation 10,00%
Liiftung und Klima - Gewerbe 1,00%
Elektro - Installation - Blitzschutz- Gewerbe 6,50%
Holzbau-Industrie (Tischler - Industrie) 5,00%
Schlosser - Leichtm.| - Gew (inkl. Fassade) 5,00%
Bauwerksabd. - Dacher (Schwarzdecker) 4,00%
Stukkateure und Gipser 2,50%
Hafner, Platten- und Fliesenleger 3,00%
Zimmerer 3,00%
Spengler 1,50%
Maler (Anstrich auf Mauerwerk) 1,50%
Bodenleger (Belagsverleger) 2,00%
Dachdecker 1,00%
Garten- und Griinflachengestaltung 0,50%
Schlosser - Konstr.Stahlbau - Gewerbe 3,50%
Summe 100,00%

In einigen Arbeitskategorien konnen die Lohnanteile einzelner Bundeslander unterschiedlich sein. Fiir die Berechnung des Generalunternehmer-Index wird

jeweils der Wert fiir Wien herangezogen. Die Arbeitskategorie ,Baugewerbe oder Bauindustrie" beinhaltet im Wesentlichen: Baugrubenaushub und -siche-

rung, Beton- und Stahlbetonarbeiten, Mauerungsarbeiten, Verputzarbeiten.

GENERALUNTERNEHMER-PREISBERICHTIGUNG

Quelle: Baukostenveranderungen fir den Hochbau

Anteil LOHN
52%
40%
40%
45%
45%
50%
45%
60%
55%
50%
50%
60%
50%
50%
45%
45%

Anteil SONST. LOHN L=100

48%
60%
60%
55%
55%
50%
55%
40%
45%
50%
50%
40%
50%
50%
55%
55%

Preisbasis Stichtag Veranderungsprozentsatz ~ Sonstiges Gesamt
Lohn
01.05.1990 01.05.1991 5,87% 1,69% 4,00%
01.05.1991 01.05.1992 5,23% 1,25% 3,45%
01.05.1992 01.05.1993 5,01% 1,64% 3,50%
01.05.1993 01.05.1994 3,11% 2,63% 2,90%
01.05.1994 01.05.1995 3,09% 3,02% 3,06%
01.05.1995 01.01.1997 2,85% 2,03% 2,48%
01.01.1997 01.01.1998 2,55% 2,63% 2,59%
01.01.1998 01.10.1999 3,01% 0,77% 2,01%
01.10.1999 01.01.2001 2,40% 2,66% 2,43%
01.01.2001 01.05.2001 2,34% 0,98% 1,73%
01.05.2001 01.05.2002 2,40% 0,47% 1,54%
01.05.2002 01.05.2003 2,22% 2,00% 2,12%
01.05.2003 01.05.2004 1,97% 7,47% 4,43%

52,55%
8,08%
0,81%
5,91%
4,55%
5,05%
3,64%
3,03%
3,34%
3,03%
1,52%
1,82%
2,02%
1,01%
0,45%
3,18%

100,00%

SONST. S=100
47,50%
11,88%

1,19%
7,08%
5,44%
4,95%
4,35%
1,98%
2.67%
2,97%
1,48%
1,19%
1,98%
0,99%
0,54%
3,81%
100,00%

Berechnung nach der
ONORM B 2111:1983

Berechnung nach der
ONORM B 2111:2000

Hinweis: Die Musterberechnung der Bundesinnung Bau zur Preisberichtigung von Generalunternehmer-Leistungen wurde mit Mai 2004 das letzte Mal publiziert. Die Preisum-

rechnung erfolgt nun auf Basis des Generalunternehmer-Index unter www.preisumrechnung.at
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ERGEBNISPROTOKOLL
DER 150. SITZUNG DER ,UNABHANGIGEN SCHIEDSKOMMISSION" BEIM BMDW

vom 13. Mai 2024:

Bundesinnung Bau und Fachverband Bauindustrie
Beschluss:
Die Unabhangige Schiedskommission hat (fiir Vertrage mit 6ffentlichen Auftraggebern) eine Kostenerhohung auf dem Lohnsektor aus dem Titel Kol-
lektivvertragsabschluss 2024 fiir Auftrage, die unter die Preisumrechnung der ONORM B 2111 fallen, von unabgemindert 7,33 % mit Wirksamkeit 1. Mai
2024 festgestellt.
Unter Berticksichtigung der jeweiligen Abminderungsfaktoren der ONORM B 2111 i.d.F. 1.1.1992, 1.5.2000 oder 1.5.2007 betrégt der
Erhohungsprozentsatz
@ 6,52 % mit dem Faktor 0,89
® 6,89 % mit dem Faktor 0,94
® 7,18 % mit dem Faktor 0,98
Der Grenzwert gem. ONORM B 2111 ist zu beachten.
Sofern dem Bauvertrag von der ONORM B 2111 abweichende Bestimmungen fiir die Preisumrechnung zugrunde liegen, gilt diese Empfehlung insoweit,

als liber ihre Anwendung zwischen den Vertragspartnern das Einvernehmen hergestellt wird.
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Bundesinnungsgruppe Baunebengewerbe

Beschluss:

BAUHANDBUCH

Die Unabhangige Schiedskommission hat (fiir Vertrage mit offentlichen Auftraggebern) nachstehende Kostenerh6hungen auf dem Lohnsektor aus

dem Titel Kollektivvertragsabschluss 2024 fiir Auftrige, die unter die Preisumrechnung der ONORM B 2111 fallen, fiir Steinarbeitergewerbe - Steinmet-

ze, Steinarbeitergewerbe - Bauhilfsgewerbe, Dachdeckergewerbe, Glasergewerbe, Pflasterergewerbe, Bauhilfsgewerbe (Gertistverleiher,

Warme-, Kélte-, Schall- und Branddammungsbetriebe, Stuckateure und Trockenausbauer, Gipser, Aufstellung und Montage mobiler Trenn- oder System-

wiande, Holzstockelpflasterer, Asphaltierer, Schwarzdecker, Bauwerksabdichter [mit Ausnahme der Betriebe in Wien], Terrazzomacher), Brunnenmeister,

Grundbau- und Tiefbohrunternehmen, Bodenlegergewerbe (Bodenleger, Belagsverleger, Steinholzleger, Estrichhersteller), Maler-, Lackierer- und

Schildherstellergewerbe (Maler und Anstreicher, Lackierer, Schildhersteller, Vergolder und Staffierer, Bodenmarkierer), Tapezierergewerbe, Hafner-,

Platten- und Fliesenlegergewerbe und Keramiker, Holzbau-Meistergewerbe sowie fiir Asphaltierer, Feuchtigkeitsabdichter und Schwarzde-

cker fiir Wien mit Wirksamkeit 1. Mai 2024 nachstehendes festgestellt:

Steinarbeitergewerbe - Steinmetze
Steinarbeitergewerbe - Bauhilfsgewerbe
Dachdeckergewerbe

Glasergewerbe

Pflasterergewerbe
Holzbaumeistergewerbe

Bauhilfsgewerbe (GerUstverleiher, Warme-, Kalte-, Schall- und
Brand-dammungsbetriebe; Stuckateure und Trockenausbauer,
Gipser; Aufstellung und Montage mobiler Trenn- oder Systemwan-
de; Holzstockelpflasterer; Asphaltierer, Feuchtigkeitsabdichter und
Schwarzdecker mit Ausnahme der Betriebe in Wien; Terrazzomacher)

Asphaltierer, Feuchtigkeitsabdichter und Schwarzdecker
Brunnenmeister, Grundbau- und Tiefbohrunternehmen

Bodenlegergewerbe (Bodenleger, Belagsverleger, Steinholzleger,
Estrichhersteller)

Maler-, Lackierer- und Schilderher-stellergewerbe (Maler und
Anstrei-cher, Lackierer, Schilderhersteller, Vergolder und Staffierer,
Boden-markierer)

Tapezierergewerbe

Hafner-, Platten- und Fliesenleger-gewerbe und Keramiker

Geltungsbereich

alle Bundeslénder
alle Bundeslander
alle Bundeslander
alle Bundeslénder
alle Bundeslander
alle Bundeslander

alle Bundeslénder

Asphaltierer, Feuchtig-

keitsabdichter und

Schwarzdecker aufer

Wien
Wien

alle Bundeslénder

alle Bundeslander

alle Bundeslénder

alle Bundeslander

alle Bundeslander

C
01.Mai.24
01.Mai.24
01.Mai.24
01.Mai.24
01.Mai.24
01.Mai.24

01.Mai.24

01.Mai.24
01.Mai.24

01.Mai.24

01.Mai.24

01.Mai.24
01.Mai.24

unabgemindert

N N
o1 »
=

7,51
7,51
7,51
7,16

7,51

7,41
7,51

7,51

7,51

7,51
7,51

& &
(=] [=2]
= S = 5
£828 £33
S§ES sEOS
£55 E56
§<s5 5<5
£25x 5=
c © & c © &
6,68 7,36
6,68 7,36
6,68 7,36
6,68 7,36
6,68 7,36
6,37 7,02
6,68 7,36
6,59 7,26
6,68 7,36
6,68 7,36
6,68 7,36
6,68 7,36
6,68 7,36

Wien, am 16. Mai 2024
Fiir den Bundesminister:

Mag.rer.soc.oec. Alexander Palma
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ERGEBNISPROTOKOLL
DER 148. SITZUNG DER ,UNABHANGIGEN SCHIEDSKOMMISSION" BEIM BMDW

vom 17. Janner 2024:

BIGR Metall-Elektro-Sanitir-Mechatronik-Fahrzeugtechnik
Beschluss:
Die Unabhangige Schiedskommission hat (fiir Vertrage mit 6ffentlichen Auftraggebern) eine Kostenerhohung auf dem Lohnsektor aus dem Titel
Kollektivvertragsabschluss 2024 fiir folgende Bundesinnungen bzw. Berufsgruppen von 8,09 % unabgemindert mit Wirksamkeit 1. Janner 2024
festgestellt:
Die Abminderungen erfolgen in der vereinbarten Fassung der jeweils giiltigen ONORM B 2111.
o Metalltechniker
o Dachdecker, Glaser und Spengler
@ Sanitar-, Heizungs- und Liftungstechniker
@ Elektro-, Gebaude-, Alarm- und Kommunikationstechniker
@ Mechatroniker
@ Fahrzeugtechnik
o Kunsthandwerke
o Gesundheitsberufe

@ Verband der Technischen Gebaudeausriister VTGA mit Ausnahme der Betriebe Wiens - Fachverband der Metalltechnischen Industrie

Wien, am 17. Januar 2024
Fiir den Bundesminister:

Mag.rer.soc.oec. Alexander Palma
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Seit Janner 1991 wird der Baukostenindex fiir den Wohnhaus- und Siedlungsbau von der Statistik Austria (vormals OSTAT) herausgegeben. Dieser Index

|6st den ,Baukostenindex fiir den Wohnungsbau (Maculan-Index)*, welcher jahrelang von der Bundesinnung Bau herausgegeben wurde, ab. Eine Verkniip-

fung der beiden Indizes ist Gber Verkettungsfaktoren maglich.

Im Jahr 2020 wurde der Baukostenindex fiir den Wohnhaus- und Siedlungsbau einer Revision (neue Warenkdrbe und neue Gewichtungsschemata) unter-

zogen, um den Anderungen in den Bautechnologien und Bauweisen sowie den neuen Umweltstandards und Bauleistungsbeschreibungen bei der Indexbe-

rechnung entsprechend Rechnung tragen zu konnen.

Ab Janner 2021 wird der Index nach aktueller Revision mit der Basis Jahresdurchschnitt 2020=100 verdffentlicht.

BKI fiir den Wohnungsbau der Bund g BKI fiir den Wohnhaus- und Siedlungsbau Verkettungsfaktor mit

Bau (ohne MwsSt.) (1945=100) der Statistik Austria (2020=100) 2015=100 2010=100  2005=100  2000=100 1990=100  1945=100
- Lohn Baumeisterarbeiten 1,103 1,240 1,428 1,645 2,660

Lohn fiir Wien (mit U-Bahn-Abgabe) Lohn Baumeisterarbeiten 361,660
Lohn auBerhalb Wiens (ohne U-Bahn-Abg.) Lohn Baumeisterarbeiten 353,970
- Sonstiges Baumeisterarbeiten 1,113 1,180 1,495 1,734 2,040

Sonstiges fiir Wien (mit U-Bahn-Abgabe) Sonstiges Baumeisterarbeiten 80,540
Sonstiges auBerhalb Wiens (0. U-Bahn-Abg.) Sonstiges Baumeisterarbeiten 80,540
- Baumeisterarbeiten insgesamt 1,108 1,210 1,465 1,693 2,425

Baumeister insgesamt fiir Wien (mit U-Bahn-Abg.)  Baumeisterarbeiten insgesamt 215,050
B?Eamheg?gzgégzgszsamt auerhalb Wiens (o. Baumeisterarbeiten insgesamt 211,540
- Lohn Gesamtbaukosten 1,100 1,231 1,412 1,596 2,522

- Sonstiges Gesamtbaukosten 1,085 1,156 1,428 1,652 1,868

- Gesamtbaukosten insgesamt 1,092 1,194 1,425 1,629 2,226

Gesamtbau in Wien (mit U-Bahn-Abgabe) Gesamtbaukosten insgesamt 218,180
Gesambau auBerhalb Wiens (0. U-Bahn-Abg.) Gesamtbaukosten insgesamt 214,600

Die Verkettung erfolgt in der Weise, dass die Indexwerte der Statistik Austria mit den entsprechenden Verkettungsfaktoren multipliziert werden und damit

diese Werte mit den ,alten Werten" vergleichbar werden.

Eine ausflhrliche Beschreibung der Grundlagen des Baukostenindex fiir den Wohnungs- und Siedlungsbau findet sich im ,Bauhandbuch 1992". Die Doku-

mentation zur Revision des BKI Wohnungs- und Siedlungsbau ist auf der Homepage der Statistik Austria unter www.statistik.at zu entnehmen.

Basis @ 2000 = 100

Werte fiir alle Bundeslander

MONAT Baumeisterarbeiten Gesamtbaukosten
Lohn Sonstiges insgesamt Lohn Sonstiges insgesamt
22001 104,0 101,3 102,9 102,9 101,3 102,1
@ 2002 107,4 101,1 104,7 105,8 101,3 103,7
@ 2003 110,9 104,0 108,0 109,1 103,3 106,4
@ 2004 113,0 1138 1134 110,8 1131 1118
@ 2005 115,22 116,0 115,56 113,0 115,7 1143
Basis @ 2005 = 100
@ 2006 103,1 106,0 104,5 103,0 106,0 104,6
0 2007 105,8 113,9 109,9 105,7 1124 109,2
© 2008 109,2 124,3 116,7 109,1 1204 114,9
© 2009 112,9 122,2 117,5 112,6 1185 1156
22010 1152 126,7 121,0 114,8 123,5 119,3
Basis @ 2010 = 100
22011 100,8 104,1 102,4 1004 104,3 102,3
92012 103,7 105,7 104,6 103,56 105,4 104,4
2013 107,1 106,1 106,6 106,6 106,1 106,4
2014 109,8 106,4 108,2 109,3 105,8 107,6
@ 2015 1124 106,0 109,3 1118 106,6 109,3
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Basis @ 2015 = 100

Werte fiir alle Bundeslander

MONAT Baumeisterarbeiten Gesamtbaukosten

Lohn Sonstiges insgesamt Lohn Sonstiges insgesamt
02016 101,5 101,2 101,4 101,4 99,9 100,6
92017 102,6 106,1 104,3 102,5 105,7 104,1
02018 104,4 1115 107,9 104,5 109,8 107,1
92019 107,5 1119 109,6 107,4 109,2 108,3
22020 110,3 1113 110,8 110,0 1085 109,2
Basis @ 2020 = 100
Jan.21 100,8 105,0 102,9 101,0 104,6 102,8
Feb.21 100,8 107,2 104,0 101,0 106,8 1039
Mar.21 100,8 109,0 104,8 101,0 109,1 105,1
Apr.21 100,8 1114 105,9 101,0 1127 106,9
Mai.21 103,0 1154 109,0 102,6 1181 110,5
Jun.21 103,0 1195 111,0 102,6 122,0 112,4
Jul.21 103,0 122,8 112,6 102,6 124,4 113,7
Aug.21 103,0 1244 1134 102,6 125,9 114,4
Sep.21 103,0 1234 112,9 102,6 1255 1142
Okt.21 103,0 1222 1124 102,6 1249 1139
Nov.21 103,0 121,9 112,2 102,6 1244 113,7
Dez.21 103,0 1214 112,0 102,6 124,0 1135
92021 102,3 117,0 109,4 102,1 1185 110,4
Jan.22 103,0 124,7 113,6 103,2 126,5 115,0
Feb.22 103,0 126,1 114,2 103,2 128,0 1158
Mar.22 103,0 138,9 120,5 103,2 1384 1211
Apr.22 103,0 146,1 124,0 103,2 144,1 124,0
Mai.22 106,7 1474 1265 106,0 145,0 1259
Jun.22 106,7 1438 1248 106,0 1422 1244
Jul.22 106,7 1416 123,7 106,0 140,1 1234
Aug.22 106,7 140,2 123,0 106,0 138,9 122,7
Sep.22 106,7 141,2 1235 106,0 139,2 122,9
Okt.22 106,7 139,9 122,9 106,0 1383 122,4
Nov.22 1086,7 135,7 120,8 106,0 135,6 1211
Dez.22 106,7 1332 119,6 106,0 1339 120,2
02022 105,5 138,2 1214 105,1 137,5 121,6
Jin.23 106,7 134,9 1204 107,6 1351 1216
Feb.23 106,7 1358 120,9 107,6 135,7 121,9
Mar.23 106,7 1354 120,7 107,6 1353 1217
Apr.23 106,7 135,8 120,9 107,6 135,5 121,8
Mai.23 116,5 134,7 125,4 115,0 134,8 125,0
Jun.23 116,5 133,22 124,7 115,0 1331 124,2
Jul.23 116,5 131,4 1238 115,0 1311 1232
Aug.23 116,5 1315 1238 115,0 131,0 1231
Sep.23 116,5 1318 124,0 115,0 1312 1233
Okt.23 116,5 1319 124,0 115,0 130,9 1231
Nov.23 116,5 1316 1239 115,0 130,8 123,0
Dez.23 1165 131,8 124,0 1150 1311 123,2
02023 1132 1333 1230 112,5 133,0 122,9
Jan.24 1165 1338 125,0 1175 132,6 1252
Feb.24 116,5 134,9 125,5 117,5 1335 125,6
Mar.24 116,5 134,6 1254 117,5 133,22 125,5
Apr.24 116,5 1345 1253 1175 1332 1255
Mai.24 1248 134,2 1294 1237 1331 1285
Jun.24 1248 1343 1294 1237 1335 1286
Jul.24 1248 1341 129,3 123,7 1333 128,6
Aug.24 124,8 133,7 1291 1237 133,0 1284
Sep.24 124,8 1334 129,0 1237 132,7 1282
Okt.24 124,8 132,7 128,6 1237 132,3 1281
Nov.24 124,8 132,5 128,6 1237 1321 1279
Dez.24 1248 1328 128,7 123,7 1322 128,0
02024 122,0 1338 127,8 121,6 132,9 127,3

Quelle: STATISTIK AUSTRIA
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BAUKOSTENINDEX FUR DEN STRASSEN- UND BRUCKENBAU

Die Baukostenindizes fiir den Stralen-, Briicken- und Sledlungswasserbau wurden im Jahr 2020 ebenfalls einer Revision unterzogen. Im Zuge dieser Revision
erfolgte auch die Umstellung der Indexbasis auf Jahresdurchschnitt 2020=100.

Dem Baukostenindex fiir Stralen- und Briickenbau wurde die zu diesem Zeitpunkt aktuelle, standardisierte Leistungsbeschreibung Verkehrswegebau LB-VI 05
zugrundegelegt. Aufgrund der, gegentiber den Vorversionen, umfangreich adaptierten LB-VI-05, weisen die neuen Tiefbauindizes gegentber der Basis 2010=100

wesentliche Anderungen auf:

Der BKI Stralenbau wurde um die Leistungsgruppen ,41 Briickenausriistung” und ,47 Instandsetzungsarbeiten Bauwerke" erweitert, fiir den Briickenbau blei-
ben die Leistungsgruppen unverandert. Zusatzlich wurde in beiden Sparten die Leistungsgruppen ,31 Beton-, Stahlbeton- und Mauerungsarbeiten” und ,43
Stralenausriistung, Riickhaltesysteme" wie bereits in der Basis 2015 weiter unterteilt bzw. ein Aggregat iber die Leistungsgruppen ,08" ,10" und ,12" gebil-
det, um eine Weiterfiihrung der alten Leistungsgruppe ,04 Entwésserungs- und Kabelgrabarbeiten® zu erméglichen. Der Siedlungswasserbau wurde um die
Leistungsgruppen ,20 Spezialtiefbau" sowie ,58 Materialverwertung” ergénzt bzw. um die Leistungsgruppe ,46 Amphibien- u. Wildschutzeinrichtungen, Zaune"

reduziert. Somit ist der GroRteil der verdffentlichten Leistungsgruppen fiir alle Tiefbausparten (Anteil ,Sonstiges") ident.

Eine Verkettung zu den alten Indizes mit den Basis-Systemen 1990, 2000, 2005, 2010 und 2015 ist problemlos fiir die Gesamtindizes Stralenbau, Briicken-

bau und Siedlungswasserbau (alle unterteilt in Preisanteile Lohn und Sonstiges) sowie auch deren Subindizes mit Hilfe von nachstehenden Verkettungsfaktoren

moglich.
Baukostenindex der Statistik Austria Verkettungsfaktor mit
(2020=100)
2015=100 2010=100 2005=100 2000=100 1990=100
Lohn StraRenbau/Briickenbau/Siedlungswasserbau 1,103 1,240 1,428 1,646 2,660
Sonstiges Strallenbau 1,056 1,107 1,428 1,635 2,059
Insgesamt StraRenbau 1,071 1,149 1,430 1,641 2,269
Sonstiges Briickenbau 1,062 1,096 1,264 1,594 1,819
Insgesamt Briickenbau 1,080 1,161 1,338 1,625 2,188
Sonstiges Siedlungswasserbau 1,076 - - - -
Insgesamt Siedlungswasserbau 1,087 - - - -
Bitumen-MeRBzahlen
In- und Auslandisch 1,000 0,890 1,485 1,663 2,041
Inlandisch 0,938 0,857 1,415 1,601 1,902
Auslandisch ¥ 1,129 0,931 1,587
Deutschland 1,136 0,920 1,577 1,697 1,828
Italien 0,919 0,787 1,318 1,673 2,615
Sonstige Lander 1,196 0,980 1,671 - -

U Ausland besteht seit seit 2011 aus: D, I, CZ, H, PL, SK

Samtliche Indexwerte und Informationen konnen auch unter https://bauakademie.at/Baudaten/BAUINDEX_2000.xIsx abgerufen werden.

63

2025



64 BAUHANDBUCH

2025

Baukostenindex Basis 2020=100 STRABENBAU GESAMT (LOHN und SONSTIGES)

Leistungsgruppen - Basis 2015 = 100

01
02
04
06
08
10
11
12
i
20
21
22
25
26
28
29
31
311
312
31.3-7
32
35
42
43
431
43.2-3
43.4-12
45
46
51
53
58
90
98

Projektierung und Bauwerkspriifung
Baustellengemeinkosten
Untergrunderkundungen

Vor-, Abtrags- und Erdarbeiten

Grében fiir Rohrleitungen und Kabel

Rohrl., Rinnen, Abw.ents. u. druckl. Entw.sys.
Kabelarbeiten

Schachte und Abdeckungen
Baugrubenaushub und Baugrubensicherung
Spezialtiefbau

Wasserhaltung und Wasserumleitung

Bohr-, Ankerungs- und Injektionsarbeiten
Unterbauplanum u. ungebun. Tragschichten
Bitumindse Trag- und Deckschichten
Betondecken, zementstabil. Tragschichten
Pflasterarbeiten, Randbegrenzungen

Beton-, Stahlbeton- u. Mauerungsarb. Strate
Beton und Stahlbeton

Bewehrung

Schalung + Sonstiges

Oberflachenschutz und Abdichtung von Beton
Stahlbau

Lérmschutzbauten

StraRenausriistung, Riickhaltesysteme Strale
Fahrzeugriickhaltesysteme Stahlleitschienen
Fahrzeugriickh.sys. Betonfertigt. u. Ortbeton
StraRenausriistung, Riickhaltesysteme
Verkehrszeichen

Amphibien- u. Wildschutzeinricht., Zaune
Bdschungs-, Ufer- u. Sohlsichrg. Steinmauern
Landschaftsbau

Materialverwertung

Prifungen

Regiearbeiten

Verket-
tungsfaktor

1,103
1,088
1,061
1,086
1,079
1,100
1,092
1,095
1,074
1,086
1,038
1,027
1,064
1,046
1,107
1,087
1,107
1,091
1,168
1,074
1,074
0,997
1,088
1,088
1,080
1,101
1,082
1,067
1,035
1,072
1,055
1,080
1,005
1,082

BAUKOSTENINDEX

Leistungsgruppen - Basis 2020 = 100

431
43.2-3
43.4-12
45
46
51
53
58
90
98

Projektierung und Bauwerkspriifung
Baustellengemeinkosten
Untergrunderkundungen

Vor-, Abtrags- und Erdarbeiten

Graben fiir Rohrleitungen und Kabel

Rohrl., Rinnen, Abw.ents. u. druckl. Entw.sys.
Kabelarbeiten

Schachte und Abdeckungen
Baugrubenaushub und Baugrubensicherung
Spezialtiefbau

Wasserhaltung und Wasserumleitung

Bohr-, Ankerungs- und Injektionsarbeiten
Unterbauplanum u. ungebun. Tragschichten
Bitumindse Trag- und Deckschichten
Betondecken, zementstabil. Tragschichten
Pflasterarbeiten, Randbegrenzungen

Beton-, Stahlbeton- u. Mauerungsarb. Strale
Beton und Stahlbeton

Bewehrung

Schalung + Sonstiges

Oberflachenschutz und Abdichtung von Beton
Stahlbau

Larmschutzbauten

StraBenausriistung, Riickhaltesysteme Strae
Fahrzeugriickhaltesysteme Stahlleitschienen
Fahrzeugriickh.sys. Betonfertigt. u. Ortbeton
StraBenausristung, Riickhaltesysteme
Verkehrszeichen

Amphibien- u. Wildschutzeinricht., Zdune
Boschungs-, Ufer- u. Sohlsichrg. Steinmauern
Landschaftsbau

Materialverwertung

Prifungen

Regiearbeiten

LG 04 - Entwésserungs- und Kabelgrabarbeiten nach LB VI-01 aus Basis 2010

08_10_12

1,092

08_10_12
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Baukostenindex Basis 2020=100 BRUCKENBAU GESAMT (LOHN und SONSTIGES)

Leistungsgruppen - Basis 2015 = 100

Verket-
tungsfaktor

1,103
1,084
1,061
1,075
1,079
1,100
1,088
1,095
1,080
1,088
1,038
1,041
1,066
1,052
1,108
1,093
1,115
1,087
1,196
1,062
1,063
1,019
1,068
1,050
1,089
1,080
1,078
1,100
1,080
1,067
1,031
1,064
1,072
1,039
1,080
1,003
1,079

BAUHANDBUCH

Leistungsgruppen - Basis 2020 = 100

01
02
04
06
08
10
11
12
19
20
21
22
25
26
28
29
31
311
31.2
31.3-7
32
35
36
41
42
43
431
43.2-3
43.4-12
45
46
47
51
53
58
90
98

Projektierung und Bauwerkspriifung
Baustellengemeinkosten
Untergrunderkundungen

Vor-, Abtrags- und Erdarbeiten

Graben fiir Rohrleitungen und Kabel

Rohrl., Rinnen, Abw.ents. u. druckl. Entw.sys.
Kabelarbeiten

Schachte und Abdeckungen
Baugrubenaushub und Baugrubensicherung
Spezialtiefbau

Wasserhaltung und Wasserumleitung

Bohr-, Ankerungs- und Injektionsarbeiten
Unterbauplanum u. ungebun. Tragschichten
Bitumindse Trag- und Deckschichten
Betondecken, zementstabil. Tragschichten
Pflasterarbeiten, Randbegrenzungen

Beton-, Stahlbeton- u. Mauerungsarb. Strale
Beton und Stahlbeton

Bewehrung

Schalung + Sonstiges

Oberflachenschutz und Abdichtung von Beton
Stahlbau

Oberflachenschutz von Metall
Briickenausriistung

Larmschutzbauten

StraBenausristung, Riickhaltesysteme Briicke
Fahrzeugriickhaltesysteme Stahlleitschienen
Fahrzeugriickh.sys. Betonfertigt. u. Ortbeton
StraBenausristung, Riickhaltesysteme
Verkehrszeichen

Amphibien- u. Wildschutzeinricht., Zdune
Instandsetzungsarbeiten Bauwerke
Boschungs-, Ufer- u. Sohlsichrg. Steinmauern
Landschaftsbau

Materialverwertung

Prifungen

Regiearbeiten

LG 04 - Entwasserungs- und Kabelgrabarbeiten nach LB VI-01 aus Basis 2010

01 Projektierung und Bauwerkspriifung
02 Baustellengemeinkosten
04 Untergrunderkundungen
06 Vor-, Abtrags- und Erdarbeiten
08 Grében fiir Rohrleitungen und Kabel
10 Rohrl., Rinnen, Abw.ents. u. druckl. Entw.sys.
11 Kabelarbeiten
12 Schachte und Abdeckungen
19 Baugrubenaushub und Baugrubensicherung
20 Spezialtiefbau
21 Wasserhaltung und Wasserumleitung
22 Bohr-, Ankerungs- und Injektionsarbeiten
25 Unterbauplanum u. ungebun. Tragschichten
26 Bitumindse Trag- und Deckschichten
28 Betondecken, zementstabil. Tragschichten
29 Pflasterarbeiten, Randbegrenzungen
31 Beton-, Stahlbeton- u. Mauerungsarb. Briicke
311 Beton und Stahlbeton
312 Bewehrung
3137 Schalung + Sonstiges
32 Oberflachenschutz und Abdichtung von Beton
35 Stahlbau
36 Oberflachenschutz von Metall
41 Briickenausriistung
42 Larmschutzbauten
43 StraBenausristung, Rickhaltesysteme Briicke
431 Fahrzeugriickhaltesysteme Stahlleitschienen
43 2-3 Fahrzeugriickh.sys. Betonfertigt. u. Ortbeton
43 4-12 StraBenausriistung, Riickhaltesysteme
45 Verkehrszeichen
46 Amphibien- u. Wildschutzeinricht., Zdune
47 Instandsetzungsarbeiten Bauwerke
51 Boschungs-, Ufer- u. Sohlsichrg. Steinmauern
53 Landschaftsbau
58 Materialverwertung
90 Prifungen
98 Regiearbeiten
08_10_12

1,091

08_10_12
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Baukostenindex Basis 2020=100 SIEDLUNGSWASSERBAU GESAMT (LOHN und SONSTIGES)

Leistungsgruppen - Basis 2015 = 100 tur"n,;;;(:lt;or Leistungsgruppen - Basis 2020 = 100
01 Projektierung und Bauwerkspriifung 1,104 01 Projektierung und Bauwerkspriifung
02 Baustellengemeinkosten 1,085 02 Baustellengemeinkosten
04 Untergrunderkundungen 1,068 04 Untergrunderkundungen
06 Vor-, Abtrags- und Erdarbeiten 1,074 06 Vor-, Abtrags- und Erdarbeiten
08 Graben fir Rohrleitungen und Kabel 1,074 08 Graben fir Rohrleitungen und Kabel
09 Rohrleit., Wasservers. u. Druckleitungen 1,103 09 Rohrleit., Wasservers. u. Druckleitungen
10 Rohrl., Rinnen, Abw.ents. u. druckl. Entw.sys. 1,100 10 Rohrl., Rinnen, Abw.ents. u. druckl. Entw.sys.
11 Kabelarbeiten 1,092 11 Kabelarbeiten
12 Schachte und Abdeckungen 1,094 12 Schachte und Abdeckungen
13 Brunnenbau Wasserversorgung 1,075 13 Brunnenbau Wasserversorgung
14 Unterird. Wiederherstellung Rohrleitungen 1,093 14 Unterird. Wiederherstellung Rohrleitungen
15 Unterirdische Neuverlegung Rohrleitungen 1,089 15 Unterirdische Neuverlegung Rohrleitungen
19 Baugrubenaushub und Baugrubensicherung 1,079 19 Baugrubenaushub und Baugrubensicherung
21 Wasserhaltung und Wasserumleitung 1,045 21 Wasserhaltung und Wasserumleitung
25 Unterbauplanum u. ungebun. Tragschichten 1,069 25 Unterbauplanum u. ungebun. Tragschichten
26 Bitumindse Trag- und Deckschichten 1,054 26 Bitumindse Trag- und Deckschichten
28 Betondecken, zementstabil. Tragschichten 1,107 28 Betondecken, zementstabil. Tragschichten
29 Pflasterarbeiten, Randbegrenzungen 1,090 29 Pflasterarbeiten, Randbegrenzungen
31 Beton-, Stahlbeton- u. Mauerungsarb. Siedlungswasserbau 1,102 31 Beton-, Stahlbeton- u. Mauerungsarb. Strate
311 Beton und Stahlbeton 1,089 311 Beton und Stahlbeton
312 Bewehrung 1,185 312 Bewehrung
31.3-7 Schalung + Sonstiges 1,067 31.3-7 Schalung + Sonstiges
32 Oberflachenschutz und Abdichtung von Beton 1,072 32 Oberflachenschutz und Abdichtung von Beton
46 Amphibien- u. Wildschutzeinricht., Zdune 1,036 46 Amphibien- u. Wildschutzeinricht., Zaune
47 Instandsetzungsarbeiten Bauwerke 1,063 47 Instandsetzungsarbeiten Bauwerke
51 Boschungs-, Ufer- u. Sohlsichrg. Steinmauern 1,076 51 Bdschungs-, Ufer- u. Sohlsichrg. Steinmauern
53 Landschaftsbau 1,069 B8] Landschaftsbau
90 Priifungen 1,094 90 Prifungen
98 Regiearbeiten 1,080 98 Regiearbeiten
Anteil SONSTIGES allein
09 Rohrleit., Wasservers. u. Druckleitungen 1,103 09 Rohrleit., Wasservers. u. Druckleitungen
13 Brunnenbau Wasserversorgung 1,056 13 Brunnenbau Wasserversorgung
14 Unterird. Wiederherstellung Rohrleitungen 1,085 14 Unterird. Wiederherstellung Rohrleitungen
15 Unterirdische Neuverlegung Rohrleitungen 1,081 15 Unterirdische Neuverlegung Rohrleitungen
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Baukostenindex Basis 2020=100 STRARENBAU, BRUCKENBAU und SIEDLUNGSWASSERBAU (Anteil SONSTIGES)

Leistungsgruppen - Basis 2015 = 100

Verket-
tungsfaktor

1,110
1,054
0,990
1,050
1,046
1,099
1,078
1,091
1,061
1,081
1,002
0,986
1,056
1,035
1,109
1,073
1,112
1,123
1,102
1,077
1,255
1,037
1,041
0,956
1,021
1,029
1,083
1,082
1,072
1,070
1,099
1,072
1,055
0,999
1,013
1,083
1,022
1,077
1,082
1,060

Leistungsgruppen - Basis 2020 = 100

01
02
04
06
08
10
11
12
19
20
21
22
25
26
28
29
31
31
31
311
31.2
31.3-7
32
35
36
41
42
43
43
431
43_2-3
43_4-12
45
46
47
b1
53
58
90
98

Projektierung und Bauwerkspriifung
Baustellengemeinkosten
Untergrunderkundungen

Vor-, Abtrags- und Erdarbeiten

Graben fiir Rohrleitungen und Kabel

Rohrl., Rinnen, Abw.ents. u. druckl. Entw.sys.
Kabelarbeiten

Schachte und Abdeckungen
Baugrubenaushub und Baugrubensicherung
Spezialtiefbau

Wasserhaltung und Wasserumleitung

Bohr-, Ankerungs- und Injektionsarbeiten
Unterbauplanum u. ungebun. Tragschichten
Bitumindse Trag- und Deckschichten
Betondecken, zementstabil. Tragschichten
Pflasterarbeiten, Randbegrenzungen

Beton-, Stahlbeton- u. Mauerungsarb. Strale
Beton-, Stahlbeton- u. Mauerungsarb. Briicke
Beton-, Stahlbeton- u. Mauerungsarb. SWB
Beton und Stahlbeton

Bewehrung

Schalung + Sonstiges

Oberflachenschutz und Abdichtung von Beton
Stahlbau

Oberflachenschutz von Metall
Briickenausriistung

Larmschutzbauten

StraRenausriistung, Riickhaltesysteme Strae
StraBenausriistung, Rickhaltesysteme Briicke
Fahrzeugriickhaltesysteme Stahlleitschienen
Fahrzeugriickhaltesysteme Betonfertigt. u. Ortbeton
StraBBenausriistung, Riickhaltesysteme
Verkehrszeichen

Amphibien- u. Wildschutzeinricht., Zdune
Instandsetzungsarbeiten Bauwerke
Bdschungs-, Ufer- u. Sohlsichrg. Steinmauern
Landschaftsbau

Materialverwertung

Prifungen

Regiearbeiten

LG 04 - Entwasserungs- und Kabelgrabarbeiten nach LB VI-01 aus Basis 2010

01 Projektierung und Bauwerkspriifung
02 Baustellengemeinkosten
04 Untergrunderkundungen
06 Vor-, Abtrags- und Erdarbeiten
08 Grében fiir Rohrleitungen und Kabel
10 Rohrl., Rinnen, Abw.ents. u. druckl. Entw.sys.
11 Kabelarbeiten
12 Schachte und Abdeckungen
19 Baugrubenaushub und Baugrubensicherung
20 Spezialtiefbau
21 Wasserhaltung und Wasserumleitung
22 Bohr-, Ankerungs- und Injektionsarbeiten
25 Unterbauplanum u. ungebun. Tragschichten
26 Bitumindse Trag- und Deckschichten
28 Betondecken, zementstabil. Tragschichten
29 Pflasterarbeiten, Randbegrenzungen
31 Beton-, Stahlbeton- u. Mauerungsarb. Strale
31 Beton-, Stahlbeton- u. Mauerungsarb. Briicke
31 Beton-, Stahlbeton- u. Mauerungsarb. SWB
311 Beton und Stahlbeton
312 Bewehrung
31.3-7 Schalung + Sonstiges
32 Oberflachenschutz und Abdichtung von Beton
35 Stahlbau
36 Oberflachenschutz von Metall
41 Briickenausriistung
42 Larmschutzbauten
43 StraBenausristung, Riickhaltesysteme Strale
43 StraBenausristung, Riickhaltesysteme Briicke
431 Fahrzeugriickhaltesysteme Stahlleitschienen
43 2-3 Fahrzeugriickhaltesysteme Betonfertigt. u. Ortbeton
43 4-12 StraBenausristung, Riickhaltesysteme
45 Verkehrszeichen
46 Amphibien- u. Wildschutzeinricht., Zdune
47 Instandsetzungsarbeiten Bauwerke
51 Boschungs-, Ufer- u. Sohlsichrg. Steinmauern
53 Landschaftsbau
58 Materialverwertung
90 Prifungen
98 Regiearbeiten
08_10_12

1,084

08_10_12
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BAUKOSTENINDEX FUR DEN STRASSEN- UND BRUCKENBAU

Baukostenindex StraBenbau / Briickenbau /Siedlungswasserbau

Basis 2020=100 Quelle: STATISTIK AUSTRIA

Jan.23 Feb.23 Mar.23 Apr.23 Mai.23 Jun.23 Jul.23 Aug.23 Sep.23 Okt.23  Nov.23  Dez.23
Lohn StraBen-, Briicken- Siedlungs-

wasserbau 106,7 106,7 106,7 106,7 116,5 116,5 116,5 116,5 116,5 116,5 116,5 116,5
Sonstiges Straflenbau 139,1 139,4 138,9 139,3 139,6 139,6 139,9 1411 143,6 144,9 144,6 142,8
Insgesamt StraBenbau 1271 1272 127,0 127,2 1311 131,1 131,3 132,0 133,6 1344 1342 1331
Sonstiges Briickenbau 139,7 140,3 139,9 140,0 138,4 136,2 134,7 1352 136,5 135,7 134,6 1341
Insgesamt Briickenbau 1237 124,0 12338 1238 12738 1267 1259 126,2 1268 1264 1259 1256
Sonstiges Siedlungswasserbau 136,0 136,8 136,6 136,8 136,0 135,9 135,9 137,1 138,2 138,2 137,3 136,5
Insgesamt Siedlung bau 122,7 123,1 123,0 1231 127,2 1271 1271 127,8 1284 1284 127,9 1275

Baukostenindex StraBenbau / Briickenbau /Siedlungswasserbau

Basis 2020=100 Quelle: STATISTIK AUSTRIA

Jan.24 Feb.24 Mar.24 Apr.24 Mai.24 Jun.24 Jul.24 Aug.24 Sep.24 Okt.24  Nov.24  Dez.24
Lohn StraBen-, Briicken- Siedlungs-

wasserbau 116,5 116,5 116,5 116,5 124,8 124,8 1248 1248 124,8 1248 124,8 1248
Sonstiges Straflenbau 144,2 145,4 144,2 145,2 144,5 144,0 144,0 1435 141,3 140,3 141,4 141,0
Insgesamt StraBenbau 1339 134,7 134,0 134,6 137,2 136,9 136,9 136,5 135,2 134,6 135,3 135,0
Sonstiges Briickenbau 136,3 138,2 137,2 136,7 1354 135,9 135,9 135,0 133,8 133,3 133,1 133,22
Insgesamt Briickenbau 126,7 1277 1272 1269 130,2 1305 1305 130,1 1295 1292 1291 1291
Sonstiges Siedlungswasserbau 138,1 139,6 1394 139,7 138,9 138,9 139,2 138,7 137,6 1374 137,8 137,7
I t Siedl bau 128,3 129,1 129,1 1292 132,5 1325 1327 132,4 131,8 131,7 131,9 131,9

I I

Der Baukostenindex Stralen-, Briicken- und SW-Bau ist in Leistungsgruppen bezogene Subindizes gegliedert. Diese sind im Anteil Sonstiges inhaltlich fiir
die Hauptsparten jeweils ident (Ausnahmen LG31, LG43). Stralen-, Briicken- und SW-Bau unterscheiden sich nur durch jeweils unterschiedliche Gewichtun-

gen der Subindizes sowie das jeweilige Verhaltnis von Lohn zu Sonstiges.
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BAUKOSTENINDEX

Baukostenindex StraBenbau / Briickenbau / Siedlungswasserbau - Leistungsgruppen SONSTIGES

Basis 2020=100

LGO1L.

LGO2.
LGO4.
LGOS.
LGO8/

10/12.
LGO8.
LGO9.
LG10.

LG11.
LG12.
LG13.
LG14.

LG15.

LG19.
LG20.
LG21.

LG22.
LG25.
LG26.
LG28.
LG29.
LG31_SB.
LG31_BB.
LG31_SW.

LG31_1.
LG31_2.
LG31_3-7.
LG32.

LG35.
LG36.
LG41.
LG42.
LG43.

LG43.
LG43_1.
LG43_2-3.
LG43_4-

12.

LG45.

LG46.

LG47.

LG51.

LG53.
LG58.
LG90.
LGo8.

Projektierung und Bauwerks-
priifung

Baustellengemeinkosten
Untergrunderkundungen

Vor-, Abtrags- und Erdarbeiten
entspricht LG04 aus Basis
2010=100

Graben fiir Rohrleitungen und
Kabel

Rohrleitungen, Wasserversorg.,
Druckleit.

Rohrleitungen, Rinnen, Abwasser-
entsorgung u.druckl. Entw.sy

Kabelarbeiten
Schichte und Abdeckungen
Brunnenbau Wasserversorgung

Unterird. Wiederherstellung
Rohrleitungen

Unterirdische Neuverlegung
Rohrleitungen

Griindungsarbeiten
Spezialtiefbau

Wasserhaltung und Wasserum-
leitung

Bohr-, Ankerungs- und Injektions-
arbeiten

Unterbauplanum, ungebund.
Tragschicht.

Bitumindse Trag- und Deck-
schichten

Betondecken, zementstabil.
Tragschichten

Pflasterarbeiten, Randbegren-
zungen

Beton-, Stahlbeton-, Mauerungs-
arb. Stralenbau

Beton-, Stahlbeton-, Mauerungs-
arb. Briickenbau

Beton-, Stahlbeton-, Mauerungs-
arb. SW-Bau

Beton und Stahlbeton
Bewehrung
Schalung + Sonstiges

Oberflichenschutz u. Abdichtung
v. Beton

Stahlbau

Oberflachenschutz von Metall
Briickenausriistung
Larmschutzbauten

StraBenausriist., Riickhaltesyst.
Stralle

Straf} iist., Riickhaltesyst
Briicke

Fahrzeugriickhaltesyst. Stahlleit-
schienen

Fzg.riickh.syst. Betonfertigt. u.
Ortbeton

StraBBenausriistung, Riick-
haltesysteme

Verkehrszeichen

Amphibien- u. Wildschutzeinricht.,
Ziune

Instandsetzungsarbeiten
Bauwerke

Boschungs-, Ufer- u. Sohlsichrg.,
Steinmauern

Landschaftsbau
Materialverwertung
Priifungen

Regiearbeiten

Jan.24

1214
133,0
1336
134,8

138,3
1315
139,0

1431
134,7
135,8
137,4

136,8

134,6
129,7
1345

138,0
1332
134,2
159,3
131,0
1271
132,6
1339

132,7
128,7
1443
131,6

142,0
136,6
134,7
135,8
138,1

137,6
138,8
1412
138,2

135,7
1352

143,0
136,3

1264
130,1
135,1
134,1
141,7

Feb.24

1221
1351
136,0
137,3

140,1
133,6
140,2

143,2
1385
139,5
137,9

137,4

137,0
132,2
136,3

1413
134,7
135,9
158,9
132,2
1294
134,0
135,4

134,1
130,3
145,0
1338

1416
139,2
1349
138,3
141,7

141,9
141,9
1431
1434

140,3
1378

144,8
138,4

1280
1317
137,2
136,8
1439

Mar.24

1221
134,0
135,1
136,9

140,8
1333
140,9

1438
140,1
1411
136,7

136,9

137,2
131,6
135,3

139,9
1336
136,1
156,3
131,7
1294
1333
1343

1334
130,6
141,3
1334

140,9
138,7
133,6
137,2
140,9

141,9
140,7
1403
144,0

1408
135,8

1429
136,9

1275
132,7
137,2
135,5
1433

Apr.24

1225
134,6
135,6
137,4

140,7
1335
141,3

1434
140,3
141,3
136,1

136,8

137,3
132,1
134,8

139,6
1334
136,4
158,6
1318
129,7
132,9
133,8

133,0
130,56
140,1
132,6

140,9
1351
1325
134,3
140,8

140,6
137,4
1344
1439

140,5
1344

138,0
1371

127,9
133,2
1375
136,2
1439

Mai.24

1223
133,0
133,7
1354

1401
1321
140,7

1433
139,2
140,3
135,22

135,9

136,3
1299
1335

136,6
132,4
135,7
1588
131,4
1297
1326
133,2

132,7
130,7
138,8
131,4

140,7
132,7
130,7
132,4
1396

1384
134,6
130,9
1421

138,5
133,7

135,3
134,7

1278
1328
136,2
1336
142,0

Jun.24

123,0
133,8
134,7
135,6

140,0
132,3
140,6

1434
1383
139,8
136,9

136,5

136,8
130,3
134,0

137,9
132,9
135,6
157,1
131,0
1295
1327
1335

1327
130,2
140,3
131,8

139,9
1341
131,0
134,3
140,4

139,2
136,9
1355
1423

138,2
136,0

138,3
1351

1278
1325
136,1
134,7
1425

Jul.24

1232
1339
134,8
136,2

140,7
132,4
141,2

1444
139,0
1405
1371

136,6

137,2
130,56
1339

1383
133,0
136,0
156,5
131,1
1295
132,9
133,7

132,9
130,3
1411
1316

139,4
132,9
130,7
1339
141,0

140,0
137,4
135,7
143,6

138,9
1359

1385
135,3

1274
132,6
136,0
134,9
1435

Aug.24

1230
132,7
1335
1348

140,4
131,3
141,6

1441
139,7
140,7
136,9

136,4

1371
128,8
132,6

136,7
1318
135,6
156,3
1304
130,2
132,4
133,0

1325
130,2
139,9
130,6

138,1
130,7
129,6
1334
140,4

139,9
1375
136,0
1435

138,8
136,0

138,9
133,6

1278
132,4
135,2
1331
1424
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Sep.24

1229
1314
1324
1335

139,2
130,5
141,0

1433
138,2
138,7
136,3

135,7

135,7
127,6
131,7

134,7
131,1
135,0
152,6
130,1
1288
131,9
132,4

132,0
129,9
139,0
129,8

137,0
1298
128,7
1325
138,7

137,5
135,9
135,3
140,2

136,2
134,8

139,0
132,2

126,8
132,0
1338
1316
1413

Okt.24

1232
1315
1328
134,0

139,3
130,7
140,7

1436
1375
1385
135,8

135,8

135,6
1281
1311

134,9
130,6
1349
149,8
129,6
128,8
1313
131,7

1314
129,6
137,2
1294

136,0
128,2
1294
1315
139,2

137,2
135,2
134,0
1404

136,2
135,2

138,0
132,8

126,9
1317
133,6
132,3
1419

Quelle: STATISTIK AUSTRIA

Nov.24

1235
131,9
133,0
1343

140,3
130,3
140,2

1446
138,3
140,3
134,4

135,7

136,6
128,0
130,5

135,4
1299
135,0
152,1
1285
129,2
130,7
131,1

130,8
129,1
136,6
128,6

136,7
126,0
130,2
129,9
140,7

139,1
135,0
1315
1437

138,6
136,2

136,5
132,7

126,4
132,0
1338
1327
142,0

Dez.24

123,7
132,0
133,0
134,4

140,3
130,4
140,1

1445
138,0
140,2
1345

135,6

136,6
128,0
130,8

135,5
130,3
1351
150,8
1288
1293
131,2
181,7

131,3
1293
138,1
128,8

136,4
1258
129,9
129,9
1409

139,2
135,3
1321
143,9

138,4
136,4

137,0
132,8

1265
132,4
1341
1328
1420
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Baukostenindex StraBenbau / Briickenbau - Leistungsgruppen GESAMT

Basis 2020=100 SB... Stralenbau BB ... Briickenbau Quelle: STATISTIK AUSTRIA

In nachstehenden Tabellen sind die Leistungsgruppen-Subindizes GESAMT (Lohn UND Sonstiges) jeweils nach Strafen- und Briickenbau sowie darunter
Siedlungswasserbau getrennt gelistet.

Jin24  Feb.24 Miar24 Apr24 Mai.24 Jun.24  Jul.24  Aug.24 Sep.24 Okt.24 Nov.24 Dez.24

LGO1. Projektierungund Bauwerks- s8 1173 1174 1174 1174 1244 1245 1246 1245 1245 1246 1246 1246
priifung BB 1171 1172 1172 1172 1245 1248 1246 1246 1246 1246 1246 1247
LGO2. Baustellengemeinkosten s8 1211 1216 1213 1215 1270 1273 1273 1270 1266 1266 1267 1268
BB 1226 1234 1230 1232 1278 1281 1281 1277 1272 1273 1274 1274
LGO4. Untergrunderkundungen sB 1239 1249 1245 1248 1286 1291 1291 1285 1280 1282 1283 1283
BB 1219 1226 1223 1225 1276 1279 1279 1275 1272 1273 1274 1274
LGOB. Vor-, Abtrags-undErdar- s 1290 1307 1304 1308 1320 1322 1325 1316 1308 1311 1312 1313
beiten BB 1258 1271 1269 1272 1302 1303 1306 1299 1292 1295 1296 1297
LGO8/10/12. entsprichtLGO4ausBasis sB 1290 1300 1304 1303 1335 1335 1339 1337 1330 1331 1336 1336
2010-100 BB 1283 1289 1292 1291 1327 1328 1331 1329 1324 1325 1329 1329
LGOS, Gribenfiir Rohrleitungen ~ SB 1233 1242 1241 1242 1281 1282 = 1282 1277 = 1274 1274 1273 = 1273
und Kabel BB 1233 1242 1241 1242 1281 1282 1282 1277 1274 1274 1273 1273
LG10. Rohrleitungen, Rinnen, Ab-  sB 1337 1338 1341 1339 1368 1368 1375 1373 1368 1370 1376 1375
wasserentsorgung u.druckl.
Entw.sy BB 1305 1306 1309 1306 1345 1346 1351 1349 1345 1347 1352 1352
LGI1. Kabelarbeiten sB 1266 1287 1296 1297 1328 1323 1327 1331 1322 1318 1323 1321
BB 1276 1300 1310 1311 1336 1331 1335 1339 1330 1326 1331 1329
LG12. Schichteund Abdeckungen SB 1274 1296 1305 1305 1336 1333 1337 1338 1327 1325 1336 1335
BB 1296 1322 1332 1333 1353 1350 1354 1356 1343 1341 1353 1353
LG19. Griindungsarbeiten sB 1249 1264 1260 1264 1280 1282 1284 1273 1265 1269 1268 1268
BB 1238 1252 1248 1251 1276 1278 1279 1270 1263 1266 1265 1266
LG20. Spezialtiefbau s8 1286 1298 1292 1289 1306 1310 1309 1300 1294 1290 1286 1288
BB 1274 1285 1279 1277 1301 1304 1303 1295 1290 1286 1282 1284
LG21. Wasserhaltung und Wasser-  SB 128,1 129,9 1291 128,9 131,1 131,8 132,1 131,2 130,2 130,2 130,5 130,6
umleitung BB 1286 1305 1296 1295 1314 1321 1324 1315 1304 1305 1307 1308
LG22. Bohr-, Ankerungs- und sB 1264 1273 1266 1266 1293 1296 1296 1290 1285 1282 1278 1280
Injektionsarbeiten BB 1263 1272 1265 1264 1292 1296 1296 1289 1285 1282 1278 1280
LG25. Unterbauplanum, ungebund. sB 1286 1298 1299 1301 1322 1322 1325 1322 1317 1317 1318 1319
Tragschicht. BB 1292 1305 1306 1308 1326 1326 1329 1326 1321 1321 1321 1322
LG26. Bitumingse Trag-undDeck- SB 1532 1529 1506 1526 1540 1525 1520 1518 1487 1463 1482  147,1
schichten BB 1464 1461 1443 1459 1485 1473 1469 1468 1442 1423 1439 1430
1G28. Betondecken, zementstabil. B 1265 1273 1270 1270 1293 1291 1291 1286 1284 1281 1273 1276
Tragschichten BB 1200 1300 1296 1296 1305 1302 1302 1296 1294 1289 1280 1282
1G29. Pflasterarbeiten, Randbe-  sB 1219 1230 1231 1232 1273 1272 1272 1275 1268 1268 1270 1271
grenzungen BB 1224 1237 1237 1238 1275 1274 1274 1278 1270 1270 1273 1273
LG31. Beton-, Stahlbeton-, Mave- SB 1246 1254 1250 1248 1287 1288 1289 1286 1284 1281 1278 1280
rungsarbeiten BB 1258 1265 1260 1257 1292 1294 1295 1292 1288 1285 1281 1284
G311  Beton und Stahlbeton sB 1227 1235 1236 1236 1278 1275 1275 1275 1273 1272 1270 1271
BB 1230 1238 1240 1240 1279 1277 1277 1277 1275 1274 1271 1272
G312,  Bewehrung sB 1305 1309 1290 1284 1318 1326 1330 1324 1320 1311 = 1307 1315
BB 1313 1317 1297 1291 1322 1330 1335 1328 1323 1314 1311 1319
LG31.3-7.  Schalung + Sonstiges sB 1241 1252 1250 1246 1281 1283 1282 1277 1273 1271 1267 1268
BB 1245 1257 1255 1251 1283 1285 1284 1279 1274 1272 1268 1269
LG32. Oberflichenschutz u. sB 1283 1281 1278 1278 1321 1318 1315 1310 1304 1300 = 1303 1302
Abdichtung v. Beton BB 1305 1303 1299 1299 1335 1331 1328 1321 1315 1309  131,3 1312
LG35. Stahlbau sB 1268 1281 1279 1260 1288 1296 1290 1278 1273 = 1265 = 1254 1253
BB 1301 1318 1315 1290 1301 1311 1303 1288 1281 1271 1256 1255
LG36. Oberflachenschutz von SB - - - - - - - - - - - -
Metall BB 1236 1237 1232 1228 1271 1272 1270 1267 1263 1266 1269 1268
LGA1. Briickenausriistung sB 1280 1294 1288 1271 = 1293 = 1304 1302 1299 = 1294 1287 = 1278 1278
BB 1284 1299 1293 1275 1295 1307 1304 1301 1296 1289 1280 1279
LG42. Lirmschutzbauten sB 1327 1354 1348 1348 1359 1365 1370 1365 1352 1356 1367 1369
BB 1338 1367 1361 1360 1366 1373 1378 1373 1359 1364 1375 1377
LG43. StraRenausriistung, Riick- sB 1304 1332 1332 1324 1337 1342 1348 1348 1331 1330 1342 1342
haltesysteme BB 1317 1338 1330 1307 1315 1331 1334 1335 1324 1319 1318 1319
G431,  Fahrzeugriickhaltesyst. ~ sB  1328 1340 1322 1283 1288 1318 1319 1322 1317 1308 1292 1296
Stahlleitschienen BB 1333 1347 1327 1287 1290 1321 1322 1324 1320 1310 1294 1298
LG43 2-3.  Fzgriickh.syst. Betonfer- sB 1308 1342 1346 1345 1362 1363 1371 1371 1350 1350 1372 1373
tigt. u. Ortbeton BB 1313 1349 1353 1352 136,6 136,7 137,6 137,5 135,3 135,4 137,7 137,8
LG43.4-12. StraBenausriistung, Riick- sB 1291 1321 1325 1323 1338 1336 1341 1340 1323 1323 1339 1337
haltesysteme BB 1296 1327 1331 1329 1341 1339 1344 1343 1325 1325 1342 1340
LG45. Verkehrszeichen s8 1293 1311 1298 1288 1309 1325 1324 = 1324 1316 1319 1326 1327
BB 1307 1326 1312 1301 1316 1333 1332 1333 1324 1327 1335 1336
LG46. Amphibien- u. Wildschut- s 1298 1307 1298 1273 1301 1316 1317 1319 1319 1314 1307 1309
zeinricht., Zaune BB 1315 1325 1315 1287 1307 1324 1326 1328 1829 1323 1314 1317
LG47. Instandsetzungsarbeiten SB 127,9 129,0 128,2 128,3 130,5 130,7 130,8 129,8 129,0 129,4 129,3 129,4
Bauwerke BB 1239 1246 1241 1241 1285 1286 1287 1280 1275 1278 1277 1277
LG51. Béschungs-, Ufer-und Sohl- s8 1221 1229 1227 1229 1265 1265 1263 1265 1259 1259 1257 1257
sicherung. Steinmauern gy 1905 1234 1231 1233 1266 1266 1264 1266 1260 1260 1257 1258
LG53. Landschaftsbau sB 1239 1248 1253 1255 1291 1289 1290 1289 1287 1285 1287 1289
BB 1248 1258 1264 1267 1297 1295 1296 1295 1292 1290 1292 1295
LG5S, Materialverwertung sB 1324 1341 1341 1344 1345 1344 1343 1336 1325 = 1323 1325 1328
BB 1328 1346 1346 1349 1348 1347 1346 1339 1327 1325 1327 1330
LG90. Priifungen sB 1222 1230 1226 1228 1276 1280 1280 1275 1270 = 1272 = 1273 1274
BB 1244 1256 1250 1253 1287 1292 1293 1285 1278 1282 1283 1284
LGOS, Regiearbeiten s8 1300 1312 1308 1312 1340 1343 1348 1342 1336 1339 1340 1340

BB 126,8 1277 127,4 1277 131,8 132,0 1324 132,0 1315 131,8 131,8 131,8
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BAUKOSTENINDEX

Baukostenindex Siedlungswasserbau - Leistungsgruppen GESAMT
Basis 2020=100

LGO1.

LGO2.
LGO4.
LGO6.
LGO8.

LGO09.

LG10.

LG11.
LG12.
LG13.
LG14.

LG15.

LG19.
LG20.
LG21.

LG22.

LG25.

LG26.

LG28.

LG29.

LG31.

LG31_1.
LG31_2.
LG31_3-7.
LG32.

LG46.

LG47.

LG51.

LG53.
LG58.
LG90.
LG98.

Projektierung und Bauwerks-
priifung

Baustellengemeinkosten
Untergrunderkundungen
Vor-, Abtrags- und Erdarbeiten

Graben fiir Rohrleitungen und
Kabel

Rohrleitungen, Wasserversorg.,
Druckleit.

Rohrleitungen, Rinnen, Abwasser-
entsorgung u.druckl. Entw.sy

Kabelarbeiten
Schichte und Abdeckungen
Brunnenbau Wasserversorgung

Unterird. Wiederherstellung
Rohrleitungen

Unterirdische Neuverlegung
Rohrleitungen

Griindungsarbeiten
Spezialtiefbau

Wasserhaltung und Wasserum-
leitung

Bohr-, Ankerungs- und Injektions-
arbeiten

Unterbauplanum, ungebund.
Tragschicht.

Bitumindse Trag- und Deck-
schichten

Betondecken, zementstabil.
Tragschichten

Pflasterarbeiten, Randbegren-
zungen

Beton-, Stahlbeton-, Mauerungs-
arbeiten

Beton und Stahlbeton
Bewehrung
Schalung + Sonstiges

Oberflich hutz u. Abdicl
v. Beton

Amphibien- u. Wildschutzeinricht.,
Ziune

Instandsetzungsarbeiten
Bauwerke

Boschungs-, Ufer- u. Sohlsichrg.,
Steinmauern

Landschaftsbau
Materialverwertung
Priifungen

Regiearbeiten

Jin.24

117,7
121,2
124,7
126,0

1241
129,7

134,5
1239
1311
1288

127,5

126,3
1238
1318

1278

128,7

1444

1231

1249
122,9
1311
1244

129,7

118,0

1225
1243
125,9
122
1281

Feb.24

117,9
121,8
1259
1273

125,2
1304

134,6
1254
1339
129,0

127,9

127,6
1252
133,3

1296

130,0

1441

1244

125,6
123,7
131,5
125,5

129,5

118,2

1235
1253
126,9
1232
129.1

Mar.24

117,9
1215
1254
127,0

125,0
130,8

135,0
126,1
135,1
1283

127,5

127,7
1248
132,5

1288

130,1

142,4

1245

1253
1238
129,6
125,3

1291

118,1

1232
125,8
1269
122,8
128,8

Apr.24

118,0
121,7
125,7
127,3

1251
131,0

134,7
126,2
135,2
128,0

127,5

127,8
125,1
132,1

128,7

130,3

1439

1241

1251
1238
1289
1248

1291

118,1

1234
126,1
12721
123,0
129,1

Mai.24

1242
1271
1291
130,3

1285
1341

137,3
130,6
136,5
130,9

130,8

131,0
127,6
132,2

131,0

1323

146,9

128,0

1289
1278
132,2
1282

133,0

1255

126,6
1294
130,56
127,7
132,7

Jun.24

1244
1274
129,6
130,4

128,6
134,1

1374
130,3
136,1
131,9

1311

131,3
127,8
132,7

131,7

132,3

1458

1281

1289
1276
133,0
1284

132,6

125,6

126,6
129,2
130,5
128,1
132,9

Jul.24

1244
1274
1296
130,7

1287
134,4

1381
130,6
136,6
132,0

1312

13156
1279
132,6

131,9

132,6

1454

127,9

129,0
127,6
1334
128,3

132,3

125,6

126,4
1293
130,4
1281
1334

Aug.24

1244
1271
129,0
130,0

128,1
1346

1379
130,8
136,8
131,9

1311

131,4
127,0
131,4

1311

132,3

1453

127,9

1288
127,6
1328
1278

131,7

1254

126,6
129,2
130,0
1275
132,9
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Sep.24

1243
126,7
1284
129,3

127,7
134,3

137,3
130,2
1353
1315

130,7

130,7
126,3
130,6

130,0

131,8

142,9

127,0

1285
127,4
132,3
1274

1311

1253

126,0
1289
1293
127,0
1324

Okt.24

1244
126,8
1286
1295

127,8
1341

137,6
129,9
135,1
131,2

130,8

130,7
126,6
130,1

130,1

131,8

1411

126,9

128,2
1273
131,3
127,2

130,6

1254

126,0
128,7
129,2
127,3
132,7

Quelle: STATISTIK AUSTRIA

Nov.24

1245
126,8
128,7
1297

127,6
133,8

138,2
130,3
136,5
130,4

130,7

131,2
126,5
129,6

130,4

131,9

142,6

127,0

127,9
127,0
131,0
126,8

131,0

1254

125,7
129,0
129,3
127,4
132,7

Dez.24

1245
126,9
128,7
129,7

127,6
133,7

138,2
130,2
136,4
130,5

130,7

131,2
126,6
129,9

130,4

132,0

141,7

127,0

128,2
1271
131,8
126,9

130,8

1254

125,8
129,2
1295
1274
132,7
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Baukostenindex StraBenbau - Bitumenmesszahlen nach Herkunftslandern

Basis 2020=100 Jan.23 Feb.23 Mar.23 Apr.23 Mai.23 Jun.23 Jul.23 Aug.23 Sep.23 Okt.23 Nov.23 Dez.23
Bitumen (In- und Auslandisch) 167,4 155,2 150,4 156,3 162,7 162,7 1624 165,2 172,6 178,56 180,3 170,3
Inléndisch 163,7 160,9 155,0 161,7 1689 168,8 168,2 1709 1791 1859 1889 177,0
Ausland 9 135,9 1355 134,7 1379 1412 1418 1428 1457 150,4 153,0 1511 1475
Deutschland 145,0 145,0 1451 1451 146,8 148,7 1471 1485 152,4 159,7 159,8 155,7
Italien 170,7 169,4 161,3 177,2 180,6 180,0 184,7 195,2 207,1 206,4 1913 186,3
Sonstige Lander 1211 120,9 1219 1225 126,5 127,0 1279 129,0 131,7 133,5 134,7 131,8
Basis 2020=100 Jan.24 Feb.24 Mar.24 Apr.24 Mai.24 Jun.24 Jul.24 Aug.24 Sep.24 Okt.24 Nov.24 Dez.24
Bitumen (In- und Auslandisch) 167,6 163,4 161,0 169,7 172,6 1671 166,1 1611 156,5 152,2 155,7 1559
Inlandisch 1736 168,8 166,3 176,7 180,0 173,6 1719 167,0 162,7 158,4 161,6 162,4
Ausland ¥ 146,7 145,0 1431 145,6 1474 1446 146,1 141,0 1349 131,0 1352 1334
Deutschland 155,7 155,7 147,0 153,0 1549 150,9 150,2 1413 1354 1294 137,2 137,2
Italien 186,3 184,3 1855 191,0 187,3 181,3 1934 185,6 170,7 168,7 1751 168,2
Sonstige Lander 130,5 1281 128,2 128,2 131,6 130,5 1295 127,0 1235 119,9 122,0 1209

1) Ausland besteht seit seit 2011 aus: D, |, CZ, H, PL, SK
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